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Introdugao

O Projeto Educativo visa a conquista da autonomia pedagodgica através da
concretizacdao dos diversos projetos que irdo constituir um espaco promotor do

sucesso educativo e o envolvimento de toda a comunidade escolar, familia e meio.

O Regulamento Interno é o documento que pretende definir o regime de
funcionamento da escola, as estruturas organizativas e os processos organizacionais,
que se consideram os mais adequados para a operacionalizagao da politica educativa

definida pelo Projeto Educativo da Escola.

Assim, importa que sejam as linhas orientadoras da agao educativa da escola e as suas
prioridades a presidir as decisGes a fixar no Regulamento Interno, concebendo a
estrutura que melhor sirva os objetivos da escola, constituindo-se como um
instrumento que possibilite a acdo, favoreca a coordenacdo, assinale linhas de
significacdo e de conduta proporcionando um correto desempenho das atividades

escolares e de toda a comunidade a servir.

Esta comunidade educativa possuira assim um conjunto de normas, reguladoras da
participacdo ativa no processo educativo, com vista a sua realizacdo integral e
harmoniosa para que todos os elementos que a constituem — alunos, funcionarios,
professores e restantes agentes educativos - possam participar, respeitando as regras
estabelecidas, no processo educativo, com vista a consecugdo integral e harmonizada

de todos os seus objetivos.

De todos se espera a plena aceita¢do, o respeito, e o cumprimento escrupuloso deste

Regulamento, bem como a sua participacdo critica e civica com vista a sua melhoria.

10

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

Capitulo | - Disposi¢oes Gerais

Artigo 1¢
Objeto e Ambito

1. O regulamento interno do colégio tem por objeto:

A regulamentagdao do funcionamento do Colégio, assim como permitir um correto
desempenho das atividades escolares. Baseando-se na legislagdo em vigor, pretende
adequa-la a esta realidade escolar.

2.0 regulamento interno aplica-se a toda a unidade organica e respetiva comunidade
escolar, nomeadamente, pessoal docente e ndo docente, alunos, pais e encarregados
de educacdo, visitantes e utentes dos servicos e espagos escolares, assim como aos
orgdos de administracdo e gestdo e as estruturas de gestdo intermédia.

3.No inicio de cada ano letivo deve a Direcdo promover a divulgacdo do Regulamento
Interno.

4.A elaboracdo e alteragées ao Regulamento Interno sdo da competéncia da direcdo
pedagégica.

5.As infracdes ao presente Regulamento serdo aplicadas as san¢des previstas por Lei
ou determinadas pela Dire¢do, ao abrigo do disposto na legislacido em vigor e

Regulamento Interno.

Artigo 22
Principios Orientadores

1. Participacdao e Responsabilizagdo de todos os agentes da comunidade escolar no
processo educativo, tendo como opgdes bdsicas a sua representatividade nos
diferentes orgdos de administracdo e gestdo e o estabelecimento de relacdes
interpessoais harmoniosas entre todos os intervenientes, de modo a criar
condicBes que propiciem um bom ambiente de trabalho e cooperacdo, o respeito
por cada um e pelas funcdes que desempenham e a prevenir situacdes que
prejudiguem o bom funcionamento da Escola e do ambiente educativo suporte

de toda a agao educativa;
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2. Eficacia das atividades curriculares disciplinares e ndo disciplinares, de
complemento e enriquecimento curricular e ainda das extracurriculares, nos
diferentes dominios e praticas, dos saberes, das competéncias objetivadas em
Projeto Educativo e indispensaveis para o desenvolvimento pessoal e social de
cada educando, tendo em vista a formacdo de cidad3os criticos e participativos
numa sociedade democratica;

3. Acesso as oportunidades de formagao do pessoal docente e ndo docente, de modo
a permitir a promocao do sucesso educativo;

4. Prolongamento da dinamica educativa do Colégio a comunidade educativa em
geral, na partilha de momentos formativos e ludico — pedagodgicos, que
contribuam para a consciencializacao e aceitacdo desta instituicdo como espaco
de educacdo para todos aqueles que a procurem, invertendo o estigma de escola

fechada a comunidade e de segregacdo social.

Artigo 3¢e

Oferta Educativa
1. No Colégio Bernardette Romeira funcionam, em termos de oferta educativa, o
Ensino Pré-Escolar, o Ensino Basico e o Ensino Secundario.
2. Os cursos que oferece no ensino secundario sdao os Cientifico-Humanisticos de:
e Ciéncias e Tecnologia
e Ciéncias Socioeconémicas

3. Oferece, ainda, o Curso Profissional de Técnico de Audiovisuais.
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Capitulo Il = Funcionamento geral

Artigo 42
Normas Gerais

Sem prejuizo das normas especificas constantes no presente Regulamento Interno do
Colégio, toda a comunidade escolar devera ter em consideragao as regras gerais abaixo
definidas.

Artigo 52
Horario de funcionamento do colégio

O Colégio funciona de segunda a sexta-feira, inicia as sua atividade a 7h30m e encerra
as 19h30m, com horario alargado, devidamente autorizado por despacho anual,
emitido pela Direcdo Regional de Educacao do Algarve;

O Horario de funcionamento normal do Colégio obedece as seguintes situacdes:

Ensino Entrada Saida
Pré-Escolar — todos os niveis 9h00m das 17h00m as 18h00m
9h00m das 16h00m as 17h00m
Ensino basico de acordo com o horario | A partir das 16h30m e de acordo com o
da turma horario da turma
9h00m das 16h00m as 17h00m

Ensino Secundario e
de acordo com o horario | A partir das 16h30m e de acordo com o

Profissional
da turma horario da turma
Atividades de Acolhimento 7h30m 9h00m
Atividades de Prolongamento 18h00m 19h30m
Artigo 62

Calendario Escolar
1. A definigdo do calendario escolar cumpre de forma similar o estipulado anualmente
pelo Ministério da Educacado para o ensino oficial, a exce¢do de algumas interrupcdes
letivas, nomeadamente o inicio e termo do ano letivo, que é estabelecido pela direcao

pedagdgica do colégio, devido a sua a sua autonomia pedagodgica, regulamentada
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pelos Decretos de Lei que regulam o funcionamento do Ensino Particular e
Cooperativo.

2. As Férias Escolares decorrem no més de Agosto.

3. Os periodos de interrupgao letiva do colégio sao definidos pela diregcdo pedagodgica.
4. Nos periodos de interrupgdo letiva, o Colégio estara aberto, para os alunos que o
desejarem, excetuando-se os dias de véspera do dia de Natal, decorrendo atividades
de ocupacdo dos tempos livres orientadas por animadores;

5. A abertura do Colégio durante o més de Agosto para Campos de Férias fica
condicionada a decisdo da diretora, a qual deverd informar os pais e encarregados de

educacdo com pelo menos 1 més de antecedéncia.

Artigo 7°

Matriculas e Transferéncias

1. As matriculas e renovacao efetuam-se de acordo com a seguinte calendarizagao:

Valéncia de Ensino Inicio Termo

Ensino Pré-Escolar Ao longo do ano
19Ciclo Ensino Bdasico (12ano) - Inscricdo 01 de janeiro

- Renovagdo 20 de junho

Ao longo do
ano

22 e 39ciclos Ensino Basico — Inscricdo/Renovacgdo 20 de junho
Ensino Secundario e profissional 20 junho

2. As transferéncias e renovagdes de matricula, decorrem apds o encerramento do
Ano Letivo, em data variavel, de acordo com o Calendario Escolar Anual.

3. Por forma a permitir uma programacao efetiva do ano escolar seguinte, sera criado
um Processo de Pré-Inscricdo, que possibilita aos pais e encarregados de educacao
das criangas que frequentam o Colégio, ou interessados nessa frequéncia,

manifestar o seu interesse na frequéncia para o ano letivo seguinte;
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9.

A inscricdo é valida para um Ano Letivo, por um periodo de 12 meses, de 01 de
setembro a 31 de agosto do ano seguinte;

A ndo comparéncia na data de inicio do ano letivo, considerar-se-4 como
desisténcia;

O cancelamento de inscricdo e a desisténcia, implicam a perda automatica de toda
e qualquer posicdo de frequéncia;

Sempre que solicitada uma transferéncia para outro estabelecimento de ensino, a
sua aceitagdo definitiva devera ser confirmada pela Dire¢cao Pedagdgica.

No ato da matricula ou inscricdo sera entregue a todos os encarregados de
educacdo, a tabela completa dos servicos obrigatdrios e facultativos que vao

praticar, e o Regulamento Interno do Estabelecimento de Ensino, onde constardo:

a) Definicdo de acordo com a respetiva orientacdo pedagdgica, dos servicos de

utilizagao obrigatdria, e dos servigos facultativos;

b ) As normas e condi¢Oes a observar quanto as atividades de frequéncia obrigatoéria,

e quanto aos servicos facultativos, tais como calendario escolar, tempos letivos
prazos de pagamento, anulagdo e desisténcia de matricula, servicos de refeicdo,
atividades extracurriculares.

A concessdo de quaisquer transferéncias de alunos da Escolaridade obrigatoria

implica a regularizagao prévia de eventuais débitos existentes.

Artigo 82

RestrigOes as renovagoes de matriculas

Quando se verifiquem problemas de ordem disciplinar, um comportamento incorreto

por parte do aluno e/ ou do Encarregado de Educagdo, com o desrespeito sistematico

das normas do Regulamento Interno, a Diretora reserva-se o direito de ndo renovar a

matricula do Aluno.

Artigo 9¢
Anulagao e desisténcia de matricula

As condicOes para a anulacdo e desisténcia de matricula sdo as seguintes:
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Ser feito aviso formal na secretaria logo que seja conhecida essa situacao e tomada
a decisao, por parte do encarregado de educacao.

O aviso devera ser efetuado com, pelo menos, 30 dias de antecedéncia, situacdo
em que nao havera lugar a qualquer penalizagao.

Se o aviso for efetuado até ao dia 10 do més anterior aguele em que se efetiva a
anulacdo ou desisténcia havera lugar ao pagamento de 50% do valor da prestacao
do més seguinte.

Se o aviso apenas for realizado apds aquela data (dia 10 do més anterior), é
obrigatdrio o pagamento integral da prestacdo do més seguinte.

Se o aviso for efetuado nos ultimos trés meses do ano Letivo (Maio, Junho e Julho)

é obrigatdria a satisfagdao de todas prestagdes até final desse ano escolar;

Artigo 102

Pagamento de Inscricdao, Propina de Frequéncia e Servicos
A Inscrigdo/ matricula, assim como a sua renovacdo € paga no ato da sua aceitacdo,
ndo sendo reembolsavel em caso de desisténcia;
A Propina de Frequéncia sera paga em 11 (onze) prestacdes entre Setembro e
Julho, de 1 a 8 de cada més.
Quando se verifica a frequéncia de mais do que um irmao, serd concedido um
desconto no valor da Propina de Frequéncia de 5% por cada irmdo, para os alunos
nao subsidiados;
As refeicOes para os alunos que almogam regularmente no Colégio serdao pagas no
inicio do més com a Propina de Frequéncia;
Outros Servigos ou AquisicOes serdo regularizadas no momento da sua efetivacao.
De todos os pagamentos relativos a Propinas de Frequéncia, a Servicos e a
Aquisi¢Oes, deve ser exigida a emissao do respetivo Recibo.
As auséncias justificadas ou injustificadas ndo determinam altera¢cdo do valor da
propina de frequéncia, apenas uma redugdo de 50% no valor das refeigdes, quando

pagas mensalmente;
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8.Todos os servicos e artigos disponibilizados pelo colégio estdo definidos em precario
préprio, o qual pode ser alvo de alteragdes anuais, documento anexo a este

regulamento.

Artigo 11¢
Atrasos nos pagamentos
1. Os alunos com pagamentos em atraso serdo penalizados, podendo ser a sua
frequéncia restringida ou suspensa;
2. 0O ndo pagamento da Inscri¢do, no prazo previsto, poderd implicar a sua imediata
anulacdo;
3. Na falta de pagamento de 2 (duas) PrestacGes das Propinas, o Colégio terd o direito
de suspender o/s Aluno/s da frequéncia das aulas e das atividades;
4. A partir do dia quinze de cada més, o Colégio poderd afixar uma listagem com a
identificagao dos devedores;
5 Com a manutencdo do atraso no pagamento das propinas, o Colégio tera o direito
de proceder a anulagao da Matricula, comunicando essa situacdo ao Ministério da
Educagdo, para os devidos efeitos legais e os relativos ao eventual processamento

de subsidio.

Artigo 122

Subsidios
1.Trata-se de um apoio financeiro a conceder as Familias, pelo Estado Portugués,
através da celebragao de Contratos com Escolas do Ensino Particular que se integram
nos objetivos do Sistema Educativo.
2.0s contratos celebrados com este estabelecimento de ensino s3do de
Desenvolvimento para o Ensino Pré-Escolar, e Simples para o 12, 22 e 32 Ciclos do
Ensino Basico, conforme a legislagdo em vigor, sendo os montantes anuais a atribuir as
familias, estabelecidos por Despacho Ministerial.
3.0s Encarregados de Educagdo serdo informados, no ato da matricula, do seu

enguadramento legal, e dos procedimentos habitualmente realizados.
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4. Neste estabelecimento de ensino a comparticipacdo do Ministério da Educacdo é
atribuida as familias, a titulo misto de deducdo e reembolso.

5.Até 20 de Dezembro de cada ano, serdo os Encarregados de Educacdo informados
por impresso proprio, do escaldo de Subsidio atribuido, e o correspondente montante
anual, de que serdo reembolsados (Impressos modelo A e B, do Ministério da

Educagao).

Artigo 132
Vestuario

1. E obrigatério, pelos alunos, o uso do uniforme, de acordo com os modelos
aprovados pela Diretora;

2. E obrigatério o uso de T-shirt, polo, sweat de acordo com os modelos aprovados no
Colégio;

3. Nas atividades de educacao fisica é obrigatdrio o uso de equipamento de acordo
com o modelo aprovado pelo Colégio, constituido por fato de treino e/ou calcdo
azul-escuro e T-shirt branca. Para utilizacdo do pavilhdo, os alunos deverdo usar
sabrinas e/ou sapatilhas limpas;

4. Nas aulas e atividades especificas (Psicomotricidade, Expressdo e Educacdo Fisico-
Motora e Expressao Dramatica) é obrigatério o uso de equipamento de ginastica,
de acordo com o modelo aprovado pelo Colégio, assim como de sabrinas para uso
no ginasio e sapatilhas para uso no espaco exterior;

5. Todas as pecas de vestuario devem ser sempre identificadas com o nome do aluno;

6. Os alunos devem estar sempre com vestuario limpo e adequado as atividades;

7. Para todos os alunos do pré - escolar e 19ciclo, nas atividades de exterior e ar livre,
nas saidas e visitas, é obrigatério o uso de boné de modelo e cor definidos;

8. Os alunos deverdo ser portadores de calcado adequado para as atividades ludico-
pedagdgicas;

9. O Colégio ndo se responsabiliza pelos danos e perdas a verificar nos alunos. Todas
e quaisquer pecas de vestudrio abandonadas serdo guardadas em depdsito no
colégio, até ao final do ano letivo a que diz respeito;

10. N3o é permitido o uso de chinelos de praia ou similares.
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Artigo 142
Livros e manuais escolares

1.A selecdo dos Manuais Escolares sera feita de acordo com a legislagdo em vigor, e a

respetiva lista estara afixada na secretaria e divulgada no do Colégio.

1.1. Outros materiais a adquirir pelos Alunos

a) No ato da inscricdo ou no inicio de cada Ano Letivo, sera fornecida aos pais e
encarregados de educacdo, uma lista dos Materiais de que os Alunos deverdo
regularmente ser portadores durante as atividades escolares.

b) O uso dos modelos aprovados pelo colégio para o Caderno de Recados (Ensino
Pré-Escolar) e de Caderneta Escolar (Ensino Basico) sdo obrigatérios;

c) No ato de inscricdo, ou sempre que necessario, os pais e encarregados de
educacdo deverdao encomendar, na secretaria do Colégio, as pecas de vestuario de

uso obrigatorio, de acordo com o precario afixado;

Artigo 152
Identificacao

1.56 pessoas devidamente identificadas podem entrar e circular no recinto do colégio.
2.A identificagdo de professores, alunos e funciondrios é feita mediante o registo
eletrénico com o cartdo de radiofrequéncia, exceto nas escolas da unidade organica
gue nao utilizam este mecanismo.

3.A identificagdo dos encarregados de educagcdo é feita pelos funciondrios
competentes, que apds informagdao genérica do assunto a tratar e em caso de
solicitagdo, os encaminhardo para o servigo adequado.

4.As pessoas estranhas serdo identificadas nos locais de acesso as instalagdes do
colégio pelos funcionarios competentes, os quais deverdo inteirar-se do assunto a

tratar e, apds comunicagao interna, deverao encaminha-las.
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Artigo 162
Regras de convivéncia

Estabelecer relagGes de sociabilidade que promovam o sdo convivio, o respeito mutuo,
a disciplina e a correcdo nas palavras e atitudes;

a) Apresentar um aspeto cuidado e limpo, tanto no que diz respeito ao corpo
como ao vestuario;

b) Nao utilizar acessérios de vestudrio, nos espacos interiores, que reduzam a
possibilidade de identificacdo e/ou dificultem o contacto interpessoal, salvo em
situacGes devidamente autorizadas pela diretora;

c) Aguardar serenamente a sua vez de ser atendido em qualquer servigo escolar
que pretenda utilizar;

d) Circular na escola ordeiramente a fim de evitar atropelos nas escadas e

corredores;

e) Ter para com os outros consideragao, respeito e cortesia;

f) Falar num tom civilizado, sem gritar nem usar expressoes indecorosas ou

grosseiras;

g) Esperar a indicagdo para abandonar o local da aula, quando for caso disso;

h) Respeitar as regras de funcionamento dos servicos ou areas que utilize;

i) Ndo permanecer no interior das salas de aula e respetivos corredores durante o

intervalo;

j) Comunicar ao professor ou ao funcionario presente qualquer dano.

Artigo 172
Cuidados de saude e doengas

1. Os alunos devem apresentar-se de boa saude, e sempre perfeitamente limpos e
bem vestidos.
2. Sempre que uma crianga apresente sintomas de doenga serdo contactados os pais

e encarregados de educacao.
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Qualquer medicacado a ser administrado as criangas deve ser entregue ao educador
ou professor, acompanhado de documento com a identificagdao da crianga, as
indicacGes (horario e dosagem) e cépia da prescricdo médica.

Sempre que sejam detetadas parasitas nas criangas, serdao avisados os pais e
encarregados de educagdo, que deverdao cuidar de imediato da higiene das
criancas.

Em caso de negligéncia evidente, poderd ter que se proceder ao afastamento da
crianca, até completa desparasitacao.

As auséncias por motivo de doencga deverdo ser sempre comunicadas ao educador
ou professor, indicando qual o seu tipo.

Quando se tratar de doencas infecto-contagiosas, sera cumprido o disposto no
Decreto Regulamentar n? 3/95, de 27 de Janeiro.

No inicio de cada ano letivo serd solicitado aos pais e encarregados de educacao
que indiguem os procedimentos a adotar em caso de doenca subita ou acidente,
gue venha a ocorrer com o seu educando, durante o periodo de permanéncia no
Colégio.

No ato da inscricdo ou na sua renovagao, devem o0s pais e encarregados de
educacdo comunicar se a crianca sofre de alguma doenca crdnica ou carece de

cuidados de saude especiais.

Artigo 182
Acesso e Circulacdo de Pessoas no Recinto Escolar

Todos os membros da comunidade escolar devem ser portadores de documento
de identificacdo para apresentar ao funcionario da Portaria, sempre que este o
solicite;

Toda a populacdo escolar devera ter em conta a privacidade de certos locais, de
acordo com a sua funcdo especifica, nomeadamente gabinetes de direcdo, sala de
docentes e salas de aula em pleno funcionamento;

S6 tém acesso ao Colégio os alunos, o pessoal docente, o pessoal ndo docente que
a ele pertengam, os pais e encarregados de educag¢do dos alunos ou qualquer outra

pessoa ou entidade que, por motivo justificado, aqui tenha qualquer assunto a
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10.

tratar, estes ultimos tendo acesso condicionado a autorizacdo da Diregdo
Executiva;

As pessoas que desejem contactar qualquer elemento ou servigo do Colégio devem
dirigir-se a Portaria, devendo o funcionario que ai presta servico identifica-las e
proceder ao seu encaminhamento;

Os encarregados de educacdo e as pessoas estranhas a Escola apenas tém acesso
ao atrio central de entrada da Escola, aos Servicos Administrativos, aos Servicos
Especializados de Apoio Educativo, a sala dos Diretores de Turma, a Diregdo
Executiva devendo, sempre, dirigir-se ao funcionario que presta servico no atrio de
entrada;

Sempre que os visitantes pretendam contactar particularmente com algum
elemento do Colégio (aluno, professor ou funcionario), devera o funciondrio de
servico no atrio de entrada informar as referidas pessoas, que deverdo ali dirigir-se,
sem prejuizo das atividades letivas ou do servico em que se encontram;

Quando os utentes pretendam tratar de algum assunto oficial nos Servicos
Administrativos, devera o funcionario encaminha-los nesse sentido;

Sempre que o0s utentes pretendam tratar de algum assunto nos Servigos
Especializados de Apoio Educativo, junto dos Diretores de Turma, na Direcdo
Executiva ou na Diregcdao Pedagdgica, devera o funciondrio de servigo no atrio
central de entrada fazé-los anunciar antecipadamente e encaminhd-los depois de
autorizados para o efeito;

Os antigos alunos da Escola, para além do acesso e circulacdo permitida a outros
utentes estranhos ao Colégio, também poderdo ter acesso a sala de convivio e
zonas de jogos e recreio, apenas quando autorizados pela Direcdo Executiva e
desde que sobre eles ndo existam quaisquer referéncias de comportamento
perturbador do bom funcionamento do Colégio;

Ndo é permitido o acesso a qualquer pessoa que, pelo seu porte e conduta, se

presuma vir a perturbar o bom funcionamento do Colégio.

11. Os membros da comunidade educativa devem deslocar-se calma e ordeiramente,

em todas as zonas de circulagdo.
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12. N3o é permitida a permanéncia dos alunos nas escadas e nos corredores durante

os periodos correspondentes aos tempos letivos, bem como nos intervalos.

Artigo 192
Circulagao e Estacionamento de Veiculos

1 O estacionamento de viaturas dentro do recinto escolar é limitado aos espacos
destinados para esse fim, sendo apenas autorizado para viaturas do Colégio, dos
funciondrios da instituicdo e de viaturas de socorro;

2. O acesso de veiculos de cargas e descargas sera feito pelo portdo de servico,
localizado na rua Anténio Henrique Cabrita, sendo excecionalmente autorizado o
seu acesso pela rua Damaso da Encarnagdo, quando pela sua natureza ndo possam
ser efetuadas de outro modo;

3. Nao é permitida, no recinto escolar, a circulagdo de bicicletas, motorizadas ou
automoveis, salvo em casos excecionais e justificados, como por exemplo aguando
da realizacdo de atividades de Educacdo Rodoviaria;

4. Compete ao responsavel pela portaria, e em sua substituicdo o responsavel pelos
Servicos Administrativos, zelar para que sejam cumpridas estas determinacdes;

5. E proibido circular de bicicleta, skate, patins, trotineta ou outros veiculos no
interior do edifico da Escola;

6. Compete ao responsavel pela portaria zelar para que sejam cumpridas estas
determinacgdes.

7. Os veiculos dos utentes com deficiéncia motora poderdo circular no recinto
escolar, desde que justificados e devidamente autorizados pela Direcao Executiva;

8. Em periodos de interrupgao das atividades letivas poderd a Diregao Executiva, a
titulo excecional, autorizar a que, no recinto da Escola, possam ser estacionados
veiculos de outros elementos da comunidade escolar;

9. E proibido estacionar qualquer veiculo nos espacos exteriores assinalados no solo

(Pontos de Encontro) e definidos no Plano de Evacuacdo da Escola.
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Artigo 202
Manutencgao das Instalagdes/ Equipamentos
A todos se exige um comportamento conducente a3 manutencdo de um ambiente
de asseio e ordem;
E dever de todos zelar pela conservacdo do patriménio escolar, responsabilizando-
se todo aquele que contribua para a sua danificacdo;
E dever de todos proteger e valorizar os espacos exteriores e chamar a atencdo de

todos aqueles que o ndo facam.

Artigo 212

Prevencao de Ocorréncias llicitas
Colaborar com a Diretora no despiste de furtos, roubos, consumo de substancias
aditivas, em especial drogas, tabaco, bebidas alcodlicas ou outras;
Participar a Diretora atos ilicitos, nomeadamente a manipulagdo de instrumentos
ou engenhos passiveis de, objetivamente, causarem danos fisicos a qualquer
elemento da comunidade educativa;
Sao proibidos jogos ilicitos;
Sdo proibidas consumos de substancias aditivas, em especial drogas, tabaco,
bebidas alcodlicas ou outras;
E proibido fumar em qualquer espaco da Escola, conforme legislacdo em vigor,
salvo em espago exterior destinado expressamente para esse efeito;
N3do é permitida a utilizacdo de telemdveis e bips ligados em sala de aula e seus
acessos;
Os atos de indisciplina cometidos pelos alunos fora das aulas devem ser
comunicados de imediato por escrito ao professor ou educador titular e Diretor de

Turma, por quem dele tomar conhecimento.
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Artigo 222
Politica de utilizagao de servicos eletrénicos
Entende-se por servigos eletrénicos todas as valéncias do cartdo de radiofrequéncia, o
acesso aos ambientes de trabalho personalizados, o acesso ao correio eletrénico e o

acesso a plataforma INOVAR.

1. Os dados de acesso aos servicos mencionados no numero anterior sdo pessoais e

intransmissiveis.

2. No inicio de cada ano escolar o utilizador deve atualizar a(s) sua(s) palavra(s)-

chave(s) de acesso.

Artigo 232

Restricdo de equipamentos eletrdénicos

1. Apenas estdo autorizados, o uso de computadores portateis / tablets com acesso a
Internet, em contexto de sala de aula, desde que autorizado pelo professortitular.

2. N3ao é permitido, por parte dos alunos deste estabelecimento de ensino, o uso ou
porte de telemdveis ou outros equipamentos eletrénicos similares.

3. O colégio ndo se responsabiliza por danos ou perdas dos equipamentos eletrdnicos dos

alunos.

Artigo 242
Condigdes de admissao
1.No Ensino Pré-Escolar
As condigdes de admissao no Ensino Pré-Escolar sdo as seguintes:
a) Ter idade compreendida entre os 3 anos (concluidos até 31 de Dezembro) e os
5 anos;
b) Estar isento de doenca infecto-contagiosa, tendo cumprido o programa de

vacinacao de acordo com a idade.
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c)

d)

Aceitacdo definitiva por parte da Direcdo Pedagdgica, apds a realizacdo de
entrevista a crianca e aos pais e encarregados de educacao.

Terdo prioridade de admissdo as criangcas que possuam irmao/s a frequentar o
Colégio.

Serdo admitidas criangas com deficiéncia, desde que a instituicdo esteja dotada
com o0s recursos técnicos e humanos, que assegurem O nhecessario apoio

especifico.

2.No 12 Ciclo do Ensino Basico

As condigdes de admissao no 12 Ciclo do Ensino Basico sao as seguintes:

b) Ter a idade de 6 anos, concluidos até 15 de Setembro (artigo 62 da Lei n.2 46/86).

c)

Estar isento de doenca infecto-contagiosa, tendo cumprido o programa de

vacinagao de acordo com a idade.

d) Aceitagdo definitiva por parte da Direcdo Pedagdgica, apds a realizagdo de

entrevista a crianca e aos pais e encarregados de educacao.

e) Terdo prioridade de admissdo as criangas que possuam irmdo/s a frequentar o

Colégio.

Estes limites etarios poderao ser objeto de ajustamento, em casos excecionais,
designadamente justificados para atender ao grau de desenvolvimento da
crianga:

Criangas que apresentem precocidade excecional, aconselhando o seu ingresso
um ano mais cedo do que é permitido no regime educativo comum (Oficio
Circular DSP.69/2006, de 30 de Margo);

Criangcas com necessidades educativas excecionais de caracter permanente
(N.E.E.), quando o desenvolvimento global se encontrar comprometido, as
criancas podem ter adiada a sua matricula no 12 ano do 12 ciclo do ensino basico
(Decreto-Lei n.2 3/2008, de 7 de Janeiro, artigo 199);

Criangas que antecipam a entrada no 12 ano do Ensino Basico, por completarem
6 anos, entre 15 de Setembro e 31 de Dezembro do ano letivo que se inicia (n.2

3, do artigo 62, do Decreto-Lei n.2 301/93, e Portaria n.2 18/91).
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j) Serdo admitidas criangas com deficiéncia, desde que a instituicdo esteja dotada
com o0s recursos técnicos e humanos, que assegurem O necessario apoio
especifico.

3.No 22 e 32Ciclos do Ensino Basico
As condigdes de admissao no 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico sdo as seguintes:

a) Ter concluido, com aproveitamento, 12 CEB e o 22 CEB

b) Estar isento de doenga infecto-contagiosa, tendo cumprido o programa de
vacinacao de acordo com a idade;

) Aceitacdo definitiva por parte da Direcdo Pedagdgica, apos a realizagdo de
entrevista a crianca e aos pais e encarregados de educacdo;

d) Terdo prioridade de admissdo as criangas que possuam irmdo/s a frequentar o
Colégio.

e) Serdo admitidas criangas de origem estrangeira, que ndo dominem a Lingua

Portuguesa, apos certificacdo de equivaléncia de estudos.

4.No Ensino Secundario e Profissional
As condicOes de admissdo no Ensino Secundario (Regular e Profissional) sdo as
seguintes:
a) Ter concluido, com aproveitamento, o 32 CEB;
b) Estar isento de doenca infecto-contagiosa, tendo cumprido o programa de
vacinagao de acordo com a idade;
) Aceitacdo definitiva por parte da Direcdo Pedagdgica, apos a realizagdo de
entrevista ao aluno e aos pais e encarregados de educacao;
d) Terdo prioridade de admissdo os alunos que possuam irmdo/s a frequentar o
Colégio.
e) Serdo admitidas alunos de origem estrangeira, que ndo dominem a Lingua

Portuguesa, apos certificacdo de equivaléncia de estudos.
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Artigo 252
Seguro escolar
1 A prevencdo do acidente escolar e o seguro escolar, constituem modalidades de
apoio e complemento educativo prestado aos alunos, destinado a garantir a
cobertura dos danos resultantes do acidente escolar e que atuam em
complementaridade com os apoios assegurados pelo Sistema Nacional de Saude.
2. O seguro escolar garante ao alunosinistrado:
a) Assisténcia médica e medicamentosa;
b) Transporte, alojamento e alimentagdo indispensaveis para garantir essa

assisténcia.

Artigo 262
Ambito do seguro escolar
1. O Seguro Escolar abrange:

a) Os alunos matriculados e a frequentar o Colégio;

b) Os alunos que participam em atividades do desporto escolar;

c) Os alunos que participam em atividades escolares ou programas de ocupacado
de tempos livres, organizadas pelo Colégio e desenvolvidas em periodo de
férias;

d) Os alunos que se desloquem ao estrangeiro, integrados em visitas de estudo,

projetos de intercambio e competicGes desportivas.

Artigo 272
Acidente escolar
1. Considera-se acidente escolar:
a) O ocorrido no local e tempo de atividade escolar;
b) O que resulte de uma atividade desenvolvida pelos alunos, com o
consentimento ou sob a responsabilidade da Diretora;
c) O ocorrido no percurso habitual entre a residéncia do aluno e o Colégio, ou

vice-versa, em periodo imediatamente anterior ao inicio da atividade ou
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imediatamente posterior ao seu termo, dentro do periodo de tempo
considerado necessdrio para ser percorrido, a pé, a distancia do local de saida

ao local do acidente.

Artigo 282
Atropelamento
1. Em caso de atropelamento, s6 se considera acidente escolar quando,
cumulativamente:
a) A responsabilidade seja imputavel ao aluno sinistrado, no todo ou em parte,
pelas autoridades competentes;
b) Ocorra no percurso habitual de acordo com a alinea c) do artigo anterior;
¢) Seja participado as autoridades policiais e judiciais competentes, no prazo de
guinze dias, ainda que aparentemente tenha sido ocasionado pelo aluno ou por
terceiros cuja identificagao ndo tenha sido possivel determinar no momento do
acidente;
d) O aluno sinistrado seja menor de idade e ndo esteja acompanhado por um
adulto que, nos termos da lei, esteja obrigado a sua vigilancia, salvo se este for

professor ou funcionario da Escola.

Artigo 29¢
Participacao
1. Sempre que, no decorrer das atividades previstas no ponto um, alineas a) e b) do
artigo anterior, ocorra um acidente que cause lesdes, deve proceder-se do seguinte
modo:

a) Comunicar a ocorréncia imediatamente ao professor ou ao funciondrio do
sector;

b) E dever da Escola, diligenciar para que o aluno sinistrado, seja transportado de
acordo com a gravidade da lesdo, para instalacdo hospitalar publica,
comunicando o facto ao respetivo encarregado de educacao.

2. Na auséncia do encarregado de educacdo, o acompanhamento do aluno sinistrado

a unidade hospitalar, é sempre feito por um funcionario ou professor daEscola.
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3. No caso de acidente em trajeto, deve o encarregado de educacdo do aluno
sinistrado, no prazo de 48 horas, entrar em contacto com a Diretora para que seja
aberto o processo de inquérito ao acidente, independentemente dos
procedimentos de participacao as autoridades policiais e judiciais.

4. Qualquer agente educativo que tome conhecimento de um acidente escolar fica

obrigado a comunica-lo a Diretora.

Artigo 302
Exclusdo da cobertura do seguro escolar
1. Excluem-se da cobertura do seguro escolar:

a) O acidente que ocorra nas instalacGes escolares quando estas estejam
encerradas ou tenham sido cedidas para atividades cuja organizacdo ndo seja
da responsabilidade da Diretora.

b) O acidente ocorrido no decurso de tumulto ou de desordem;

c) Os acidentes que ocorram em trajeto com veiculos ou velocipedes com ou sem
motor, que transportem o aluno.

d) Os acidentes com veiculos afetos aos transportes escolares;

e) O acidente que resulte de forca maior, considerando-se, para este efeito, os
cataclismos e outras manifestacdes da natureza;

f) A doenga de que o aluno é portador, sua profilaxia ou tratamento, salvo a

primeira deslocacdo a unidade de saude.
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Capitulo lll — Estruturas de Orientagao Pedagogica e Administrativa

Artigo 319

Dire¢do — Diretora

1. A gestdo e administracdo do Colégio sdo asseguradas pela diretora que é o drgdo de

administragdo e gestdao da escola nas areas pedagdgica, cultural, administrativa e

financeira, de acordo com o disposto no Decreto Regulamentar n2 10/99, de 21 de

Julho.

Artigo 322

Competéncias da diretora

Compete a Diretora:

Definir as orienta¢Ges gerais para o Colégio;

Estabelecer a organizagao administrativa e as condigdes de funcionamento do
Colégio;

Representar o Colégio em todos os assuntos de natureza administrativa;
Assegurar os investimentos necessarios;

Responder pela correta aplicacdo dos subsidios, créditos e outros apoios
concedidos aos Encarregados de Educacao;

Assegurar a contratacdo e a gestdo de pessoal docente e ndo docente;

Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos
educativos;

Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagao ou de associacdo com
outras escolas e instituicdes de formacdo, autarquias e coletividades;

Prestar ao Ministério da Educagdo as informacdes que este, nos termos da lei,
solicitar;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei
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Artigo 33¢

Diregdo Pedagdgica
Estabelece os parametros de qualidade do ensino ministrado, correspondendo aos
parametros qualitativos definidos pela diretora e em correspondéncia com os critérios
e normas definidas pelo Ministério da Educacdo, constituindo-se o 6érgao de
coordenacdo e orientacdo educativa do Colégio, nomeadamente nos dominios

pedagdgico- didatico, da orientacdo e acompanhamento dos alunos.

Artigo 342
Composicao

1. A Direcdo Pedagdgica é do tipo Colegial, nomeada sob proposta da diretora e sendo
constituida por:

a) Um Representante da Entidade Titular ou diretora;

b) Um Coordenador do Ensino Pré-Escolar;

c) Um Coordenador do 12 Ciclo do Ensino Basico;

d) Um Coordenador do 22 Ciclo do Ensino Basico;

e) Um Coordenador do 32 Ciclo do Ensino Basico;

f)  Um Coordenador do Ensino Secundario e Profissional;

g) Um representante do gabinete tecno-pedagdgico
2. Um mesmo Coordenador podera acumular a representacdao de mais do que um

Nivel de Ensino.

Artigo 352
Competéncias da Dire¢cao Pedagogica
Compete a Direcdo Pedagdgica a orientacdo da acdo educativa da escola e,
designadamente:
a) Representar o Colégio junto do Ministério da Educagdao em todos os assuntos
de natureza pedagodgica;
b) Elaborar a proposta de Projeto Educativo da Escola em colaboragdo com os

conselhos de docentes e os conselhos de turma;
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c) Promover o cumprimento do curriculo, dos planos e programas de estudos,
segundo os normativos em vigor e as orienta¢cdes do Projeto Educativo da
Escola;

d) Apresentar propostas para a elaboracdo do Plano Anual de Atividades e
pronunciar-se sobre o respetivo projeto;

e) Pronunciar-se sobre a proposta de Regulamento Interno;

f) Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientagdo escolar, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliacdo dos alunos;

g) Propor aos orgdos competentes a criacdo de dreas disciplinares ou de
enriguecimento disciplinar, bem como as respetivas estruturas programaticas;

h) Definir principios gerais nos dominios da articulagdo e diversificacdo curricular,
dos apoios e complementos educativos e das modalidades especiais de
educacdo escolar;

i) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagogica e de
formagcdo, no ambito da escola e em articulagio com instituicdes ou
estabelecimentos do ensino superior vocacionados para a
formacdo/investigacao;

j) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;

k) Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacgdo do desempenho dos
docentes, constituindo anualmente uma Comissao Especializada para emissao
dos respetivos pareceres;

[) Proceder ao acompanhamento e avaliacdo da execucdo das suas deliberagdes e
recomendagoes.

m) Velar pela qualidade de ensino;

Artigo 362

Coordenador Pedagdgico de ciclo
O Coordenador Pedagégico é um docente profissionalizado, pertencente ao
guadro do Colégio, com reconhecida competéncia na dinamizacdo e coordenacdo de

projetos educativos, com experiéncia pedagodgica.
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Artigo 372

Competéncias do Coordenador Pedagdgico de ciclo

No ambito do ciclo que coordena compete ao coordenador:

a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

j)

k)

n)

Assegurar a coordenagdo, supervisdo e acompanhamento das atividades
escolares,

Promover o trabalho cooperativo entre os docentes;

Articular a gestdo curricular na aplicagdo do curriculo nacional, dos programas e
orientagdes curriculares definidas a nivel nacional;

Assegurar a articulacdo entre as atividades desenvolvidas pelos diretores de
turma e pelos departamentos curriculares, nomeadamente no que se refere a
elaboracdo e aplicacdo de programas especificos integrados nas medidas de
apoio educativo;

Planificar, em colaboragdo com o conselho de docentes e/ ou conselho de
diretores de turma, as atividades a desenvolver anualmente e proceder a sua
avaliagdo;

Definir os diretores de turma e assessores;

Definir os coordenadores de departamento;

Elaborar propostas de trabalho a desenvolver por cada departamento
curricular;

Definir os critérios para a elaboracdo de hordrios e nomear equipas de
trabalho;

Colaborar com os diretores de turma e com o gabinete tecno-pedagdgico e/ou
técnicos especializados, na elaboracdo de estratégias educativas que visem o
sucesso educativo de todos os alunos;

Pronunciar-se sobre o plano anual de atividades;

Coordenar a agao do respetivo Conselho de Docentes, articulando estratégias e
procedimentos das diferentes turmas;

Submeter a Dire¢cdo Pedagdgica as propostas do Conselho que coordena;
Divulgar, junto dos docentes titulares e diretores de turma, toda a informacao

necessaria ao adequado desenvolvimento das suas funcgoes;
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o)

p)

a)

s)

Apreciar as propostas dos conselhos de turma e submete-las a Direcao
Pedagdgica;

Colaborar na apreciacdo de projetos relativos a atividades de enriguecimento e
complemento curricular;

Estimular a criacdo de condi¢des que favorecam a formacao continua;

Apoiar os docentes com menor experiéncia pedagdgica;

Garantir informacdo atualizada da legislacdo em vigor e de decisdes

provenientes dos varios 6rgdos de gestdo e administracdo da escola;
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Capitulo IV- Estruturas de orientagdao educativa e servigos especializados

Artigo 382
Departamentos Curriculares

O Departamento Curricular é uma estrutura de orientagdo educativa, ao qual
pertencem os professores das disciplinas/areas disciplinares afins, dos diferentes
niveis e niveis de ensino, e que visa sobretudo assegurar a articulacdo curricular na
aplicagdo dos planos de estudo.

Artigo 39¢

Composicao
1. Atendendo as afinidades disciplinares, ao numero de docentes por area disciplinar
ou disciplina e as dinamicas a desenvolver, a articulagdo curricular estruturar-se-a da

seguinte forma:

DEPARTAMENTO CURRICULAR DISCIPLINAS/GRUPOS DISCIPLINARES / ATIVIDADES DE COMPLEMENTO CURRICULAR

= Portugués do Ensino Basico e Secundario;
Departamento de Linguas = Linguas Estrangeiras- Ensino Basico e Secundario
(Inglés, Espanhol e Alemao)

= Matematica - Ensino Basico e Secundario;

N = Ciéncia Naturais do - Ensino Béasico e Secundério
Departamento de Matematica e . o . »
= Fisico-Quimicas- Ensino Basico e Secundario

Ciéncias
= Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo
= Intervengédo Social
Departamento de Educagao = Artes 2° e 3°iclos
Artistica; = Musica - 1°, 2° e 3° Ciclos
= Expressao Fisico-Motora do Pré-Escolar e 1° Ciclo;
Departamento de Educagéo = Educacéo Fisica. 2° e 3° Ciclos;

Fisica e Atividades Desportivas; | = Desporto Escolar;
= Qutras atividades Desportivas;

Departamento de Ciéncias = Historia e Geografia de Portugal - 2°ciclo
Sociais, = Histéria — 3°ciclo
Humanas e Religiosas = Geografia — 3°ciclo

Departamento de Atividades = Atividades de enriquecimento curricular;
Extracurriculares e de = Atividades extracurricular
Enriquecimento do Curriculo
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= Gestao e desenvolvimento de projetos educativos: animagéo, ocupagédo de
Centro de Recursos

tempos livres e campos de férias.

2. Cada departamento curricular € composto pela totalidade dos docentes que

integram os grupos ou disciplinas neles compreendidos.

3. As novas disciplinas ou areas que venham a ser oferecidas pelo Colégio, serdao

integradas nos departamentos com disciplinas afins.

Artigo 402

Competéncias dos departamentos curriculares

1. Compete ao departamento curricular, planificar e adequar a realidade da escola a

aplicacdo dos planos de estudo estabelecidos ao nivel nacional de forma a contemplar:

a)

b)
0
d)

e)

g

h)

)

k)

A operacionalizacdo transversal de cada competéncia geral e ainda a definicdo de
situagdes de aprendizagem a proporcionar a todos os alunos, de acordo com os
programas em vigor, para que eles possam atingir as competéncias especificas de

cada disciplina ou area disciplinar;
Especificacdo dos conteldos;
Calendarizagdo e instrumentos de avaliagao;
Avaliacdo diagndstica;

Avaliagao formativa;

Avaliacdo sumativa;

Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das

disciplinas;

Aferir os critérios de elaboracdo e cotagao de instrumentos de avaliacdo sumativa;
Avaliar a implementagado das unidades de ensino;

Avaliar o cumprimento dos programas tendo presente a planificagao efetuada no
inicio do ano letivo;

Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdo educativa da
escola, a adocdo de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento quer

dos planos de estudo quer das componentes de ambito local do curriculo;
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p)
a)

Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e
de outras medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a
exclusdo;

Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcdo da especificidade de
grupos de alunos;

Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da
aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagégica e da avaliacdo das
aprendizagens;

Identificar necessidades de formacdo dos docentes, quer no dmbito da formacao
continua quer no apoio aos que se encontram em formacao inicial;

Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto.

Elaborar e avaliar o plano anual de atividades do departamento, tendo em vista a
concretizacao do projeto educativo;

Fazer sugestGes para aquisicdo e gestdo de equipamento e material didatico;
Propor ao Conselho de Docentes e a Direcdo Pedagdgica a adocdo de manuais
escolares, sob proposta das areas disciplinares e disciplinas que o integram,
segundo os Normativos/Orientagdes em vigor (Circular n? 13/DSEE/2006, de 7 de
Abril);

Artigo 41¢

Coordenador de departamento
Cada departamento curricular serd coordenado por um coordenador a eleger pela
coordenacdo pedagodgica entre os professores do Quadro do Colégio tendo em
conta a sua competéncia pedagdgica e cientifica, bem como a sua capacidade de
relacionamento e lideranca;
Dado o reduzido nimeros de espacos afetos a cada departamento, o coordenador
de departamento acumula as func¢des de diretor de instalacdes adstritos as
diferentes disciplinas/areas disciplinares de cada departamento;
O mandato do coordenador de departamento cessa por decisdo da diretora ouvida

a Direcdo Pedagogica, ou a pedido do interessado;
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Artigo 422

Competéncias do coordenador de departamento curricular

1.Compete ao coordenador de Departamento Curricular:

a)

Coordenar a planificacdo das atividades pedagogicas e promover a troca de
experiéncias e a cooperacdao entre todos os professores do respetivo
departamento;

Assegurar a coordenacdo das orientacdes curriculares e dos programas de
estudo, promovendo a adequacdo dos seus objetivos e conteudos a realidade
educativa do colégio;

Promover a articulacdo com outras estruturas ou servicos do Colégio, com vista
ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagdgica;

Promover a realizacdo de atividades de investigacdo, reflexdo e estudo, visando
a melhoria da qualidade das praticas educativas;

Estimular a colaboracdo com outras escolas ou parceiros no que se refere a
dinamizacdo de projetos de inovacdo pedagdgicas e/ ou outras atividades de
natureza pedagdgica;

Assegurar a participacao do departamento na elaboragao, desenvolvimento e
avaliacdo do projeto educativo, bem como do plano anual de atividades e do
regulamento interno;

Assegurar a gestdo das instalagdes préprias ou adstritas ao departamento;

Artigo 43¢

InstalagOes especificas

1. As instalagdes especificas existentes, no ambito de cada departamento curricular,

sdo as seguintes:

a)

b)

Departamento de Matematica e Ciéncias — integra duas instala¢des
especificas- uma na area das ciéncias fisico-quimicas e um na area das ciéncias
naturais.

Departamento de Educagdo Artistica — integra quatro instalacdes especificas —

uma na area de Educacdo Visual, uma na Area da Educacdo Tecnoldgica, uma
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na area da Expressdo e Educacdo Musical e uma na area da Expressdo
Dramatica.
¢) Departamento de Educagdo Fisica e Atividades Desportivas — integra duas
instalacGes especificas — uma sala de gindstica para as atividades do Pré-Escolar
e 1%ciclo e um pavilhdo gimnodesportivo para os 29, 32 Ciclos e Secundario e
um espago exterior/ campo de jogos para o Ensino Basico e Secundario.
d) Centro de Recursos — integra um grande espaco especificamente destinado a
Mediateca e Biblioteca, Sala das TIC, Sala de Formacao e Audiovisuais.
2. A gestdo do Centro de Recursos é assegurada pelo coordenador dos projetos de
desenvolvimento educativo, a quem competira:
a) Organizar o inventario do material didatico e equipamentos existentes nas
instalagdes e zelar pela sua manutengao e conservagao;
b) Planificar o modo de utilizacdo das instalacdes e propor a aquisicdo de novo
material didatico e equipamento;
¢) Promover atividades que rentabilizem aquele espaco;

d) Elaborar relatdrio a apresentar até 15 de Julho de cada ano, a diretora.

Artigo 442
Conselho de Docentes
Faz a articulagdo curricular no Ensino Pré-Escolar, no Ensino Basico e no Ensino
Secundario.
Artigo 452
Composicao
O Conselho de Docentes é constituido por todo o pessoal docente, por ciclos de

ensino, em exercicio de fun¢des docentes.

Artigo 462
Competéncias
1. Assegurar a articulacdo curricular na aplicacdo dos planos de estudo, segundo as

orientacdes emanadas pelo Projeto Educativo da Escola;
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Verificar da conformidade do Plano Anual de Atividades com o Projeto Educativo,
tendo em conta os objetivos e as linhas de atuacdo estabelecidos e sua avaliacdo
periodica;

Assegurar o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa da escola;

Definir os critérios e os parametros para a avaliacao dos alunos;

Artigo 47°

Funcionamento
Os Conselhos de Docentes podem reunir separadamente, por ciclos de ensino,
sendo que reunem obrigatoriamente em conjunto, duas vezes por ano, uma no
inicio do ano letivo e outra no final do mesmo;
Os Conselhos de Docentes por nivel de ensino realizam duas reunides ordinarias,
uma no inicio do ano letivo e outra no final do mesmo e periodicamente uma vez
por més, sob convocatéria da Direcdo Pedagdgica, com pelo menos 48 horas de
antecedéncia;
Os Conselhos de Docentes podem realizar reunides extraordinarias sempre que for
requerido pelo Coordenador ou diretora;
As atas das reunides deverdo ser elaboradas, assinadas e entregues até 48 horas

apos o termo da reunido;

Artigo 482

Coordenacgao
Os Conselhos de Docentes serdo presididos pelo respetivo Coordenador
Pedagdgico de Ciclo de Ensino e secretariados por um dos docentes,
rotativamente;
Sempre que o Conselho de Docentes reuna em conjunto (todos os Ciclos de

Ensino), este sera presidido pela diretora;
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Artigo 492
Conselho de Diretores de Turma
1. O conselho de diretores de turma é uma estrutura de orientacdo educativa que
tem por objetivos coordenar pedagogicamente as atividades a desenvolver pelos
conselhos de turmas de cada ciclo e promover a articulagdo das atividades de cada

ano e das varias turmas.

Artigo 502

Definicao e composicdo
O conselho de diretores de turma é constituido pelo conjunto dos diretores de
turma de cada um dos ciclos, sendo presididos pelo coordenador de cada ciclo ou,

em situacgOes consideradas necessarias, pela diretora.

Artigo 51°
Funcionamento

1. AsreuniGes sdao convocadas pelos respetivos coordenadores ou pela diretora;

2. 0O Conselho de diretores de turma do 22 e 32 Ciclos poderdo reunir conjuntamente
ou em separado, conforme os assuntos a tratar.

3. O Conselho de diretores de turma reune ordinariamente uma vezes por periodo e
extraordinariamente sempre que os coordenadores e/ou com a diretora.

4. A convocatdria das reunides ordinarias é feita com a antecedéncia minima de 48
horas e afixadas na sala de professores e dado conhecimento personalizado por
um funciondrio administrativo;

5. As reunides extraordindrias sdao convocadas com pelo menos 24 horas de
antecedéncia. As convocatodrias sdo afixadas no expositor da sala de professores e
dado conhecimento personalizado por um funciondrio administrativo;

6. A convocatodria, para além da ordem de trabalhos, deve fazer referéncia ao local,

dia e hora da reunido;
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7. De todas as reunides sdo elaboradas atas, uma por cada um dos ciclos contendo a

sintese do que foi tratado, decidido ou proposto e entregues a coordenagdo

pedagogica;

8. As faltas as reunifes sdo comunicadas pelos coordenadores de ciclo aos Servicos

Administrativos;

Artigo 52¢

Competéncias

1. Ao conselho de diretores de turma compete:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com
as orientacdes da Direcdo Pedagdgica;

Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetos interdisciplinares das turmas;
Colaborar com a Direcdo Pedagodgica na conce¢do de programas e na
apreciacao de projetos para a concretizacao do Projeto Educativo;

Colaborar com os Servicos Especializados de Apoio Educativo no
desenvolvimento de medidas nos dominios da orientagdao, acompanhamento e
avaliacdo dos alunos, com dificuldades especificas de aprendizagem;

Identificar necessidades de formagao no ambito da diregdo de turma;

Propor a Direcdo Executiva a realizacdo de acdes de formacdo no dominio da
orientacao educativa e da coordenacao das atividades das turmas;

Sugerir e aprovar documentos considerados necessarios ao bom

funcionamento dos conselhos de turma.

Artigo53¢

Definicao de Conselho de Turma

O Conselho de Turma é uma estrutura de orientagdo educativa que visa contribuir

para a melhoria das condi¢cGes de aprendizagem dos alunos e promover a articulacao

Escola-Familia, através do acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas

ou a desenvolver.
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1. Ao

a)

a)

Artigo54¢2
Composicao do Conselho de Turma

Os Conselhos de Turma sdo constituidos pelos professores da turma, pelo
delegado ou subdelegado dos alunos, por um representante dos pais e
encarregados de educacdo dos alunos da turma e por um representante do
gabinete tecno-pedagdgico, quando necessario.
Nos Conselhos de Turma destinados a avaliacdo sumativa dos alunos, apenas
participam os professores, o coordenador de ciclo e quando necessario, o
representante dos Servicos Especializados de Apoio Educativo, gabinete teco-
pedagégico;
O Conselho de Turma Disciplinar é presidido pela diretora e tem a seguinte
composigao:

a) Professores daturma;

b) Delegado ou subdelegado da turma, no caso de alunos do 22 e 32 ciclos;

c) Representante dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da turma;

d) Técnico especializado dos Servicos de Psicologia e Orientacdo da Escola,

sempre que convocado pela diretora.

Artigo 552
Competéncias
Conselho de Turma compete:
Assegurar formas de coordenacdo e articulacdo em consondncia com o
estipulado pela Direcdo Pedagdgica;
Detetar dificuldades, ritmos de aprendizagem e outras necessidades dos
alunos, colaborando com o Servico de Apoio Educativo existente no Colégio nos

dominios psicolégico e socioeducativo;

b) Elaborar o Plano de Trabalho da Turma e aprova-lo e assegurar a sua execucao;

Assegurar o desenvolvimento do Plano Curricular aplicavel aos alunos da

turma, de forma integrada e numa perspetiva de articulacdo interdisciplinar;
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d)

g

h)

)

Assegurar o desenvolvimento de projetos de caracter interdisciplinar, de
acordo com o Projeto Educativo;

Planificar, acompanhar e avaliar os projetos interdisciplinares, de acordo com o
Projeto Curricular de Turma e em articulagio com os departamentos
curriculares;

Propor atividades de enriquecimento curricular para os alunos de acordo com
as suas necessidades especificas;

Promover acdes que estimulem o envolvimento dos pais e encarregados de
educacdo no acompanhamento das atividades propostas para o aluno ou para
a turma;

Analisar situagdes de insucesso ou de caracter disciplinar ocorridas com os
alunos da turma, propondo medidas de recuperacao ou de cardcterdisciplinar;
Avaliar os alunos, de acordo com os objetivos curriculares, as competéncias
especificas e transversais e os critérios definidos pela Direcao Pedagdgica;
Elaborar os Relatérios Analiticos de Retencdo e respetivos Planos de Apoio

Educativo, PEI, PR e PA.

Artigo562

Funcionamento

1. Os Conselhos de Turma rednem bimensalmente e no final de cada periodo, de

forma ordindria, ou extraordinariamente sempre que:

a) O Coordenador Pedagdgico de Ciclo ou o Diretor de Turma considerem

necessario;

b) A requerimento de, pelo menos, um terco dos seus membros;

¢) A diretora assim o determine;

d) Por motivos de ordem disciplinar;

2. As reunides do Conselho de Turma por motivos de procedimento disciplinar

realizam-se dois dias Uteis apds recebido o relatério do instrutor do processo e sdo

presididas pela diretora;
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3. As convocatdrias das reunides sdo feitas com a antecedéncia minima de 48 horas e
sdo afixadas no expositor da sala de professores ou enviadas por correio
eletronico;

4. As reuniGes com caracter de urgéncia sdo convocadas com pelo menos 24 horas de
antecedéncia.

6. As convocatorias tém que mencionar a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o local da
reuniao.

7. De todas as reunides sdo elaboradas atas que sdo entregues na Direcdo Pedagdgica

até 48 horas apds o termo da reunido, e tém que conter a sintese do que foi tratado,

decidido ou proposto.

Artigo57¢
Coordenagao de Turma
A coordenacdo de turma ou sala de atividades (no nivel Pré-Escolar) é da competéncia
dos educadores de infancia na educacdo Pré- Escolar; professores titulares de turma,
no 12 Ciclo do Ensino Basico e do Conselho de Turma nos 22 e 39ciclos do Ensino Basico
e Ensino Secundario, tendo como finalidade organizar, acompanhar e auxiliar as
atividades a desenvolver com os alunos da turma, com vista a promover a melhoria

das condi¢cGes do processo ensino/aprendizagem e a articulagdo escola/meio.

Artigo 582
Coordenacdo / Designagdo do Diretor(a) de Turma
1. Para coordenar as atividades da turma, a coordenacao pedagdgica designa, de entre
os professores da mesma, um diretor de turma, sempre que possivel profissionalizado
e secretariado por um dos docentes, rotativamente;
2. O desempenho deste cargo dard direito a reducdo de 2 horas da componente ndo
letiva, marcadas no hordrio, as quais poderdo ser aumentadas em situacOes

devidamente fundamentadas.
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Artigo59¢

Competéncias do(a) Diretor(a) de Turma

1. Ao Diretor(a) de Turma compete:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Presidir as reunides de conselho de turma, exceto nos casos previstos na lei;
Coordenar as atividades a desenvolver;

Reunir com os alunos da turma, sempre que tal lhe seja solicitado pelo
delegado e subdelegado, para apreciar matérias relacionadas com o
funcionamento da turma;

Solicitar a presenca na escola do encarregado de educacdo para analisar
assuntos relacionados com assiduidade, comportamento e aproveitamento dos
seus educandos;

Convocar reunides com encarregados de educacdo no inicio do ano letivo para
a eleicdo do representante em conselho de turma e sempre que considere
necessario;

Elaborar um dossier de turma onde conste, nomeadamente, registo da
assiduidade dos alunos, entrevistas com os encarregados de educacdo, atas dos
conselhos de turma, registo de avaliacdo periddica dos alunos, legislacdo
relacionada com o trabalho do diretor de turma;

Garantir uma informacdo atualizada junto dos pais e encarregados de
educacdo, designadamente, acerca da integracdo dos alunos na comunidade
escolar, do seu aproveitamento e comportamento, da sua assiduidade, das
atividades escolares, através de contacto pessoal em horario semanal (uma
hora) marcado para o efeito, ou por correio com aviso de rececao;

Articular as atividades da turma com os pais e encarregados de educacao,
promovendo a sua participacao;

Deferir ou indeferir as justificacGes de faltas apresentadas pelos alunos e/ou
encarregados de educacdo, em conformidade com o disposto na lei;

Promover a divulgagao do regulamento interno junto dos alunos, bem como da
legislacdo aplicavel;

Proceder a elei¢cdo do delegado e subdelegado de turma;
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[) Guardar e atualizar o processo individual do aluno, nos termos do artigo 22 do
Despacho Normativo n213/14 de 15 de setembro;

m) Supervisionar a realizacdo de atividades de integra¢cdo na comunidade
educativa.

n) Promover a interdisciplinaridade;

o) Proceder de acordo com o estipulado no presente regulamento em matéria de

ambito disciplinar;

Artigo 602
Servigos Especializados de Apoio Educativo - Definicao e ambito

De acordo com o artigo 382 do Decreto-Lei n.2 115-A/98, de 4 de Maio, o0s servicos
especializados de apoio educativo destinam-se a promover a existéncia de condicoes
gue assegurem a plena integracao escolar dos alunos, possibilitando um conjunto de
estratégias e atividades que contribuam para que os alunos adquiram os
conhecimentos e as competéncias, desenvolvendo capacidades, atitudes e valores
consignados nos curriculos, devendo dessa forma conjugar a sua atividade com as
estruturas de orientacdo educativa.

1. Os planos de a¢do a desenvolver no dominio da orientacdo e acompanhamento
dos alunos serdo objeto de apoio técnico, por parte dos especialistas dos servigos
especializados de apoio educativo, a quem competira:

a) Desenvolver mecanismos que permitam detetar a tempo dificuldades de base,
diferentes ritmos de aprendizagem, ou dificuldades de integragdo socioescolar,
nomeadamente relagGes interpessoais conflituosas, atos de violéncia e
problemas comportamentais, e outras necessidades dos alunos que exijam
medidas de compensacdo ou formas de apoio adequadas nos dominios
psicolégico, pedagdgico e socioeducativo;

b) Apoiar na organizacdo e na gestdo de modalidades de apoio pedagdgico e
socioeducativo em resposta a necessidades identificadas que afetam o sucesso

escolar dos alunos;
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c) Elaborar pareceres que facilitem o encaminhamento de alunos, para servigos
de apoio especializado externos, ouvidos os Encarregados de Educacdo;
2. Constituem servigos especializados de apoio educativo os seguintes:
a) Gabinete Técnico-Pedagdgico;

b) Gabinete de Aconselhamento e Orientacao.

Artigo 612
Gabinete Técnico-pedagdgico - Defini¢do e ambito

1. O Gabinete Técnico — Pedagodgico é uma estrutura de apoio integrada no Colégio
Bernardette Romeira, constituida por uma equipa transdisciplinar. A estrutura
organizacional do gabinete engloba o Departamento de Apoio Educativo e o
Departamento de Investigagdao e Formagdo e o Desenvolvimento Organizacional.

2. Os servicos prestados pelo Gabinete Técnico-Pedagdgicos constituem
fundamentalmente:
a) O apoio educativo especializado a criancas e jovens com necessidades
educativas especiais;
b) Promocao da qualidade dos contextos educativos;
c) Desenvolvimento de projetos na area da investigacdo (exploracdo de novas
praticas) e formagdo técnica -pedagdgica.

d) Supervisdo e formacdo pedagdgica.

Artigo 622
Competéncias
No ambito deste servico e no quadro do Projeto Educativo de Escola, o gabinete
Técnico — Pedagdgicos desempenha fungdes no apoio socio — educativo/ investigacdo
e desenvolvimento organizacional, designadamente:
1. Compete ao Departamento de Apoio Educativo prestar apoio técnico — pedagdgico

aos professores e educadores, aos alunos e as familias, na organizacdo e gestdo de
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recursos e medidas diferenciadas a introduzir no processo de ensino/aprendizagem,

nomeadamente:
a) Intervir, a nivel psicoldgico e psicopedagdgico, na referenciacdo, observacao,
avaliagdo e interven¢dao de criangas e familias, com necessidades inseridas no
ambito da Intervencdo Precoce, Educacdo Especial (baixa — frequéncia, alta —
intensidade); dificuldades de aprendizagem (alta — frequéncia, baixa -
intensidade) e/ ou dificuldades de integracdo socioescolar, nomeadamente
relacdes interpessoais conflituosas, atos de violéncia e problemas
comportamentais
b) Participar nos processos de avaliagdo multidisciplinar e, tendo em vista a
elaboracdo de Relatodrios Técnico-pedagdgicos e colaborar no acompanhamento
da concretizacao dos Programas Educativos Individuais;
¢) Organizar, orientar e acompanhar os Projetos de Outras Respostas Educativas
d) Conceber e desenvolver programas e acdes de aconselhamento pessoal e
vocacional a nivel individual ou de grupo;
e) Contribuir para a promoc¢do da qualidade processual e estrutural dos contextos
educativos do Colégio Bernardette Romeira, colaborando no levantamento de
necessidades da comunidade educativa e propor as medidas educativas
adequadas.
f) Desenvolvimento de parcerias e articulagdo com entidades na area da Saude,
Educagdao, Seguranga Social, Entidades Privadas e Associativas, relevantes na
diversificacdo de estratégias psicopedagogicas e apoios terapéuticos de forma a
promover o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas e familias;
g) Colaborar com a Direcdo e a Direcdo Pedagdgica no desenvolvimento de
projetos de articulacdo e continuidade entre o pré-escolar e os diferentes ciclos de
ensino, na convergéncia das praticas educativas no Colégio Bernardette Romeira;
h) Colaborar com a comunidade educativa envolvente, em regime de prestacdo
de servicos, preferencialmente, como estrutura de apoio técnico-pedagdgico ao

agrupamento escolar.
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i) Participar, mediante convocatdria, nas reunides dos Conselhos de Docentes,
Conselhos de Turma ou outros, no ambito das suas competéncias,
designadamente, as abordadas na alinea a) deste nimero;

j) Participar e colaborar nas atividades inseridas no Projeto Educativo da Escola.

2- Compete ao Departamento de Investigacdao e Formagdao o desenvolvimento de
projetos nas areas da inovacdo educacional e na implementa¢do de uma cultura de
formacdo continua no Colégio Bernardette Romeira, designadamente;

a) Desenvolvimento de protocolos de colaboracdo com Universidades e Entidades
com interesses na area da investigacao educacional;

b) Colaborar com o Diretor e a Direcdo Pedagdgica na exploracdo e
implementagao de novas praticas educativas no Colégio Bernardette Romeira;

c) Promover praticas de acdo investigacdo que estimulem a publicacdo de artigos
cientificos;

d) Informar o Diretor e Direcdo Pedagdgica da realizacdo de acbes de formacgdo e
congressos pertinentes para a valorizacdo dos recursos humanos do Colégio
Bernardete Romeira;

e) Promover a realizacdo de acdes de formacao internas no Colégio Bernardette
Romeira, de acordo com as necessidades da comunidade escolar,

f) Promover a¢Ges de formacgdo em parceria com entidades formadoras, em areas
de interesse para a comunidade educativa;

g) Colaborar com os érgaos de direcdao, administracdo e gestao do colégio.

Artigo 632
Composicao
1. No ambito das suas competéncias o Gabinete Técnico-pedagodgicos integra o
Departamento de Apoio Educativo e o Departamento de Formacgdo/Investigagdo e
Desenvolvimento Organizacional, sendo constituido por uma equipa multidisciplinar
prioritariamente por:
a) Psicélogo como técnico responsavel;

b) Professor(es) do ensino especial;
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c) Professor(es) de apoio educativo;
d) Terapeuta da Fala;

e)Terapeuta Ocupacional.

Artigo 642
Funcionamento

1. O Gabinete Técnico-pedagdgicos, como estrutura integrada, sera abrangido pelas

normas gerais de funcionamento do Colégio Bernardette Romeira;

2. O Gabinete Técnico-Pedagdgicos funciona em instalagdes especificas, constituidas
pelo gabinete de psicologia, sala de observacdo e gabinete de terapia da fala, e em
instalagGes comuns ao colégio, nomeadamente o ginasio para o desenvolvimento
das atividades de terapia ocupacional e sensorial;

3. As instalacgdes especificas do centro de recursos técnico-pedagdgicos sdo para uso
exclusivo daquele centro e a sua supervisdo é da exclusiva responsabilidade do
psicologo;

4. O equipamento inventariado ou inventaridvel nos espacos especificos, pode
excecionalmente, ser utilizado por outros elementos da comunidade educativa do
colégio, desde que requisitado ao responsavel pelas instalagdes;

5. O horario do Gabinete esta dividido em 2/3 das horas (22 horas) para atividades de
trabalho direto com os alunos e encarregados de educacdo e 1/3 (13 horas) para
reuniées (propostas pelo servico ou quando convocado no ambito da sua
especialidade) e trabalho de preparacdo. Porém, dependendo do tipo de atividade
prevista no Plano Anual de Atividades referido em 2., e ainda em conformidade
com as necessidades educativas dos alunos, poderd haver uma distribuicdo
diferente do horario de trabalho; O horario é afixado nos respetivos gabinetes que
integram o centro de recursos.

6. As reunides convocadas pelo Diretor e/ou Direcdo Pedagdgica, sdo consideradas

atividades prioritarias de servico, pelo que nas horas agendadas para a realizacdo das

mesmas, o Técnico de Psicologia fica dispensado das demais atividades no colégio;
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Artigo 652
Apoio Educativo Especializado - Definicao e ambito
1. O apoio educativo especializado é exercido por uma equipa multidisciplinar, tendo
por coordenador o docente do ensino especial e por objetivo a inclusdo educativa
e social, o acesso e o sucesso educativo, a autonomia, a estabilidade emocional,
assim como a promocdo da igualdade de oportunidades e a preparagdo para o
prosseguimento de estudos ou para uma adequada formagdo para a vida
profissional.
2. O grupo de referéncia, de atendimento destes servicos, é constituido pelas criancas
e jovens com limitagdes significativas ao nivel da atividade e participagao num ou mais
dominios da vida, decorrentes de alteracBes funcionais e estruturais, de caracter
permanente, resultando em dificuldades continuadas ao nivel da comunicacdo, da
aprendizagem, da mobilidade, da autonomia, do relacionamento interpessoal e da

participagdo social.

Artigo 662
Competéncias
1. SGo competéncias do apoio educativo, de acordo com o Decreto de Lei 3/2008,
promover o processo de avaliacdo de casos referenciados com recurso a classificacao
Internacional de Funcionalidade (CIF) nas componentes de participacdo e ambiente;
2. Consubstanciar a sua atuagao no Programa Educativo Individual;
3. Facultar apoio educativo especializado referente a:
a) Estimulacdo precoce;
b)Promocdo de competéncias essenciais para acesso ao curriculo;
c)Reeducacgdo da leitura e escrita;
d)Meios de comunicacao alternativa;
e)Desenvolvimento da expressao oral, escrita e calculo ao nivel funcional;
f)Controlo comportamental;
g)Desenvolvimento da autonomia pessoal e social.

4. Elaborar e utilizar materiais adaptados e tecnologias de apoio;
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5.0rientar e acompanhar os curriculos especificos individuais e planos de transicao
para a vida pos-escolar;

6. Promover a articulagao e apoio a familia;

7. Promover a articulacdo com os servicos da comunidade (Entidades publicas e
privadas ligadas aos sectores da Educacdo, Saude, Assisténcia Social, Formacdo
Profissional e Emprego);

8. Participar na organizacdo e acompanhamento de Projetos de Outras Respostas

Educativas.

Artigo 672

Funcionamento
1. O apoio educativo especializado é exercido em sala de aula, em conjunto com o
grupo turma, com aplicacdo de estratégias de inclusdo pedagdgica e socioeducativa. O
apoio especializado apenas serd exercido fora do contexto turma, quando em
situacbes que requeiram equipamentos ou espacos especificos ou em situagoes
comportamentais que comprometam o desempenho do grupo turma.
2.0 processo de referenciacdo para apoio técnico-pedagdgico, é formulado a Direcdo
Pedagdgica, através de Ficha de Referenciacdo, que os encaminhara para os servicos
especializados de apoio educativo (Centro de Recursos Técnico-pedagdgicos)
explicitando a necessidade para a realizacdo de um processo de avaliacdo e pode ser
efetuado por docentes, técnicos ou servicos envolvidos no processo socioeducativo da
crianga;
3. Os processos referenciados devem ser analisados em reunido marcada para o efeito
em que devem estar presentes o(a) professor(a) de Educacdo Especial, o Psicdlogo,
o(a) docente titular de turma ou o Diretor de turma e outros elementos sempre se
justifique que determinardo as caracteristicas dos apoios e respetivas adequacdes no
processo de ensino e aprendizagem da crianca e familia referenciada;
4. O Professor Titular de Turma ou o Diretor de Turma, como responsavel de caso,

compete:
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a) Desencadear os mecanismos necessarios para assegurar o processo de
avaliacdo, intervencdo e acompanhamento da crianca e familia referenciada;

b) Comunicar e articular com os servicos de entidades publicas ou privadas, com o
objetivo de responder as necessidades da crianca e familia referenciada;

c) Articular ainformacdo entre a escola e a familia, relativamente ao processo

referenciado;

Artigo 682
Outras Respostas Educativas - Definicao e ambito
Outras Respostas Educativas é um projeto da responsabilidade de uma equipa
multidisciplinar, tendo por coordenador o psicélogo e tutelada pela Diretora, tendo
por objetivo promover a educacdo integrada/ incluida de alunos com necessidades
educativas especiais de cardcter permanente, durante o periodo de escolaridade

obrigatoéria.

Artigo 692
Publico-alvo
Os alunos a integrar no Projeto referido no artigo anterior serdo alunos que

apresentam limitacGes graves ao nivel das fun¢gdes mentais ou com multideficiéncia.

Artigo 702

Funcionamento
1. As atividades desenvolvem-se em blocos de 45/90 minutos.
2. O horério de funcionamento é articulado com a frequéncia, por parte dos alunos,
das disciplinas inscritas nos respetivos Programas Educativos Individuais (PEI).
3. A frequéncia deste projeto carece da anuéncia dos Encarregados de Educagao.
4. As competéncias adquiridas devem constar no registo biografico dos alunos em
conformidade com a avalia¢do dos PEI.
5. As atividades a frequentar por cada aluno (areas curriculares regulares e funcionais),
fazem parte do seu horario semanal, ndo devendo exceder o nimero de horas de

ocupacdo de um horario letivo regular.
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6. Os alunos estdo sujeitos ao regime geral de faltas.

7. Compete ao professor/monitor responsavel pela atividade, registar as faltas dos
alunos e dar conhecimento ao respetivo diretor de turma.

8. Os alunos tém uma avaliagdo qualitativa, registada em fichas prdprias e no relatorio
final do ano letivo.

9. Os professores intervenientes no Projeto reinem trimestralmente, ou sempre que
se considere necessario, podendo participar outros elementos desde que convocados
para o efeito.

10. O coordenador do Projeto é nomeado, anualmente, pela Diretora, competindo-lhe
gerir todo o processo.

11. O coordenador do Projeto podera usufruir de um crédito horario a definir

anualmente pela Diretora, nos termos da legislacdo em vigor.

Artigo 712
Gabinete de Acompanhamento e Orientagdo - Definicao e ambito
1. O Gabinete de Aconselhamento e Orientacdo, é um servico especializado de apoio
educativo que colabora com outros servigos e estruturas da escola, de apoio ao aluno

e a familia.

Artigo 72°

Publico Alvo
1. Os servigos do gabinete referido no artigo anterior destinam-se prioritariamente a
alunos dos 22 e 3¢ Ciclos, podendo também destinar-se aos pais e encarregados de
educacdo dos mesmos.

2. Serda dada prioridade ao apoio de alunos com comportamentos inadequados.

Artigo 73¢
Competéncias

1. Organizar programas/sessoes de educagdo no ambito das areas de intervengdo
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2. Colaborar no desenvolvimento e implementacdo dos projetos transversais de ciclos
de ensino nas areas tematicas anuais, desde que relacionadas com as areas de

intervengdo abrangidas no ambito das suas competéncias.

Artigo 742

Funcionamento
1. O Gabinete de Aconselhamento e Orientacdo, como estrutura integrada, sera
abrangido pelas normas gerais de funcionamento do Colégio Bernardette Romeira;
2. O Gabinete de Aconselhamento e Orientacdo funciona em instalacdes especificas,
constituidas pelo Gabinete de Atendimento Individual e Sala de Espera comum com o
Gabinete de Primeiros Socorros
3. As instalacGes especificas do Gabinete de Aconselhamento e Orientacdo sdo para
uso exclusivo daquele servico e a sua supervisdo é da exclusiva responsabilidade do
psicélogo;
4. O equipamento inventariado ou inventaridavel nos espaco especifico, pode
excecionalmente, ser utilizado por outros elementos da comunidade educativa do

colégio, desde que requisitado ao responsavel pelas instalagdes;

Artigo 752
Composicao
1 O gabinete deverd ser composto por uma equipa multidisciplinar, designada
anualmente pela Diretora, com sensibilidade para a abordagem das problematicas do
aluno, da escola e da familia e preferencialmente com formacdo em diferentes areas
de intervengao.
2. O gabinete serd composto prioritariamente por:
a) Docentes com formacdo e/ou experiéncia nas areas de Desenvolvimento Pessoal
e social, Relacbes Interpessoais, Educacdo Sexual e Planeamento Familiar, Saude e
Psicologia.
b) Outros técnicos com formacgdo nas areas atras enumeradas;

c) Outros docentes com reconhecida capacidade de relacionamento.
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Capitulo V — Atividades Letivas e nao Letivas

Artigo 762
Horarios
1. O hordrio de funcionamento das atividades curriculares decorre das 9h00Om as
17h35m e de acordo com as orientagdes curriculares de cada nivel de ensino,
sendo que no 22 e 32 CEB e Ensino Secundario variam consoante asturmas.
2. Asinterrupgdes das atividades curriculares sao diferenciadas por nivel de ensino e
decorrentes da estrutura curricular e das necessidades especificas de cada nivel de
ensino.

3. Adistribuigdo horaria tipo no Ensino Pré-Escolar é seguinte:

Sala 3/4 anos

DESCRITIVO

08h00-08h30

Entrada / Acolhimento

08h30-09h00

ACOLHIMENTO SALA 1 PRE-ESCOLAR

09h00-11h00

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS SALA 2

11h00-11h30

ATIVIDADES LUDICAS

11h30-12h30

HIGIENE — ALMOGO

(Com A PRESENCA DE EDUCADORAS E AUXILIARES)

12h30-15h00

HIGIENE ORAL

RepPoOuUsO

15h00-15h30

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS

15h30-16h00

HIGIENE — LANCHE (Com A PRESENCA DE EDUCADORAS E AUXILIARES)

16h00-17h00

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS

17h00-18h30

ATIVIDADES LUDICAS / SAIDAS SALA 1

18h30-19h00

PROLONGAMENTO SALA 1

19h00-19h30

PROLONGAMENTO
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Sala 5 anos

DESCRITIVO

08h00-08h30

Entrada / Acolhimento

08h30-09h00

ACOLHIMENTO SALA 1 PRE-ESCOLAR

09h00-11h00

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS SALA 3

11h00-11h30

ATIVIDADES LUDICAS

11h30-12h30

HIGIENE — ALMOGO

(Com A PRESENCA DE EDUCADORAS E AUXILIARES)

12h30-13h30

HIGIENE ORAL

ATIVIDADES LUDICAS

13h30-15h30

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS

15h30-16h00

HIGIENE — LANCHE (Com A PRESENGCA DE EDUCADORAS E AUXILIARES)

16h00-17h00

ATIVIDADES LUDICO / EDUCATIVAS

17h00-18h30

ATIVIDADES LUDICAS / SAIDAS SALA 1

18h30-19h00

PROLONGAMENTO SALA 1

19h00-19h30

PROLONGAMENTO

1.1.1. 12 Ciclo Ensino Basico;

DESCRITIVO

07h30 —9h00

ACOLHIMENTO

09h00 —11h00

ATIVIDADES LETIVAS

11h00 - 11h25

INTERVALO

11h30 - 12h30

ATIVIDADES LETIVAS

12h30 - 14h00

ALMOCO

14h00 - 15h00

15h00 - 16h00

ATIVIDADES LETIVAS

16h00 — 18h30

RECREIO E ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR
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1.1.2. 22e 32 Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario;

DESCRITIVO

07h30 — 9h00 ACOLHIMENTO
< 09h00 — 09h45
=
<
3 09h45 — 10h30
(=)
§ 10h45 — 11h30 ATIVIDADES LETIVAS
=
a 11h30-12h15

12h20 — 13h05

ALMOCO
O refeitdrio funciona das 12h00 as 14h00

13h30 - 14h15
. 14h15 - 15h00
=) ATIVIDADES LETIVAS
P 15h05 — 15h50
3
2 15h50 - 16h35
<
a

16h00 — 21h00 ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

4. A distribuicdo horaria dos 22 e 32 CEB e Ensino Secundario obedecera aos horarios
das respetivas turmas, sendo que correspondera a dois periodos letivos diarios em

toda a semana e integrando as componentes de enriquecimento do curriculo.

Artigo 772

Horario de Entrada e Restri¢oes a Entrada na Sala de Aula

1.Inicio das aulas

Para que as aulas tenham o seu inicio a hora marcada, devem ser tidos em

consideracao os seguintes aspetos:

a) Todos deverdo comparecer pontualmente para entrar na sala;

b) Os alunos deverdo, ordeira e rapidamente, ocupar os lugares que habitualmente

lhes estdo destinados.
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c) E considerado atraso quando o aluno n3o entra na sala imediatamente apds o
professor.

d) Na eventualidade de chegar atrasado, o aluno poderad assistir ao segmento letivo
a que respeita o atraso, desde que, bata a porta; cumprimente; solicite autorizacdo

para entrar e justifique o atraso;

e) A autorizacdo de entrada depende de decisdo imediata do professor consoante a

natureza da justificacdo e/ou a reincidéncia do aluno.
2. No 12 Ciclo do Ensino Bdsico
2.1.Os alunos do 12 CEB deverdo entrar nas aulas as 09h00 no periodo da manhad e as
14h00 no periodo da tarde;
2.2. Estdo previstos 15 minutos de tolerancia para o inicio de cada periodo (manha e
tarde);
2.3. Caso os pontos anteriores ndo sejam satisfeitos, e de forma a garantir o normal
funcionamento das atividades letivas, aplica-se:
a) No periodo da manh3, se os alunos ndo iniciarem, nas salas de aula, as
atividades letivas até as 09h15, sé o poderdo fazer a partir das 11h30;
b) No periodo da tarde, se os alunos ndo iniciarem, nas salas de aula, as
atividades letivas até as 14h15, sé o poderdo fazer a partir das 16h00;
2.4. 0 ponto trés aplica-se em todas as situacdes que ndo sejam devidamente
justificadas pelo Encarregado de Educagao do aluno, nomeadamente:
a) Justificacdo médica, no caso dos alunos que beneficiaram de consultas ou
exames médicos;
b) Outra situacdo clinicamente comprovada;
c) Em caso de acidente de viagdo ou outra situacao rodoviaria impeditiva de
circulacdo na via publica;
3.No 22 e 32 CEB e Ensino Secundadrio
3.1. Estdo previstos 5 minutos de tolerdncia para o primeiro tempo letivo da manha e
tarde;
3.2. Estdo previstos 5 minutos de tolerdncia para os restantes tempos letivos;
3.3. Caso os pontos anteriores ndo sejam satisfeitos, e de forma a garantir o normal

funcionamento das atividades letivas, aplica-se:
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a) O professor regista a falta de comparéncia do aluno;
b) O aluno deverd entrar na sala de aula e o encarregado de educacdo deve

justificar a falta.

Artigo 782
Horario das atividades de enriquecimento curricular
1. O horério de funcionamento das atividades e dos grupos/equipas do Desporto
Escolar decorre das 16h00m as 21h30m.
2. As atividades de enriquecimento curricular também poderdao decorrer, noutro

horario, sem prejuizo do horario das atividades letivas e dos apoios pedagdgicos.

Artigo 792
Horario das atividades extracurriculares
1. O funcionamento das atividades extracurriculares decorrerd normalmente a partir
das 16h 00m as 19h30m sem prejuizo do horario das atividades letivas dos diferentes

niveis de ensino.

Artigo 802
Horario dos apoios pedagodgicos
1. Todos os apoios pedagdgicos previstos serao incluidos, nos horarios das turmas,
em cada turno de atividades letivas.
2. Naimpossibilidade do disposto da alinea a) os apoios pedagdgicos poderado
funcionar num dos turnos livres da turma.
3. As horas dos apoios pedagdgicos ndo podem ser prejudicadas pelos horarios das

atividades de enriquecimento curricular e extracurricular.

Artigo 812

Gestdo do trabalho da aula

=

. As aulas decorrem sob a orientacdo e a autoridade do professor.
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2. Os alunos tém o dever de ouvir e colaborar ativamente nas atividades letivas
adotando uma postura corporal correta e fazerem-se acompanhar do material de

trabalho necessario.

3. Define-se como material de trabalho necessario aquele que for estipulado pelo
professor, no inicio do ano letivo, passivel de ser atualizado no decorrer do ano letivo,
desde que os alunos sejam atempadamente informados.

4. A presenca no espaco de aula de elementos estranhos a comunidade escolar sé é

permitida mediante comunicagdo e autorizagao prévia da diretora.

5. No final da aula, a sala deve ficar limpa e arrumada.

Artigo 82¢2
Comportamento na aula
1. Para além de todos os comportamentos que perturbem o trabalho e violem os
deveres dos alunos previstos no estatuto do aluno dos ensinos bdsico e secundario, Lei
n251/2012, é expressamente proibido:
a) Utilizar qualquer equipamento eletrénico que ndo esteja referente as atividades
letivas, salvo exce¢Oes devidamente autorizadas pelo professor;
b) Efetuar qualquer tipo de registo fotografico, dudio e video, exceto quando
autorizado;
c) Comer, beber (com excecdo de dgua quando tal se mostre necessario) ou mascar
pastilhas elasticas;
2. Qualquer meio de comunicacdao moével, ligado, que se encontre na posse do aluno,
aquando da realizacdo de trabalhos de avaliacdo sumativa determina a sua anulacdo

pelo professor responsavel.

Artigo 832
Aulas de Educacgao Fisica
1. Os alunos devem ser sempre portadores do equipamento apropriado, indicado pelo

professor, para a frequéncia das aulas, sendo proibida a pratica de exercicio fisico com
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brincos, fios, reldgios, anéis ou outros aderecos que possam pOr em risco a sua
integridade fisica ou a dos colegas e professores.

2. Quando um aluno se apresente sem o material necessario a participagao na aula, o
professor devera registar no INOVAR o sucedido, para que diretor de turma e respetivo

encarregado de educagao tenham conhecimento do sucedido.

Artigo 84¢

Atividades nao letivas
1. As atividades letivas fora da sala de aula ou da Escola aplicam-se todas as regras de

conduta e de convivéncia anteriormente estabelecidas.
2. As atividades ndo letivas, acompanhadas por pessoal docente ou ndo docente,
desde que enquadradas no Plano Anual de Atividades da Escola e, como tal,
devidamente aprovadas, aplicam-se todas as regras e normas de conduta e de convivio

em vigor no colégio.

3. Independentemente da sua natureza ou do local onde ocorram, a autoridade dos
professores e dos assistentes é em tudo idéntica a exercida no interior do colégio,
aplicando-se aos eventuais infratores as adequadas medidas disciplinares.

4. As atividades letivas que impliquem saida do recinto escolar estdao dependentes de
comunicacao.

5. S6 sdo da responsabilidade do colégio as atividades letivas e ndo letivas que estejam

integradas no Plano Anual de Atividades.
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Capitulo VI - AVALIACAO

Artigo 85.2

Generalidades
1. No inicio de cada periodo letivo, os professores devem registar as datas de
realizagdao das fichas de avaliagdo e trabalhos, dando conhecimento aos alunos.
2. Os alunos ndo devem realizar, num mesmo dia, mais do que uma ficha de avaliacdo,
salvo em casos excecionais e previamente negociados.
3. No caso de os alunos abrangidos pelo Educacdo Especial os critérios de avaliagdo sao
definidos pelos professores da disciplina em colaboracdo com a professora de
educacdo especial.
4. Para os alunos com necessidades educativas especiais, deve ser elaborado, no final
do 32 periodo, elabora-se um relatério circunstanciado.
5. Todos os professores deverdao comunicar ao diretor de turma os resultados de cada
avaliagdo imediatamente apds a comunicagdo dos mesmos aos alunos.
6. Sempre que o encarregado de educagao contacte o diretor ou titular de turma, este,
mediante as informacdes arquivadas, fornecerd todos os dados disponiveis sobre o
aluno.
7. Se o encarregado de educacdo comparecer ao horario de atendimento com o
diretor ou titular de turma e, por motivos de afluéncia, ndo puder ser pessoalmente
atendido, o diretor ou titular de turma deve facultar pelo meio mais expedito todas as

informacgdes escolares pertinentes relativas ao seu educando.

Artigo 86¢

Regulamento da avaliagao
1. Os critérios de avaliagdo bem como as formas de participacdo dos pais e
encarregados de educacao e alunos, constituindo referenciais comuns, constam do

projeto curricular de escola anualmente elaborado pelo conselho pedagodgico.

2. A coordenacdo pedagogica divulgard o documento referido no numero anterior no

site da escola.
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Artigo 872

Efeitos da Avaliagdo Sumativa — Progressao ou Reteng¢ao
A avaliacdo sumativa realizada no final de cada ano de escolaridade, com excecao
no 12 ano de escolaridade, e no final de cada ciclo de ensino, da origem a uma
tomada de decisdo sobre a progressdao ou retencdao do aluno, tendo por base a
legislacdo em vigor.
A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada de decisdao sobre a progressao,
retencdo ou reorientacdo do percurso educativo do aluno.
Em situacdes em que o aluno ndo adquira os conhecimentos nem desenvolva as
capacidades definidas para o ano de escolaridade que frequenta, o professor
titular de turma, no 1.2 ciclo, ouvido o conselho de docentes, ou o conselho de
turma, nos 2.2 e 3.2 ciclos, deve propor as medidas necessdrias para colmatar as
deficiéncias detetadas no percurso escolar do aluno, designadamente, nos 1.2 e 2.2
ciclos, o eventual prolongamento do calendario escolar para esses alunos.
Caso o aluno ndo adquira os conhecimentos predefinidos para um ano ndo
terminal de ciclo que, fundamentadamente, comprometam a aquisicio dos
conhecimentos e o desenvolvimento das capacidades definidas para um ano de
escolaridade, o professor titular de turma, no 1.2 ciclo, ouvido o conselho de
docentes, ou o conselho de turma, nos 2.2 e 3.2 ciclos, pode, a titulo excecional,
determinar a retencdo do aluno no mesmo ano de escolaridade.
O previsto no numero anterior ndo se aplica ao 1.2 ano de escolaridade.
Verificando -se retencdo, compete ao professor titular de turma, no 1.2 ciclo, e ao
conselho de turma, nos 2.2 e 3.2 ciclos, identificar os conhecimentos ndo
adquiridos e as capacidades ndo desenvolvidas pelo aluno, as quais devem ser
tomadas em consideracdo na elaboracdo do plano da turma em que o referido
aluno venha a ser integrado no ano escolar subsequente.
A decisdo decorrente da avaliacdo do aluno no final de um ano letivo pode ser

objeto de um pedido de reapreciacao, devidamente fundamentado, dirigido pelo
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8.

respetivo encarregado de educac¢do ao érgao de Direcdo Pedagogica do Colégio, no
prazo de trés dias Uteis a contar da data da entrega da informacao.

A Direcdo Pedagogica do Colégio em articulagdo com o professor titular de turma,
no caso do 1.2 ciclo e diretor de turma, no caso do 2.2 e 3.2 ciclos, procede, no
prazo de 5 dias Uteis apds a rececdao do pedido de reapreciacdo, a andlise do
mesmo, toma uma decisdao que em conformidade com os interesse educativos do
aluno e pode confirmar ou modificar a avaliagdo inicial.

Da decisdao tomada nos termos dos numeros anteriores, que se constitui como
definitiva, a diretora do colégio informara o encarregado de educacdo através de

carta registada com aviso de rececdo, no prazo de cinco dias Uteis.

Artigo 88¢

Condigdes de aprovacao

1. As decisGes de transicdo e de progressao do aluno para o ano de escolaridade

seguinte e para o ciclo subsequente revestem carater pedagdgico e sdo tomadas

sempre que o professor titular de turma, no 1.2 ciclo, ou o conselho de turma, nos 2.2

e 3.2 ciclos, considerem:

2.

a) Nos anos terminais de ciclo, que o aluno adquiriu os conhecimentos e
desenvolveu as capacidades necessdrias para prosseguir com sucesso 0S Seus
estudos no ciclo subsequente;

b) Nos anos ndo terminais de ciclo, que o aluno demonstra ter adquirido os
conhecimentos e desenvolvido as capacidades essenciais para transitar para o ano
de escolaridade seguinte.

No 1.2 ano de escolaridade ndo ha lugar a retencdo, exceto se tiver sido

ultrapassado o limite de faltas e, apds cumpridos os procedimentos previstos no

Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o professor titular da turma em articulagdo com o

conselho de docentes, decida pela retencdo do aluno.

3. Um aluno retido nos 1.2, 2.2 ou 3.2 anos de escolaridade pode integrar a turma a

gue pertencia por decisdo da diretora, sob proposta do professor titular de turma,

ouvido o conselho de docentes.
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4. A retencdo em qualquer um dos ciclos do ensino basico implica a repeticdo de todas

as componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade

Nos 22 e 32ciclos do ensino basico regular o aluno progride e obtém a mencao de

aprovado se ndo se encontra numa das seguintes situacdes:

a) Tenha obtido simultaneamente a classificagdo inferior a 3 nas disciplinas de
Portugués e de matematica;

b) Tenha obtido classificacdo inferior a 3 em trés disciplinas ou mais disciplinas.

Artigo 892
Condigoes de admissdo as provas finais de ciclo

1. De acordo com o Despacho normativo n? 13/2014 de 15 de setembro, as provas
finais dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos realizam -se em duas fases com uma unica chamada cada,
sendo a 1.2 fase obrigatdria para todos os alunos, exceto para os alunos do 3.2 ciclo na
situacdo prevista nas alineas d) e e), destinando -se a 2.2 fase aos alunos que:

a) Faltem a 1.2 fase por motivos excecionais devidamente comprovados;

b) Obtenham uma classificacdo final inferior a 3 apds as provas finais realizadas na

1.2 fase;

c) Ndo obtenham, apds as reunides de avaliacdo de final de ano, aprovacdo de

acordo com o previsto no artigo 13.2 do presente despacho;

d) Frequentem o 3.2 ciclo e, no final do 3.2 periodo, tenham classificagbes na

avaliacdo sumativa interna que ja ndo lhes permitam superar as condi¢cées definidas

no n.2 2 do artigo 13.9;

e) Tenham ficado retidos por faltas pela aplicacdo do previsto nas alineas a) e b) do

n.2 4 do artigo 21.2 da Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e

Etica Escolar.
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2. A classificacdo obtida na 2.2 fase das provas finais realizadas pelos alunos referidos
nas alineas b), c), d) e e) do nimero anterior é considerada como classificacdo final da

respetiva disciplina.

3. Os alunos dos 1.2 e 2.2 ciclos podem usufruir do prolongamento da duragdo do ano
letivo, a fim de frequentarem o periodo de acompanhamento extraordinario.

4. Sao admitidos a 2.2 fase das provas finais dos trés ciclos, na qualidade de
autopropostos, os alunos que ficarem retidos por faltas pela aplicacdo das alineas a) e
b) do n.2 4 do artigo 21.2 da Lei n.2 51/2012, de 5 de setembro — Estatuto do Aluno e

Etica Escolar.

5. Estdo dispensados da realizacdo de provas finais do 1.2 ciclo os alunos que se
encontrem nas condicdes seguintes:

a) Ndo tenham o portugués como lingua materna e tenham ingressado no sistema
educativo portugués no ano letivo correspondente ao da realizagcdo das provas finais,
ou no ano letivo anterior;

b) Estejam abrangidos pelo artigo 21.2 do Decreto -Lei n.2 3/2008, de 7 de janeiro.
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Capitulo VIl - Comunidade Educativa

Artigo 902
Responsabilidade dos membros da comunidade educativa

1. A autonomia de administracdo e gestdo das escolas e de criacio e
desenvolvimento dos respetivos projetos educativos pressupde a responsabilidade
de todos os membros da comunidade educativa pela salvaguarda efetiva do direito
a educacdo e a igualdade de oportunidades no acesso e no sucesso escolares, pela
prossecucao integral dos objetivos dos referidos projetos educativos, incluindo os
de integracdo sociocultural, e pelo desenvolvimento de uma cultura de cidadania
capaz de fomentar os valores da pessoa humana, da democracia e do exercicio
responsavel da liberdade individual.

2. Enquanto espaco coletivo de salvaguarda efetiva do direito a educagao, a escola é
insuscetivel de transformacdo em objeto de pressdo para a prossecucdao de
interesses particulares, devendo o seu funcionamento ter caracter de prioridade;

3. A comunidade educativa referida no ponto 1 integra, sem prejuizo dos contributos
de outras entidades, os alunos, os pais e encarregados de educacado, os docentes,
os funcionarios ndo docentes e os parceiros institucionais apresentados no Projeto

Educativo da Escola ou integrar no futuro;

Artigo 91°

Pessoal Docente
4. Os professores e educadores, enquanto principais responsaveis pela conducdo do
processo de ensino e aprendizagem, devem promover medidas de caracter
pedagdégico que estimulem o harmonioso desenvolvimento da educacdo, quer nas

atividades na sala de aula, quer nas demais atividades da escola.

5. O diretor de turma ou o professor titular/ educador titular, enquanto coordenador
do plano de trabalho da turma/sala, é particularmente responsavel pela adocdo de

medidas tendentes a melhoria das condi¢cdes de aprendizagem e a promocgdo de
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um bom ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervencdo dos
professores e e/ou educadores da turma (titular, professor/educador de apoio e
professores coadjuvantes) e dos pais e encarregados de educacdo e colaborar com
estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de

aprendizagem.

Artigo 922
Deveres e Garantias do Pessoal Docente
Sdo Deveres e Garantias do Pessoal os dispostos no Contrato Coletivo de Trabalho do

Ensino Particular e Cooperativo.

Artigo 93¢

Pessoal Nao Docente
O pessoal ndao docente das escolas, em especial os funciondrios que auxiliam a
acdo educativa e os técnicos dos servicos especializados de apoio educativo, devem
colaborar no acompanhamento e integracdo dos alunos na comunidade educativa,
incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom ambiente
educativo e contribuindo, em articulagdo com os docentes, os pais e encarregados de

educacdo, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

Artigo 942
Pais e Encarregados de Educacao

2. Aos pais e encarregados de educacdo incumbe, para além das suas obrigacdes
legais, uma especial responsabilidade, inerente ao seu dever de orientarem a
educacdo dos seus filhos e educandos, no interesse destes, e de promoverem
ativamente o seu desenvolvimento fisico, intelectual e moral.

3. Nos termos da responsabilidade referida no nimero anterior, deve cada um dos
pais e encarregados de educacao, em especial:
a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;

b) Promover a articulacdo entre a educacdo na familia e o trabalho escolar;
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c) Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos e
cumpra pontualmente os deveres que lhe incumbem, com destaque para os
deveres de assiduidade, de correto comportamento escolar e de empenho no
processo de aprendizagem;

d) Contribuir para a criacdo e execucdo do Projeto Educativo e do Regulamento
Interno do Estabelecimento de Ensino e participar na vida da escola;

e) Cooperar com os professores/educadores no desempenho da sua missdo
pedagodgica, em especial quando para tal forem solicitados, colaborando no
processo de ensino e aprendizagem dos seus educandos;

f)  Contribuir para a preservacao da disciplina da escola e para a harmonia da
comunidade educativa, em especial quando para tal forem solicitados;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em processo disciplinar que
incida sobre o seu educando, e sendo aplicada a este medida disciplinar,
diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de refor¢o da sua formacao
civica, do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na
comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e moral de
todos os que participam na vida da escola;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial, informando-se, sendo informado e
informando sobre todas as matérias relevantes no processo educativo dos seus
educandos;

j) Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando para tal for
solicitado;

k) Conhecer o Regulamento Interno do Estabelecimento de Ensino e subscrever a
declaragao anual de aceitagdao do mesmo e de compromisso ativo quanto ao
seu cumprimento integral.

3. Para além dos deveres acima transcritos e consagrados na legislacdo em vigor,

devem ainda os pais e encarregados de educacgao:
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n)

p)

a)

t)

N3o interromper as atividades letivas, exceto por motivos de forca maior
devidamente fundamentados, para os quais se devem dirigir a secretaria do
colégio;

Consultar diariamente o caderno de recados do seu educando ou a caderneta
escolar, privilegiando este meio como forma de contacto com o professor ou
educador responsavel, na auséncia de contacto direto;

Acompanhar as criangas nas suas entradas e saidas do colégio, cumprindo
escrupulosamente os horarios;

No inicio do ano letivo, preencher um documento interno, indicando o nome
das pessoas com quem o seu educando pode sair do Colégio;

No inicio do ano letivo, preencher um documento interno autorizando o seu
educando a participar em visitas de estudo no concelho de Olhdo;

Cumprir e consciencializar o seu Educando para a necessidade do cumprimento
das normas de funcionamento do Colégio;

Contactar frequentemente o Educador ou Professor, e comparecer nas
Reunides para que sejam convocados, para se inteirarem do estadio de
desenvolvimento e dos eventuais problemas dos seus educandos;

Garantir que o seu educando inicie o ano letivo com todo o material escolar,
fundamental para o desenvolvimento das atividades, e que diariamente seja
portador do necessario para as atividades programadas, assim como do
vestudrio apropriado e aprovado pelo colégio;

Colaborar de forma ativa nas atividades e eventos organizados no Colégio, e em
gue se pretende fomentar a ligacdo a estrutura familiar, e a comunidade em
que se inserem.

Comunicar imediatamente a secretaria do colégio qualquer alteracdo de
residéncia, de emprego ou de telefones de contacto ou de outros dados,

considerados fundamentais a um bom funcionamento dos servicos.

4. Sem prejuizo do disposto nos pontos anteriores, aos pais e encarregados de

educacao assiste o direito a:

v)

Participar na representagdo dos Pais e Encarregados de Educagdo no Conselho

Consultivo do Colégio;
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w) Ser convocado pelo Diretor de Turma ou Professor Titular/Educador para
reunioes e ter conhecimento dos atendimentos regulares;

x) Ser informado, no final de cada periodo escolar, do aproveitamento edo
comportamento do seu educando;

y) Participar, a titulo consultivo, no processo de avaliagcdo do seu educando, ou

sempre que as estruturas de orientacao educativa;

Artigo 952
Atendimento aos Pais e Encarregados de Educagao

O Atendimento aos pais e encarregados de educacdo sera feito de forma regular,

pelos educadores/professores titulares e diretores de turma, conforme horario

divulgado, em reunido de turma, no inicio do ano letivo.

Quando solicitado junto da secretaria, podera ser agendada reunido com a Direcdo

Executiva ou com a Direcdo Pedagdgica do Colégio, de acordo com o teor dos

assuntos a tratar;

Qualquer sugestdo ou reclamacgdo relativamente ao funcionamento geral e/ou

pedagdgico devera ser apresentada ou comunicada a Direcdo Pedagdgica.

Periodicamente serdo realizadas reuniGes com o0s pais e encarregados de

educacdo, a saber:

a) 2 Reunides Gerais de Pais e encarregados de educacdo, Ordinarias, por nivel de
ensino (a realizar no inicio e termo do ano letivo).

b) 3 (trés) reunides ordindrias de turma/sala (uma por cada periodo letivo no caso
dos 19, 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico, e por trimestre no caso do Ensino Pré-
Escolar);

c) ReuniGes extraordinarias sempre que se justificar, mediante convocatdria do
professor/educador titular, diretor de turma ou pela Dire¢do Pedagdgica, com

pelo menos 48 horas de antecedéncia;
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Artigo 962

Restrigdes a Frequéncia Resultantes do Comportamento de Pais e Encarregados de

Educacao

Poderd a Direcdo Executiva adotar procedimentos que, designadamente,
determinem a ndo renovagao da matricula de um aluno ou mesmo o seu imediato
cancelamento quando se verifiguem situacdes de comportamento incorreto,
desrespeitoso, difamatério ou socialmente inaceitavel, por parte de um pai ou
encarregado de educacdo, em que se verifique, por exemplo um desrespeito
sistematico das Normas do Regulamento Interno, levantamento de boatos e
rumores, que originem uma situacdo de mal-estar na comunidade educativa, ou
mesmo do foro comportamental ou disciplinar.
Para o efeito devera a Diregdo Executiva analisar as situagdes, ponderando as
eventuais atenuantes e tentar resolver a situacdo sem a adocdo da medida
apresentada no ponto anterior.
Quando a natureza das situacdes se revele inultrapassavel, devera ser comunicado
aos Pais e Encarregados de Educacdao daqueles Alunos, a decisdo tomada e a sua
entrada em vigor, devendo para o efeito serem adotados os seguintes
procedimentos:

a ) Estar assegurada a transferéncia do menor para outro estabelecimento de

ensino da sua area de residéncia.
b ) Informar o Conselho Consultivo, da decisdo adotada, e dos procedimentos
seguidos.

Um eventual recurso, por parte do Encarregado de Educacdo, devera ser entregue,
num prazo de cinco dias, nos servicos administrativos.
O supracitado recurso devera ser analisado pela Dire¢do Executiva no prazo de
cinco dias, que decidira em conformidade.
A situacdo configurada nos pontos anteriores ndo se aplica os procedimentos

previstos nos pontos 3.4.11.7. deste Regulamento Interno.
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Artigo 972
Alunos

1. Os alunos sdo os principais agentes educativos, sendo também membros atuantes,
pois participam na promocao do seu proprio desenvolvimento.

2. Os alunos sdo responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento, pela componente obrigacional inerente aos direitos que lhe sao
conferidos no ambito do sistema educativo, bem como por contribuirem para
garantir aos demais membros da comunidade educativa e da escola os mesmos
direitos que a si préprio sdo conferidos, em especial respeitando ativamente o
exercicio pelos demais alunos do direito a educagao.

3. Osalunos tém os direitos e os deveres consagrados na legislagao em vigor.

Artigo 982

Direitos

O Aluno, nos termos do disposto na legislacdo em vigor, tem os seguintes direitos:

1.Usufruir do ensino e de uma educacdo de qualidade de acordo com o previsto na lei,
em condicdes de efetiva igualdade de oportunidades no acesso, de forma a propiciar a
realizacdo de aprendizagens bem sucedidas;

2.Usufruir do ambiente e do Projeto Educativo que proporcionem as condi¢Ges para o
seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formacao
da sua personalidade e da sua capacidade de autoaprendizagem e de critica consciente
sobre os valores, o conhecimento e a estética;

3.Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacdo e o esforco no trabalho e no
desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

4.Ver reconhecido o empenhamento em ag¢des meritdrias, em favor da comunidade
em gue estd inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, e ser
estimulado nesse sentido;

5.Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma
planificagdo equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares,

nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural dacomunidade;
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6.Beneficiar de apoios especificos, necessarios as suas necessidades escolares ou as
suas aprendizagens, através dos servicos de psicopedagogia ou de outros servicos
especializados de apoio educativo;

7.Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade
educativa;

8.Ver salvaguardada a sua seguranca na escola e respeitada a sua integridade fisica e
moral;

9.Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca subita,
ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades escolares;

10.Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informagdes constantes do seu
processo individual, de natureza pessoal ou familiar;

11.Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola e ser ouvido
pelos professores e érgaos de administracdo e gestdo da escola, em todos os assuntos
que justificadamente forem do seu interesse;

12.Eleger os seus representantes para os 0Orgdos, cargos e demais fungdes de
representacdo no ambito da escola, bem como ser eleito, nos termos da lei e do
Regulamento Interno da Escola;

13.0rganizar e participar em iniciativas que promovam a formacdo e ocupag¢do de
tempos livres;

14.Ser informado acerca do Regulamento Interno da escola, em termos adequados a
sua idade e ao ano frequentado, sobre todos os assuntos que justificadamente sejam
do seu interesse;

15. Participar nas demais atividades da escola, nos termos da lei e do respetivo

Regulamento Interno.

Artigo 992
Deveres
1. O Aluno, no termos do disposto na legislacdo em vigor, tem os seguintes deveres:
a) Estudar, empenhando-se na sua educagdo e formagao integral;
b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no

ambito do trabalho escolar;
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c) Seguir as orientagOes dos professores relativas ao seu processo de ensino e
aprendizagem;

d) Tratar com respeito e correcdo qualquer membro da comunidade educativa;

e) Ser leal para com os seus professores e colegas;

f) Respeitar as instrugdes do pessoal docente e ndo docente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracdo na
escola de todos os Alunos;

h) Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas na escola, bem
como nas demais atividades organizativas que requeiram a participacdo dos
Alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e moral de todos os membros da comunidade
educativa;

j) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de
acordo com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e moral dos
mesmos;

k) Zelar pela preservacao, conservacdo e asseio das instalagdes, material didatico,
mobilidrio e espacos verdes da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

[) Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade
educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizacdo escrita do
encarregado de educa¢do, conforme o disposto no regulamento interno da
escola;

n) Participar na eleicdo dos seus representantes;

0) Conhecer as normas de funcionamento dos servigos da escola e o regulamento
interno da mesma e cumpri-los pontualmente;

p) Ndo transportar quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos passiveis de,
objetivamente, causarem danos fisicos ao aluno ou a terceiros.

2. Para além do que esta estabelecido por lei o Aluno tem ainda o dever de:
a) Nado entrar na sala de aula antes do professor ou educador;
b) N3o permanecer na sala de aula durante os intervalos, exceto quando por

ordem expressa do professor ou educador;
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0
d)

e)

g

h)

j)

k)

N3do impedir as entradas das salas ou dos edificios;

N3o permanecer diante das salas de aula;

Trazer sempre todo o material necessario para um normal funcionamento das
atividades letivas;

Apresentar-se de forma cuidada e limpa;

N3o usar boné ou chapéu no interior da sala de aula;

N3o comer na aula ou mascar pastilhas, rebucados;

N3do andar de bicicleta no recreio;

N3o subir a drvores do recreio, nem trepar a rede de vedacao ou muros do
espaco escolar;

N3o levar quaisquer aparelhos ou outros objetos que possam perturbar o bom
funcionamento das atividades escolares;

Aguardar serenamente e na sua vez que seja atendido em qualquer servigo que
pretenda utilizar;

Informar os pais/encarregados de educagdo dos resultados da aprendizagem;
Entregar aos pais/encarregados de educacdo todas as informagdes emanadas

pelo Colégio;

Artigo 1002

O Delegado de Turma

O Delegado de Turma é o representante dos alunos da turma, sendo substituido, nas

suas auséncias, pelo subdelegado, cumprindo transcrito a seguir apresentado:

a)

b)

q

d)

Ambos sao eleitos democraticamente, na primeira quinzena do segundo més
de aulas.

A eleicdo serd presidida pelo diretor de turma, ou, em caso de auséncia deste,
por outro professor da turma, sendo elaborada uma ata a arquivar na pasta da
direcdo de turma;

A eleicdo ndo pode recair sobre alunos que tenham sido objeto de
procedimento disciplinar no ano letivo anterior;

A turma devera pronunciar-se sobre a substituicdo do delegado, ou

subdelegado, sempre que julgar conveniente, nomeadamente sempre que
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esses alunos forem sujeitos ou abrangidos por qualquer procedimento ou
participacao disciplinar, anulagdo de matricula, transferéncia de escola ou ainda
se ndo cumprir as obrigacOes inerentes ao seu cargo;

O trabalho do delegado é coordenado pelo representante dos delegados no

Conselho Consultivo;

Artigo 1012

Competéncias do Delegado e do Subdelegado de Turma

Compete ao Delegado e ao Subdelegado de Turma:

a)

b)

d)

Comportar-se de modo a dar, com o seu exemplo, a imagem do aluno
consciente dos seus deveres e dos seus direitos;

Defender os interesses e contribuir para a solidariedade dos colegas daturma;
Reunir periodicamente com os colegas para uma analise constante dos
problemas resultantes da sua vida escolar, em Assembleia de Turma;
Respeitar e contribuir para o cumprimento do disposto no Regulamento
Interno;

Interessar-se pelas questdes de higiene e limpeza das salas de aula e da escola
em geral, e pela conservacdo do equipamento e das instalacdes;

Procurar manter uma ligacdo permanente com o diretor de turma, com vista a
resolucdo de problemas de aproveitamento, assiduidade, disciplina ou outros;
Solicitar ao diretor de turma a realizacdo de uma reunido de turma, sempre que

a gravidade dos problemas a isso justifique;

Artigo 102¢

Frequéncia e assiduidade

Para além do previsto na Lei n251/2012, artigo 139:

a) Os encarregados de educacdo do ensino basico, através da caderneta escolar,

ou do INOVAR, deverdo avisar antecipadamente o professor da disciplina e/ou

diretor de turma da sua impossibilidade de comparecer a aula;

80

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

b) Caso o carater imprevisivel da falta ndo permita o procedimento estabelecido

no numero anterior, deverd, na primeira aula a que o aluno compareca, ser

apresentada a razdo que a motivou, nos termos anteriormente estabelecidos;

c) A falta a um instrumento de avaliacdo sumativa ndo obriga o docente a sua

repeticdo/ substituicdo;

d) Apenas motivos de forca maior, previstos na lei, poderdo implicar a

repeticdo/substituicio do instrumento de avaliagdo sumativa quando,
cumulativamente aos instrumentos legais de justificacdo, a escola é informada,
no proprio dia e pelo encarregado de educa¢do, do motivo da auséncia do seu

educando;

e) Sempre que o aluno se apresente nas aulas sem o material didatico

f)

imprescindivel as atividades escolares, ou no caso da Educacdo Fisica sem o
respetivo equipamento apropriado, ou ndo cumpra o dever de pontualidade,
por duas vezes consecutivas ou interpoladas e de forma injustificada, ha lugar a
marcacao de falta injustificada.

As faltas resultantes da aplicagao da ordem de saida de sala de aula, ou de

medidas disciplinares sancionatodrias, consideram-se faltas injustificadas.

Artigo 1032

Justificagao das faltas

1. Sdo consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de
educacdo ou pelo aluno quando maior de idade quando determinar um periodo
inferior ou igual a trés dias Uteis, ou por médico se determinar impedimento superior a
trés dias Uteis, podendo, quando se trate de doenca de carater crénico ou recorrente,
uma unica declaragdo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da
condicdo que a determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que
coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria

competente;
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¢) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de familiar previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores

gue exercem funcdes publicas;

d) Nascimento de irmdo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente

posterior;

€) Realizagdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenga ou deficiéncia, que

ndo possa efetuar -se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,

comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outrapessoa;

g) Comparéncia a consultas pré -natais, periodo de parto e amamentac¢do, nos termos
da legislacdo em vigor;

h) Ato decorrente da religidao professada pelo aluno, desde que o mesmo ndo possa
efetuar -se fora do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica

comummente reconhecida como proépria dessa religido;

i) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos
termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas

autoridades escolares;

j) Preparacdo e participacdo em atividades desportivas de alta competicao, nos termos
legais aplicaveis;

k)l Cumprimento de obrigacdes legais que ndo possam efetuar -se fora do periodo das
atividades letivas;

) Outro facto impeditivo da presenca na escola ou em qualquer atividade escolar,
desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado atendivel
pelo diretor, pelo diretor de turma ou pelo professor titular;

m) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar
sancionatoéria, lhe ser aplicada medida ndo suspensiva da escola, ou na parte em que
ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

n) Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola,

relativamente as disciplinas ou areas disciplinares ndo envolvidas na referida visita;
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o) Outros factos previstos no regulamento interno da escola.
2. A justificacdo das faltas exige um pedido escrito apresentado pelos pais ou
encarregados de educa¢do ou, quando maior de idade, pelo préprio, ao professor
titular da turma ou ao diretor de turma, com indicacdo do dia e da atividade letiva em
que a falta ocorreu, referenciando os motivos justificativos da mesma na caderneta
escolar, tratando -se de aluno do ensino basico, ou em impresso préprio, tratando -se
de aluno do ensino secundario.
3. O diretor de turma, ou o professor titular da turma, pode solicitar aos pais ou
encarregado de educacdo, ou ao aluno maior de idade, os comprovativos adicionais
que entenda necessarios a justificagdo da falta, devendo, igualmente, qualquer
entidade que para esse efeito for contactada, contribuir para o correto apuramento
dos factos.
4. A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel,
ou, nos restantes casos, até ao 3.2 dia util subsequente a verificagao da mesma.
5. O regulamento interno do agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada deve
explicitar a tramitacdo conducente a aceitacdo da justificacdo, as consequéncias do seu
eventual incumprimento e os procedimentos a adotar.
6. Nas situacOes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a
beneficiar de medidas, a definir pelos professores responsaveis e ou pela escola, nos
termos estabelecidos no respetivo regulamento interno, adequadas a recuperacdo da
aprendizagem em falta.
Artigo 104¢
Faltas injustificadas

1.As faltas sao injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do artigo anterior;

b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;

c) A justificagdao ndo tenha sido aceite;

d) A marcacdo da falta resulte da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula ou de

medida disciplinar sancionatéria.
2. Na situacdo prevista na alinea ¢) do nimero anterior, a ndo aceitacdo da justificacdo

apresentada deve ser fundamentada de forma sintética.
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3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educac¢do, ou
ao aluno maior de idade, pelo diretor de turma ou pelo professor titular de turma, no

prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 105¢
Excesso grave de faltas
1. Em cada ano letivo as faltas injustificadas ndo podem exceder:
a) 10 dias, seguidos ou interpolados, no 1.2 ciclo do ensino basico;
b) O dobro do nimero de tempos letivos semanais por disciplina nos restantes ciclos
ou niveis de ensino, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.
2. Quando for atingido metade dos limites de faltas previstos nos nimeros anteriores,
0s pais ou o encarregado de educacdo sdo convocados a escola, pelo meio mais
expedito, pelo diretor de turma ou pelo professor que desempenhe func¢des
equiparadas ou pelo professor titular de turma.
3.Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos nao
imputdveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situacdo o justifique, a
respetiva omissdo de protecdo de criancas e jovens em risco deve ser informada do
excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de educacdo,

procurando em conjunto solucGes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Artigo 1062
Efeitos da ultrapassagem dos limites de faltas
1. A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas constitui uma violagdao dos
deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento de
medidas de recuperacao e ou corretivas especificas.
2.Todas as situacOes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente
artigo sdo obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao
encarregado de educacdo ao diretor de turma e ao professor tutor do aluno, sempre

gue designado, e registadas no processo individual do aluno.
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Artigo 1072
Medidas de recuperacao e de integracao
1.A violacdo dos limites de faltas previstos no artigo 18.2 pode obrigar ao cumprimento
de atividades, a definir pela escola, que permitam recuperar atrasos na aprendizagem
e ou a integracdo escolar e comunitdria do aluno e pelas quais os alunos e os seus

encarregados de educacdo sdo corresponsaveis.

2.As atividades de recuperacdo da aprendizagem, quando a elas houver lugar, sdo
decididas pelo professor titular da turma ou pelos professores das disciplinas em que
foi ultrapassado o limite de faltas, de acordo com as regras aprovadas pelo conselho
pedagogico.

3.As atividades de recuperacdo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir
forma oral, bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem
apos a verificacdo do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma uUnica vez no

decurso de cada ano letivo.

4.0 disposto no numero anterior é aplicado independentemente do ano de
escolaridade ou do numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do
limite de faltas. As atividades de recuperagao deverdo ser realizadas até ao final do
ano letivo e as matérias a trabalhar nas mesmas, as quais se confinarao as tratadas nas

aulas cuja auséncia originou a situacdo de excesso de faltas.

Artigo 108¢

Intervenc¢ao de outras entidades
Perante situacdo de perigo para a saude, seguranca ou educac¢do do aluno menor,
deve a Diretora diligenciar, para por termo a situacdo, pelos meios estritamente
adequados, e com preservag¢dao da intimidade da vida privada do aluno e da sua
familia, podendo solicitar a cooperacdo das autoridades publicas, privadas ou

solidarias competentes, nomeadamente da Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens
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ou, caso esta ndo se encontre instalada, o Representante do Ministério Publico junto

do tribunal competente em matéria de menores

Artigo 1092
Medidas Disciplinares
1. Finalidade das Medidas disciplinares

a) Todas as medidas disciplinares prosseguem finalidades pedagdgicas e preventivas,
visando, de forma sustentada, a preservacdao da autoridade dos docentes e, de
acordo com as suas fungdes, dos demais funcionarios, o normal prosseguimento
das atividades da escola, a corre¢do do comportamento perturbador e o reforgo da
formacdo civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua
personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena
integragdo na comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das

suas aprendizagens.

b) Para determinacdo e aplicagdo das medidas disciplinares, serdo aplicados todos os

procedimentos previstos na lei em vigor. (Lei n2 51/2012 de 5 de setembro)

Artigo 110¢
Medidas educativas disciplinares

1. Sdo medidas disciplinares preventivas e de integracao:
a) A adverténcia;
b) A ordem de saida da sala de aula;
c) A realizagdo de tarefas e atividades de integracdo no colégio;
d) O condicionamento no acesso a determinados espacos escolares;
e) A mudanca de turma quando possivel.
2. Sao medidas disciplinares sancionatdrias:
a) A repreensao registada;
b) A suspensdo do colégio até 3 dias uteis;
c) A suspensdo do colégio entre 4 e 12 dias Uteis;

d) A transferéncia de Escola;
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e) A expulsdo do colégio

Artigo 111¢

Ordem de saida da sala de aula
1. Sempre que seja aplicada a medida cautelar de ordem de saida da sala de aula a
aluno menor, serd o mesmo imediatamente encaminhado para o gabinete de apoio ao
aluno ou biblioteca:
a) Acompanhados de uma informacdo do professor, indicando o que o aluno devera
fazer;
b) O trabalho do aluno, realizado no gabinete ou biblioteca, serd devidamente
acompanhado pelo professor presente ou pelo auxiliar de acdo educativa;
c) Posteriormente o professor deve avaliar o trabalho realizado pelo aluno, uma
apreciacao qualitativa.
2.0 professor deve marcar falta disciplinar ao aluno, registar a ocorréncia no INOVAR e

comunicar ao diretor de turma.

Artigo 112°

Consequéncia da saida da sala de aula
1. Aos alunos a quem tenha sido aplicada, no mesmo ano escolar, mais do que trés
vezes a medida disciplinar preventiva, ordem de saida de sala de aula, sera aplicada a
medida disciplinar sancionatéria, um dia de suspensdo do colégio e trabalho

suplementar referente as aulas que o aluno ndo assistiu.

Artigo 1132
Atividades de integragdo no colégio
1. No quadro das medidas disciplinares gerais previstas na Lei, constituem Atividades
de Integracdo na Escola, visando a correcdao dos comportamentos perturbadores e o
reforco da formacdo civica e democratica dos alunos, compreendendo sempre que

possivel a reparacao do dano provocado pelo aluno prevaricador, as seguintes:

a) Apoio aos servicos de manutencdo, seguranca e higiene da escola;

87

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

b) Apoio ao refeitdrio, cozinha e biblioteca;
c) Apoio ao pessoal ndo docente, em tarefas de interesse geral;

d) Outras tarefas determinadas pelo diretor de turma e coordenador pedagégico de

ciclo.
2. O encarregado de educacdo terd conhecimento destas atividades e podera

acompanhar o seu educando na sua realizacgdo, como forma de aprofundar a

responsabilizacdo na sua formacdo pessoal e civica

Artigo 114¢°

Infracao disciplinar

A violacdo pelo aluno de algum dos deveres previstos no Regulamento Interno, em
termos que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades da
escola ou das relagcdes no ambito da comunidade educativa, constitui infracao
disciplinar, a qual pode levar, mediante processo disciplinar, a aplicacdo de medida

disciplinar, de acordo com a Lei n251/2012.

Artigo 115¢
Quadros de Mérito (Exceléncia e Valor)
Os Quadros de Mérito (Exceléncia e Valor) tém como objetivo o reconhecimento de
aptidoes e atitudes dos alunos do Ensino Bdsico, que tenham evidenciado Valor e

Exceléncia nos dominios cognitivo, pessoal e social;

A) Quadros de Exceléncia

1.0s Quadros de Exceléncia sdo organizados no 22 e 32 CEB, por ciclos de ensino
(alunos finalistas), contemplando o conjunto das areas curriculares e reconhecem o
mérito dos alunos que revelem um elevado desenvolvimento de competéncias.

2. Integrarao os Quadros de Exceléncia os alunos que, cumulativamente, satisfacam as
seguintes condicdes:

a) Sejam propostos pelos Conselhos de Docentes dos diferentes niveis de ensino;
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b) Obtenham uma média final igual ou superior a nivel 4,5, na avaliacdo sumativa
do terceiro periodo, e mencdo igual ou superior a Satisfaz Bem nas areas
curriculares de Formacio Civica, Estudo Acompanhado e Area de Projeto;

3. Os niveis obtidos nas disciplinadas de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica ndo sao

contabilizados para o cdlculo da média final.

B) Quadros de Valor

1. Os Quadros de Valor sdo organizados por ciclos de ensino e reconhecem o mérito
dos alunos que revelam empenho e perseveranga na participacdo em Atividades de
Enriquecimento do Curriculo (AEC) no meio escolar.

2 Integrarao os s Quadros de Valor os alunos que satisfagam as seguintes condicdes:

a) Sejam propostos pelos Conselhos de Docentes dos diferentes niveis de ensino,
emarticulacdo com o0s responsdveis das atividades de enriquecimento
curricular;

b) Se destaquem pelo elevado interesse e participa¢do nas AEC;

¢ Tenham obtido resultados meritdrios, contribuindo para uma boa divulgacdo

da AEC e do Colégio Bernardette Romeira;

Artigo 1162
Bolsas de Estudo
A atribuicdo de Bolsas de Estudo destina-se a reconhecer o mérito escolar dos alunos

gue frequentam o ensino basico e secundario do Colégio Bernardette Romeira.

A) Bolsa de Estudo por Mérito Escolar
1.A Bolsa de Estudo consiste na comparticipacao parcial das propinas relativas a um
ano escolar, por parte da Entidade Titular do Colégio;
2.A Bolsa de Estudo destina-se a estudantes que tenham revelado um aproveitamento
escolar excecional no final do ano que frequentam:

a) Obtencdo do nivel Satisfaz Muito Bem no final do 1.2 Ciclo;

b) Obtencao de classificagdo média anual igual ou superior a 4,5 valoresno 2.2 e

3.2 Ciclos de escolaridade.
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B) Numero de Bolsas a atribuir
O numero maximo de Bolsas de Estudo por Mérito Escolar a atribuir no 2.2 e 3.2 Ciclos
¢é definido anualmente pela Direcdo Executiva do Colégio. As Bolsas de Estudo para o
2.2 e 3.2 Ciclos sdo atribuidas anualmente, a estudantes que tenham revelado
aproveitamento escolar excecional, até ao limite fixado nos termos do artigo segundo.
Os candidatos a atribuicao de Bolsa de Mérito Escolar devem satisfazer os seguintes
principios gerais:
a. Serem propostos pelo conselho de turma e aprovados pela Direcdo Pedagdgica;
b. Obter a classificagdo média anual igual ou superior a Satisfaz Muito Bemno
final do 1.2 Ciclo e classificacdo média anual igual ou superior a 4,5 (ndo
ponderada e arredondada as centésimas) no final de cada ano do 2.2 e 3.2
Ciclo;
c. Nao ter sido sujeito a procedimentos disciplinares no ano letivo decorrente,
d. N3o se terem verificado situacdes de comportamento incorreto, desrespeitoso
difamatério ou socialmente inaceitavel, por parte do Encarregado de Educacao.
e. Ter regularizado o pagamento de todas as propinas e atividades fomentadas
pelo colégio nos anos decorrentes;

f. Participar ativamente nos eventos dinamizados pela comunidade educativa.

C) Néo atribuicdo

1. Caso o numero de estudantes que satisfacam os requisitos fixados no ponto anterior
seja superior ao nimero maximo de bolsas, os critérios referidos anteriormente e a
decisdo por unanimidade do conselho de turma, funcionam como desempate;

2. As duvidas resultantes da leitura do presente regulamento serdo resolvidas pela
Direcdo do colégio,

3. Cabe a Diretora proceder as altera¢des que considerar necessarias.
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Capitulo VIII — Recursos Humanos

Artigo 117¢
Recursos Humanos
O Colégio possui um Quadro de Pessoal qualificado para as posi¢coes que
desempenham.
1.Admissao

a) A admissdo do pessoal é feita de acordo com a lei vigente, e mediante a
celebracdo prévia do correspondente Contrato de Trabalho.

b) As admissdes do pessoal sdo da exclusiva responsabilidade da Diretora;

c) O Colégio cumprird as obrigacGes e normas relativas a Seguranca e Higiene no
Trabalho, nomeadamente mandando proceder as inspecdes médicas periddicas
dos seus funcionarios.

d) A recusa na realizacdo de quaisquer exames médicos ou andlises, por parte de
um funcionario, é justa causa para rescisao do vinculo laboral.

e) Todos os funcionarios estardo abrangidos por seguro de acidentes de trabalho;

2.0brigac¢6es do Pessoal

2.1. Os funcionarios obrigam-se a ndo praticar atos que possam prejudicar os interesses
e a imagem do Colégio, nomeadamente o de ndo exercer quaisquer atividades
concorrenciais, quer o faca por conta propria quer alheia, mesmo que seja fora do seu
local e horario de trabalho, bem como ndo angariar servicos para terceiros.

2.2.S30 ainda obrigagdes do Pessoal:

a) Ser pontual e assiduo;

b) Desempenhar com zelo e diligéncia as tarefas que lhe forem distribuidas;

c) Apresentar-se diariamente bem vestido e arranjado;

d) Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno, as normas e orientagdes
emanadas pela Direcdo Executiva, Direcdo Pedagdgica e dos responsdveis das
salas e atividades;

e) Comunicar a Diretora a existéncia de problemas, conflitos e acidentes, que se

verifiguem nas instalacdes do Colégio;
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f) Comunicar a Diretora qualquer dano ou avaria, que se detete nas instalacdes e no
equipamento e mobiliario;

g) Um comportamento respeitoso e solidario, evitando atitudes incorretas e
agressivas, para com os colegas, os alunos e restantes utentes;

h) Tomar conhecimento de informacgdes, convocatdrias e outros documentos, e dar
resposta as solicitagdes que lhe sejam feitas;

i) Comparecer nas reunides, que sejam marcadas qualquer que seja a sua natureza,
e participar de forma ativa, contribuindo positivamente;

j) Fomentar a disciplina dos alunos e promover um ambiente alegre e participativo,
gue contribua para a sua formacdao humana e civica;

k) Colaborar construtivamente nas atividades do Colégio, propondo medidas e acbes
sempre que entenderem de interesse, para melhoria e normal funcionamento;

[) N&o praticar quaisquer atos difamatdrios, ou outros, que prejudiqguem o normal
funcionamento da instituicdo ou que constituam ofensas a idoneidade deste

estabelecimento de ensino, assim como dos seus funcionarios;

Artigo 118¢
Exercicio de Fungdes
1. O exercicio de fungOes serd realizado sob a direcdo, a supervisdo, e a fiscalizacao
da Diretora
2. O exercicio de fung¢des docentes serd realizado sob a direcdo, a supervisao, e a

fiscalizacdo da Direcdo Pedagdgica, nas areas especificas.

Artigo 1199
Horario
1. O periodo normal de trabalho para os trabalhadores com fung¢des docentes e ndo
docentes é o de acordo com o estabelecido em Contrato Coletivo de Trabalho
(CCT) da Associacdo Estabelecimentos de Ensino Particular e Cooperativo (AEEP).
2. Os Horarios individuais, sua duracdo e distribuicio sdo da responsabilidade da
Diretora e da Dire¢cdo Pedagdgica no caso dos docentes, por forma a assegurar

todas as tarefas, sendo dados a conhecer aos interessados.
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Por conveniéncia de servico, podem, em qualquer altura, ser alterados os Horarios
de Trabalho, desde que estejam garantidos as condi¢cdes do periodo normal de
trabalho da respetiva categoria profissional;

O Funciondrio ndo pode recusar a prestacio de trabalho adicional ou
extraordinario, desde que este se considere fundamental a realizagao de atividades
do Colégio.

Nas demais situagGes, a sua resolucdo rege-se pelo disposto no respetivo CCT.

Artigo 120¢

Assiduidade e Faltas
Para efeitos de verificagdo da assiduidade, aplicam-se as disposi¢cdes legais em
vigor.
Sempre que tenha de faltar, o funciondrio deve comunicar previamente na
Secretaria do Colégio ou, em situacbes urgentes, logo que lhe seja possivel,
indicando o periodo previsto de auséncia.
Devera preencher sempre Impresso justificativo, sem o qual a falta serd
considerada injustificada.
Quando as faltas ndo corresponderem a totalidade do periodo diario, deverao ser
registadas as horas de auséncia.
A sua contabilizacdo sera feita em tempos parciais até atingir o periodo didrio,
considerando fragdes de 30m / 1hora.
As faltas injustificadas que perfagam 3 faltas consecutivas ou 5 faltas intercalares,

constituem justa causa para rescisao imediata do vinculo laboral.

Artigo 1219
Férias
a) Os funcionarios tém direito ao gozo de férias, nos termos das disposicoes legais
em vigor, sem prejuizo da dispensa de apresentacdo ao servico, nos dos dias

em que o colégio esta encerrado.
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b) Anualmente serd elaborado um Mapa de Férias, apds consulta dos
funciondrios, a quem serd dado conhecimento, sendo também afixado na
secretaria do Colégio.

¢ Por conveniéncia justificada de servico, ou por motivo de for¢ca maior, podem
ser alterados os periodos de Férias, sem prejuizo dos direitos dos Funcionarios

a0 seu gozo.

Artigo 122¢
Vencimentos
a) Os vencimentos em vigor serdo os correspondentes as tabelas aprovadas pela
A.E.E.P - Associagao dos Estabelecimentos de Ensino Particular e Cooperativo.
b) Em situagGes em que exista mutuo acordo, podem ser estabelecidos e

contratualizados outros escaldes e outros vencimentos.

Artigo 123¢
Procedimentos do Pessoal Docente
Para além dos deveres estabelecidos na legislacdo em vigor e do estabelecido em
outros pontos deste Regulamento Interno e das normas gerais do Colégio, constituem
procedimentos normais do Pessoal Docente os seguintes:
a) Verificar e zelar pelo bom estado de conservacdo do material e equipamento;
b) Explicar no inicio do ano letivo, e recordar no inicio de cada periodo, os
Procedimentos de Seguranga;
c) Ser pontuais e assiduos, estando sempre presentes a hora de inicio das
atividades letivas (periodos da manha e da tarde);
d) Entregar com a antecedéncia necessaria, todos os documentos para
reproducdo, indicando quando serdo necessarios;
e) Manter atualizado o plano de trabalho da turma e a cépia existente no
Gabinete da Dire¢do Pedagdgica;

f) Desempenhar com zelo e diligéncia as tarefas que |he forem distribuidas;
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g) Desempenhar com brio as tarefas de representacdo e coordenacdo que lhe
forem cometidas;

h) Colaborar construtivamente nas atividades do Colégio, propondo medidas e
acOes sempre que entendam de interesse;

i) Proporcionar um bom relacionamento com os seus alunos, dentro e fora da sala
de aula, através do didlogo, compreensdo e confianca, tendo em vista o
desenvolvimento harmonioso dos alunos e o gosto pela escola;

j) Facilitar a construgdo da autonomia de cada crianga e do grupo, sem prejuizo do
grau de exigéncia pedagodgica;

k) Respeitar a diferenca e promover a igualdade de oportunidades;

Artigo 124¢°
Procedimentos do Pessoal Nao Docente
Para além do estabelecido em outros pontos deste Regulamento Interno,
constituem procedimentos normais do Pessoal Ndo Docente, os seguintes:

a) Verificar e zelar pelo bom estado de conservac¢do do equipamento e das
instalacGes e comunicar a Direcao Executiva qualquer dano ou avaria;

b) Ser pontuais e assiduos, dando a conhecer antecipadamente qualquer situagdo
imprevista;

¢) Colaborar construtivamente nas atividades do Colégio, propondo medidas e
acOes sempre que entenderem de interesse;

d) Preencher diariamente o Livro de Ponto, e justificar as faltas;

e) Apresentar-se ao servico, sendo portador do fardamento especifico para as
funcdes que desempenha, em bom estado de conservacao e higiene pessoal;

f) Deixar, no final das suas tarefas, os utensilios ou ferramentas inerentes a sua
funcdo, arrumadas nos locais especificos e em bom estado de limpeza;

g) Arrumar ou armazenar os produtos de limpeza e afins nos locais devidamente
destinados para o efeito, nunca os depositando, temporariamente ou
regularmente, em locais que nao sejam os destinados e em situa¢des de facil

acesso por parte dos alunos;
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h) Quando os pontos anteriores ndo forem satisfeitos aplica-se o disposto no

ponto 5.5. Procedimentos Disciplinares.

Artigo 125¢
Procedimentos Disciplinares
Serdo alvo de um Procedimento Disciplinar os funcionarios que:
a) Cometam atos ou tenham atitudes consideradas atentatdrias de bom
nome e imagem do Estabelecimento de Ensino e da Entidade Patronal;
b) Desrespeitem as disposicdes contratuais, normas e Regulamento Interno;

c) Descurem o desempenho das suas atividades profissionais;

Artigo 1262

Processo de Aplicacdo de Inquérito e Procedimento Disciplinar
A decisdo de Abertura de Inquérito e Procedimento Disciplinar é tomada pela
Diregdo Executiva, por iniciativa prépria, por proposta da Diregcdo Pedagogica, do
Conselho de Docentes, ou por solicitacdo de pais e encarregados de educacao.
A decisdo de abertura de Inquérito e Procedimento Disciplinar deverd ser
acompanhada de indicacdo sobre a continuagdo ou suspensdo proviséria do
exercicio de func¢des, bem como da obrigacdao de comparéncia no local de trabalho
e/ou desempenho de tarefas profissionais;
Esta eventual suspensdo do exercicio normal das tarefas profissionais, enquanto
decorrer o Inquérito e Procedimento Disciplinar, ndo terd qualquer prejuizo dos
direitos remuneratorios e outros, do funcionario.
O Procedimento Disciplinar tera inicio através de um Processo de Averiguagdes a
realizar por um instrutor designado, que, no prazo de 15 dias, procedera a audicdo
dos intervenientes, e a recolha de provas e indicios, procedendo a elaboracdo de
um Relatdrio sujeito a decisdo da Direcdao Executiva, devendo apresentar uma
Proposta de Arquivamento ou de Instauragdao de Procedimento Disciplinar;
O Instrutor sera sempre um funcionario de categoria superior ao do arguido, um

membro da Diregao Executiva ou um elemento exterior ao Estabelecimento de
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Ensino nas mesmas condicdes, sendo sempre nomeado por decisdo da Direcao
Executiva.

6. A decisdo de abertura de Processo Disciplinar obrigard a nomeacdo de Instrutor,
que poderd ser o mesmo do Processo de Averiguacdes, que, no prazo de 30 dias,
procederd a audicdo do/s Arguido/s, das Testemunhas diretas e de outros
intervenientes, assim como promovera todas as diligéncias que possam interessar
para o apuramento da verdade.

7. De igual forma procederd a compilacao e ao carreamento de elementos de prova e
testemunhais que entenda necessarios aquela tarefa.

8. A Nota de Culpa, depois de elaborada, devera ser enviada ao/s Arguido/s que se
deverdo pronunciar no prazo de 10 dias, indicando os elementos de prova que
considerem adequados e os testemunhais que considerem de interesse para a sua
defesa.

9. Em funcdo da resposta a Nota de Culpa, o Instrutor deverd decidir se procedera a
novas diligéncias, como sejam a audi¢gdo de novas Testemunhas e/ou a jun¢do de
novos elementos de prova.

10. O Relatério Final devera ser elaborado no prazo de 15 dias, e devera apresentar as
conclusdes com indicacdo dos factos provados e dos que carecem de prova, bem
como descrever com detalhe quer as diligéncias efetuadas quer as implicacdes
legais.

11. Devera ainda ser proposta uma sanc¢do a aplicar ao/s Arguido/s, ou o seu
Arquivamento.

12. Os prazos indicados poderdao ser prorrogados, mediante proposta do Instrutor,
pelo periodo que considere adequado para o bom desempenho da tarefa que lhe
estd cometida, sem perder de vista o interesse na resolucdo célere de qualquer

situagao.

Artigo 127¢
Sangdes aplicaveis no ambito de Procedimento Disciplinar
Atendendo a gravidade e repercussdes dos atos, serdo:

a) Adverténcia registada;
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b) Multa pecuniaria sem suspensdo de trabalho;
c) Suspensdo do trabalho com perda de vencimento;

d) Rescisdo do vinculo laboral com justa causa;

Artigo 1282
Rescisao de Contrato
Nos termos contratualmente previstos podera verificar-se a rescisdao do Contrato de
Trabalho celebrado, sempre que :
a) Existam imposicOes legais ou regulamentares que o determinem;
b) Por razdes disciplinares;

c¢) Por mutuo acordo.
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Capitulo IX — Instalagdes e Servigos

SUBCAPITULO 9.1 - Instalacdes

Artigo 1299
Disposicoes gerais
1. S3o consideradas instalacdes do colégio, todos os espacos construidos e espacos
exteriores circunscritos a vedagao da escola.
2. Tendo por objetivo, criar as condi¢des ambientais que permitam aos seus utentes a
plena apropriacdo desse espago, enquanto suporte fisico da estrutura educativa a
operacionalizar, a diferenciacdo dos espacos construidos assim como dos espacos
exteriores circundantes obedece as exigéncias programaticas dos diferentes servicos e
funcBes a servir e a saber:
2.1. Salas de aula;
2.2. Salas especificas;
2.3. Espagos de Apoio educativo (centro de recursos técnico-pedagdgico, centro de
recursos, sala D.T.(s), sala professores e gabinetes de coordenacao
2.4 Gestao e administracao
. 2.5. Servicos de apoio
2.6. Circulagdo e acessos

2.7. Exterior e Recreio

Artigo 1302

Responsavel das instalagGes

1. A diversidade dos espacos acrescida das exigéncias técnicas e de seguranca das
instalacGes, implicam uma regular e cuidada supervisao do estado de conservacao dos
espagos e equipamentos, pelo que torna-se necessdrio a designacdo de um
responsavel pela direcdo das instalacdes, nomeado anualmente pelo Diretor, cargo
enquadrado na componente ndo letiva de trabalho a nivel de estabelecimento, de

acordo com o disposto no artigo 62 do anexo ao Despacho n.211120-B/2010.
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2. Podera também ser atribuida a responsabilidade de outras instalagcbes emareas

especificas em funcdo das necessidades, igualmente designado anualmente pelo

Diretor, ouvidos os departamentos curriculares.

3.

Na designacdo do(s) responsavel(eis) destes cargos e na determina¢do do numero

de horas a afetar ao trabalho a nivel de estabelecimento, deve ser tido em conta a

especificidade do(s) espacos a supervisionar, material e/ ou equipamento a seu cargo e

numero de utilizadores

Artigo 1312

Competéncias do responsavel das instalagoes

Sdo competéncias do responsavel de Instalacdes organizar e gerir os recursos materiais

das instalagbes através das seguintes medidas:

1.

Elaborar/reformular no inicio de cada ano letivo o Regulamento de utilizagcdo das
instalacdes;

Organizar e manter atualizado o inventdrio dos materiais e/ou equipamento
existente nas instalacdes e zelar pela sua conservacao;

Planificar o modo de utilizacdo das instalacbes e propor a aquisicio de novo
material e/ou equipamento, ouvidos os professores da disciplina/area disciplinar,
professores titulares de turma e/ ou outros técnicos utilizadores desses mesmos

espacos;

4. Requisitar atempadamente o material de uso corrente.

4

Providenciar a reparagdo ou substituicdo de qualquer material e/ou equipamento
gue se danifique;

Informar o Diretor de escola das faltas de materiais e /ou equipamentos;

Esclarecer o(s) funcionario(s) da sala/sector/servico sobre as regras de utilizacdo e
seguranca especifica dos equipamentos;

Criar grelhas/formuldrios/requisicdes de utilizacdo de materiais, ferramentas e/ou
instrumentos e /ou equipamentos, necessarias para o bom funcionamento das
salas/sectores/servicos;

Elaborar relatorio, a entregar ao Diretor de escola até 15 de Julho, contendo o

inventario dos materiais e/ou equipamentos, com a indicacdo do seu estado de
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conservacdo, necessidades e sugestbes para o bom funcionamento/
utilizacdo/rentabilizagcdo no ano seguinte.

9. Fazer respeitar as normas de funcionamento das instala¢des a seu cargo

10. Zelar pela conservacdo do material bem como pela limpeza e conservagao das

instalacdes;

SUBCAPITULO 9.2 - Salas de atividades/aula

Artigo 1329

Disposicoes gerais
1 - A utilizacdo da sala de atividades (Jardim de Infancia e 12 CEB) e sala de aula (22 e
32 CEB) é sempre da responsabilidade do professor, devendo para o efeito ser o

primeiro a entrar e o Ultimo a sair.

2- O professor deve zelar pela conservacdo e manutencdo do equipamento ai

instalado.

3- Os docentes devem deixar o quadro limpo, assegurar-se que o equipamento
informatico fica em boas condigbes para ser utilizado na atividade seguinte, janelas

fechadas, luzes apagadas e assegurar-se que a porta fica devidamente encerrada.

4 - A permanéncia de qualquer aluno, sem o professor, na sala se aula, implica a

responsabilizacdo deste por qualquer dano ou incidente ai ocorrido.
5 - E absolutamente proibido, na sala de aula, entre outra coisas :

5.1. A utilizacdo de telemédveis e equipamentos similares, por professores e alunos;
5.2. O facto de o telemdvel estar ligado, mesmo sem som, na sala de aula é
considerado uso indevido.

5.3. E ingestdo de alimentos;

5.4. Qualquer atividade ou atitude que prejudique o normal funcionamento da sala e

ou atividade.
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SUBCAPITULO 9.3 - Espacos de Apoio Educativo

Artigo 1332
Disposicoes gerais
1. O conceito de espacos de apoio educativo aplica-se a todos aqueles que se
constituem como suporte de recursos pedagdgico, quer para as atividades letivas, quer
para atividades nado letivas, de acesso as novas tecnologias de informacdo e
comunicac¢ao, ao estudo, quer ainda para a ocupacao de tempos livres e de lazer, ao
dispor de alunos, de professores, de pessoal ndo docente e, em condi¢des especificas,

de outros elementos da comunidade do colégio e da comunidade em geral.

2 .De acordo com este conceito constituem espacos de apoio educativo os seguintes:
2.1. Centro de Recursos;

2.2. Salas de trabalho dos professores, sala D.T.(s), e gabinetes de coordenacdo;

Artigo 1349
Centro de Recursos Educativos

1. O Centro de Recursos é constituido por um conjunto de espagos multifuncionais, que
prestara servigos de apoio educativo:
1.1. a leitura, a pesquisa e ao estudo;
1.2.as atividades escolares, de lazer e de ocupacgdo de tempos livres;
1.3.as Novas Tecnologias de Informacdo e Comunicacao;
1.4. as atividades de formacao;
1.5. outras atividades da componente de apoio a Familia.
1.6. actividades de apoio cultural, recreativo e social a comunidade em geral.
2. O Centro de Recursos integra quatro instalagdes especificas:

- Biblioteca - espaco especificamente destinado a mediateca, biblioteca e ludoteca,

ao dispor de alunos, de professores, de pessoal ndo docente e de outros elementos da

comunidade do colégio e em condicOes especificas, da comunidade em geral.
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- Auditdrio tem uma lotacdo de cento e sete lugares sentados e funciona como sala
multiusos, nomeadamente, para conferéncias, apresentacdes de trabalhos/projetos,
sessOes de esclarecimento e/ou formacao, reunides, espetaculos entre outras
atividades e/ ou eventos que sejam relevantes para o processo educativo.

- Sala de Alunos - espaco polivalente destinado ao convivio e lazer dos alunos, sendo o

seu funcionamento e supervisdo assegurado por um funcionario;

- Sala de Informatica - espaco exclusivamente destinado as TIC, a ser utilizado por
alunos e professores, sendo que a utilizacdo dos computadores, bem como outro
material informatico, esta disponivel para a utilizacdo dos alunos, acompanhados por
um professor, o qual devera também, sempre que possivel, controlar os sitios que os
alunos consultam, ficando estes sujeitos a penalizacdo definida no regimento das salas

de informatica.

- Salas de Estudo - espacos de apoio e complemento educativo, de acesso livre a
todos os alunos interessados e aqueles em que a sua frequéncia tenha sido proposta
em conselho de docentes.

2.1. As instalagGes referidas estdo equipadas com material especifico e vocacionados
para atividades que implicam a utilizacdo desse equipamento, pelo que possuem um
Regulamento Especifico que estabelece as respetivas normas de organizacdo e

funcionamento;

2.2. - O Regulamento Especifico das instalagGes atras mencionadas pode ser objeto de

alteragdo, total ou parcial, mediante proposta a aprovar pelo Diretor.

Artigo 1352
Sala de Trabalho dos Professores
1. Existem varias salas de trabalho de professores, todas elas com equipamento
informatico e acesso a internet, destinadas ao trabalho individualizado ou em grupo e
estdo devidamente identificadas:
1.1. Sala de professores
1.1.1. Esta sala destina-se principalmente ao trabalho e convivio dos professores, a

guem cabe algum cuidado na manutencdo, arrumacao e ordenamento damesma;
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1.1.2. Os painéis informativos devem manter-se atualizados, cabendo essa missdo ao
o6rgdo de gestdo ou a quem for designado para o efeito. Destinam-se a afixar

documentos informativos e outros, destinados ao corpo docente;
1.1.3. A correspondéncia sera depositada no espaco destinado ao correio;

1.14. Os cacifos sao para arrumacgao de materiais individuais de cada professor e a sua

distribuicdo é da exclusiva responsabilidade do 6rgdo de gestao;

1.1.5. Na sala dos professores poderdo ainda promover-se exposicdes bibliograficas ou

de material didatico ou outras, sempre que autorizados pelo 6rgao de gestao;

116. Os computadores existentes nesta sala destinam-se a realizagdo do trabalho

docente;

1.1.7. A entrada e permanéncia de alunos que frequentam o estabelecimento de
ensino deverd ser limitada a situacdes pontuais, assim como de outras pessoas

exteriores ao colégio.

1.2. Gabinete de diretores de turma e titulares de turma ou sala;
1.2.1. Esta sala destina-se ao trabalho dos diretores de turma/ titulares de sala e a

rececdo/reunides com os encarregados de educagdo e alunos.

1.2.2. Os dossiés de direcdo de turma encontram-se aqui arquivados, bem como outros

documentos de apoio a atividade dos diretores turma.

1.2.3. Outras especificacdes encontram-se no regimento do conselho de diretores de

turma

1.3. Gabinetes de Coordenacao.

13.1. S3o constituidos por duas salas destinadas aos coordenadores pedagdgicos do
Jardim de Infancia e Ensino Basico;

1.3.2. Estas salas destinam-se ao trabalho de coordenacdo, reunides com os pares dos
respetivos ciclos a coordenar e ainda a reunides com os encarregados de educacdo e

alunos.

13.3. Toda a documentacdo referente a coordena¢do encontram-se aqui arquivados,

bem como outros documentos de apoio a atividade do respetivo ciclo de ensino.
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SUBCAPITULO 9.4 - Servicos de apoio

Artigo 136°
Disposicoes gerais
1.0 colégio dispde de um conjunto de servicos de apoio, destinados a proporcionar um
melhor enquadramento e apoio a todos os seus utentes, auxiliando, igualmente, o
Diretor nas suas func¢des de Direcdo, gestdo e administracao
2.530 considerados servicos de apoio, todos aqueles que sirvam de suporte a
operacionalizacdo das atividades principais do colégio, ensino e ocupacdo dos tempos
livres.
3. O colégio dispde de servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos que
funcionam na dependéncia do Diretor, e que correspondem as seguintes areas de
atuacao:
3.1. Os servicos técnicos compreendem as areas de administracdo econdmica e
financeira, gestdo dos recursos humanos, gestdo das instalacdes e equipamentos e
apoio juridico.
3.2. Os servigos técnico-pedagdgicos compreendem as areas de Apoio
Socioeducativo, Investigacdo e Formacdo, Acompanhamento e Orientacdo e
Recursos Educativos.
3.3. Os servigos administrativos compreendem as areas de natureza administrativa
a saber: Expediente Geral, Alunos, Pessoal, Fornecedores, Contabilidade,
Vencimentos, Tesouraria, Economato, Transportes e de apoio administrativo ao
Diretor e Coordenadores de areas pedagdgicas e técnico pedagdgicas.
3.4. Outros Servicos compreendem as dreas da rececao dos utentes, controlo de

acessos, transportes escolares, refeicoes, limpeza e higiene.
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Artigo 1379

Regulamento Especifico dos Servigos de Apoio

1. Os servicos de apoio existentes no colégio, possuem um Regulamento Especifico
que estabelece as respetivas normas de organizagdo e funcionamento.
2 .0 Regulamento Especifico dos servigos de apoio existentes no colégio pode ser

objeto de alteracgao, total ou parcial, mediante proposta a aprovar pelo Diretor

Artigo 1382
Horarios de Funcionamento

1. O hordrio de funcionamento de cada um dos servigos encontra-se afixado na
entrada das instalacdes onde funcionam, em lugar visivel para os utentes.

Artigo 139¢

Servigos Técnicos
1. Os servicos técnicos sdo assegurados pela Direcdo/Entidade Titular, assessorada por
técnicos exteriores em prestacdo de servigos, nas areas financeira, juridica e gestao de

instalacGes e equipamentos.

Artigo 140°
Servigos Técnico-Pedagodgicos
1. Os servicos técnicos pedagdgicos sdo operacionalizados através do Centro de
Recursos Técnico-pedagdgicos, estrutura de apoio integrada no Colégio Bernardette
Romeira, constituida por uma equipa multidisciplinar. A estrutura organizacional do
Centro de Recursos engloba o Departamento de Apoio Socioeducativo e o

Departamento de Investigacdo e Formacao.

2. Os servigos técnico pedagdgicos possuem um Regulamento Especifico que
estabelece as respetivas normas de organizacao e funcionamento, contemplado no

regulamento do Centro de Recursos Técnico-Pedagogicos.
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3. O Regulamento Especifico dos servicos técnico pedagdgicos pode ser objeto de

alteracdo, total ou parcial, mediante proposta a aprovar pelo Diretor.

Artigo 141°
Servicos Administrativos
1. Definigdo
Os Servicos Administrativos fazem parte integrante do Colégio e tém por finalidade
apoiar administrativamente a Direcao e Coordenacao Pedagdgica, Técnico-pedagogico,
assegurando os servicos de expediente geral, alunos, pessoal docente e ndo docente e
demais entidades exteriores ao colégio.
2. Horadrio
A secretaria funciona todos os dias Uteis, das 09h00 as 12h30 e das 14h00 as 18h30
para atendimento ao publico.
O horario de funcionamento da Secretaria deve ser afixado a entrada.
3.Competéncias
Sdo competéncias dos servicos administrativos as seguintes:
a) Atendimento de pais e encarregados de educacdo, de alunos e de visitantes;
b) Apoio Administrativo a Direcdo e a Coordenacdo Pedagdgica;
c) Preparacdo, processamento e arquivo da informacdo e documentacdo e da
correspondéncia e comunicacdes;
d) Assegurar registos de assiduidade e o processamento contabilistico e bancario;
h) Elaborar listagens de funcionarios e organizar e manter atualizados os seus
processos individuais e os Registos Biograficos dos Docentes;
f) Realizar matriculas e elaborar listagens de alunos e organizar e manter atualizados
os respetivos processos administrativos;
g) Manter atualizado o inventario dos recursos materiais do Colégio;
4.Normas de conduta
Todos os utentes da Secretaria devem aguardar pacificamente a sua vez de serem
atendidos.
N3o é permitido permanecer sem motivo ou fazer barulho no espaco de atendimento

ao publico, de forma a ndo perturbar o trabalho dos funcionarios.
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N3o é permitida a entrada de pessoas estranhas aos servicos no espago reservado aos
funcionarios.
As relagOes entre os funciondrios da Secretaria e o publico devem ser corretas e

cordiais.

Artigo 142°

Portaria/Rece¢do
Disposicoes gerais
1. A existéncia de portaria é um dos fatores determinantes para a seguranca no
Colégio, pelo que é fundamental o cumprimento de normas especificas por todos os
utentes do colégio.
2. E competéncia da portaria o acolhimento de alunos, pais e encarregados de
educacdo e visitantes, proceder a sua identificacdo, assim como ao seu
encaminhamento para os diferentes espacos de acordo com os servicos solicitados.
3. Funciona enquanto o colégio esta aberto e nos periodos das 7h30m as 19h30m e o
servico é assegurado por Auxiliares de Acao Educativa;
4. Nao é permitida a entrada a pessoas que ndo estejam devidamente identificadas;
5. Ndo é permitida a saida aos alunos da escola, exceto com autorizacao escrita dos
encarregados de educacdo, que nessa situacdo se responsabilizara, pelo que possa
ocorrer durante o periodo em que o aluno devia permanecer na Escola.
6. Os Encarregados de Educacdo deverdo preencher um formulario préprio
identificando (nome, grau de parentesco com o Aluno e nuimero do Bilhete de
Identidade) as pessoas com as quais autoriza que o seu educando saia daescola;
7. Se nenhuma das pessoas autorizadas estiver disponivel para vir buscar o aluno,
deverdo os encarregados de educacdo indicar uma outra pessoa, que sera autorizada
apos confirmacdo telefdnica efetuada pelo colégio (chamada efetuada a partir do
colégio para o Encarregado de educacdo);
8. Os Alunos ndo deixardo as instalacGes do colégio sem que os pontos anteriores

estejam cumpridos;
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9. Caso exista uma situacdo de insisténcia por parte de um individuo ndo devidamente
identificado e autorizado, deverdao ser imediatamente contactadas as autoridades

locais no sentido de o identificarem.

Funciondrio

1. Compete aos auxiliares de a¢do educativa ao servico :

a) Prestarinformacées;

b) Fazer a identificacdo documental de desconhecidos e encaminha-los;

c) Manter os portdes fechados, abrindo-os apenas pontualmente quando necessario;

d) Controlar as entradas e saidas dos alunos do recinto escolar verificando sempre a
identidade do(s) acompanhante(s);

e) Nao permitir a saida do recinto escolar de alunos durante o periodo de aulas

previsto no seu horario;

Artigo 1432

Alimentacao - Disposi¢Oes gerais
1. A 4rea da alimentacdo é garantida através dos servicos do refeitério e cafetaria, os
quais se destinam a todos os utentes regulares do colégio e a visitantes, sendo ao

preco indicado no precdrio, afixados na cafetaria e no precario do colégio.

Refeitorio
2. O refeitdrio funciona de segunda a sexta-feira para servico de almocgos, das 11h30m
as 14h00m e para o servico de lanches 15h30m as 17h00m.
3. A alimentagao fornecida seja equilibrada e sauddvel, de acordo com corretos e
adequados padrdes nutricionais, que deve ser constituida por sopa, prato do dia (peixe
ou carne e respetivo acompanhamento), pdo, fruta e, excecionalmente, doce.
4. A pedido do interessado até as 10h00 do dia em que pretende a refeicdao, podera ser

confecionada uma refeigao de dieta.

5. Ndo é permitido aos alunos trazerem a sua refeicdao de casa, a ndo ser em casos de
natureza médica, devidamente comprovada, sendo a sua confecdo e qualidade da

inteira responsabilidade dos encarregados de educacdo. Nestas situacdes, o colégio
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ndo se responsabiliza por quaisquer situagGes que venham a ocorrer resultantes da

ingestdo desses alimentos.

6. A utilizacdo dos servicos de refeitdrio esta condicionada a apresentacdo do cartdao
magnético.
7. Ndo é permitida a anulagdo de refeicdes previamente adquiridas,

8. Deverdo os utentes aguardar a sua vez em fila ordenada, mostrar o cartdo

magnético, recolher a respetiva refeicdo e encaminhar-se para as mesas.

9. No acesso a cantina, é aconselhavel que o pessoal docente entre intercaladamente
com os alunos, de um modo onde impere o bom senso, de forma a ndo criar

constrangimentos na fila.

10. Apds a refeicdo deverdo colocar em local préprio os utensilios de que se serviram e

so depois abandonar o refeitorio.

11. Ndo é permitido perturbar o normal funcionamento do refeitério, nomeadamente
fazer barulho, atirar objetos ou estragar comida. Qualquer utente que o faca deverd

proceder a respetiva limpeza e podera ser alvo de procedimento disciplinar.

12. O consumo de refei¢des é feito na totalidade no refeitdrio, ndo sendo permitido o

transporte de produtos para o exterior.

13. A ementa semanal das refeicGes é afixada a sexta-feira, no atrio de acesso principal

e no refeitdrio e publicitada no site do colégio.

Cafetaria
14. A cafetaria funciona sem interrup¢ées em dois periodos (manha e tarde) e o seu
horério estara afixado em sitio visivel. Este ndo podera coincidir com o horario de

funcionamento do refeitério.

15.Tém acesso a cafetaria os alunos, funcionarios, professores e terceiros devidamente

autorizados pela Diretora.

16.Todos os bens sdo fornecidos em regime de pré-pagamento com o cartdo

magnético pessoal.

17. Em casos excecionais, € permitido o pagamento de produtos com o mesmo cartdo

para mais de um utente. Nesta situagdo, devem estar presentes osinteressados.
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18.Se, por necessidade dos servicos, estiver presente apenas um assistente

operacional, o atendimento é feito por ordem de chegada, em fila Unica.

Normas de Conduta

13. Todos os utentes tém direito a ser servidos de igual forma, sem discriminacao
de qualquer espécie.

14, Os utentes do refeitorio devem formar uma fila de espera e aguardar
calmamente a vez de serem atendidos. Os alunos do Pré-Escolar, 12 Ciclo do Ensino
Basico sdo acompanhados pelos seus Educadores/ Professores e pelos auxiliares de
acao educativa afetos ao servico do refeitério. Sempre que se justifique, intercalar-se-a

um professor/funcionario em cada trés alunos.

15. Durante as refeigdes os utentes devem manter-se sentados nos seus lugares,

conversando em tom de voz moderado.

16. Depois de comer devem os utentes arrumar a cadeira, devolver o seu tabuleiro
ao balcdo da cozinha, com excegao dos alunos do Pré- Escolar, cujo servigo de recolha

e limpeza das mesas é feita pelas auxiliares das respetivas salas.

17. Os utentes tém direito a exigir higiene nos utensilios utilizados e na confecdo

dos alimentos, assim como uma preparacao cuidadosa dos mesmos.
18. As reclamacgdes devem ser feitas com correcao, primeiro perante as cozinheiras
e depois junto da Direcao.
Limpeza e higiene
19. Na rececdo, armazenamento, preparacao e servico das refeicdes, os

funciondrios da cozinha devem cumprir os procedimentos regulamentados em

legislacao especifica da restauracao coletiva.

20. O refeitdrio e a cozinha devem ser limpos diariamente pelos funcionarios afetos
a este sector, que deverdo cumprir todos os procedimentos regulamentados para esse
fim.

21. O pessoal da cozinha devera usar o fardamento da instituicdo e especifico para

esse fim, nomeadamente a bata, touca e calcado em boas condigdes higiénicas.
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Outras Disposicoes
22. A entrada de pessoas estranhas ao servigo na cozinha e suas dependéncias, s

poderd acontecer mediante autorizacdo do responsavel dessas instalacbes e apds

vestir o fardamento descartavel existente para esse fim.

23. Aos funcionarios da cozinha nao lhes é permitido o acesso com sacos ou outros
recipientes, apenas devendo ser portadores de malas ou sacos de mdo de uso
estritamente pessoal, os quais deverdo ser guardados nos cacifos pessoais e préprios

para o efeito.

24, Compete aos funcionarios da cozinha/refeitorio e cafetaria zelarem pelo estado
de conservagao dos equipamentos, comunicando de imediato qualquer anomalia a

Direcao.

Artigo 144°
Espacos Exteriores
Disposicoes gerais
1 Os Espacos Exteriores sdo constituidos por uma série de espacos multifuncionais
gue possibilitam um uso ludico - pedagdgico diversificado. A area exterior é constituida
por espacos integralmente tratados, cobertos e descobertos, alternando dreas
pavimentadas de estar com areas de jogo, relvado, caixas de areia e horta pedagdgica,
existindo duas estruturas ludicas diferenciadas e devidamente certificadas e
destinadas aos ciclos de ensino do Pré-Escolar e 12 Ciclo do Ensino Basico.
2. Todo os espagos exteriores foram concebidos e construidos tendo em conta a
eliminagao das barreiras arquitetdnicas.
3. Os espagos exteriores destinam-se a realizacdo de atividades de ensino e de
ocupacado dos tempos livres dos alunos.
Atitudes e comportamentos
1. Os alunos devem relacionar-se entre si e com os funciondrios com correcdo e
respeito.
2. Os alunos devem zelar pela manutencao da limpeza e conservacdo das paredes,

vedagdo, pavimentos e zonas verdes.
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N3o sdo permitidas manifestacGes ruidosas, atitudes e comportamentos violentos
e a permanéncia de alunos junto as janelas das salas de aula.
N3o sdo permitidas atividades que ponham em risco a integridade fisica dos

elementos da comunidade educativa nomeadamente:

a) Jogar a bola, exceto nos espacos expressamente destinados as atividades

desportivas e sem prejuizo das aulas ai a decorrer;

b) Circular com velocipedes com e sem motor, skates, trotinetas, patins nos patios e

recreios;

¢) Jogar com objetos contundentes, cortantes e de; arremesso;

d) Utilizar materiais téxicos, explosivos ou outros, para arremesso ou pintura do

edificio.

Interdi¢do de acesso

1. Qualquer professor, funcionario ou aluno que detete a presenca de elementos

estranhos a Escola deve informar de imediato os servicos administrativos ou a
Direcao.

Nos feriados e fins-de-semana ndo é permitido o acesso e a utilizagao do recinto
escolar, exceto quando se realizarem atividades devidamente autorizadas.

De noite, a partir das 19h 30m o recinto escolar deve igualmente ser mantido
fechado, exceto para as atividades da comunidade, quando devidamente

autorizadas.

Artigo 1452

Instalagdes sanitarias

Disposi¢Oes gerais

1. Existem diversos espacos destinados a instalagdes sanitdrias, cuja constituicdo e
localizacdo no edificio estd de acordo com os niveis etarios e consequente niveis de
ensino a servir.

2. Estdo igualmente contempladas em cada piso do edificio, unidades de instalacGes
sanitarias para deficientes motores.

Utilizacao
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1. E dever de todos os utentes manter limpos os sanitdrios, paredes e pavimentos,

ndo deitar papéis e outros detritos para o chdo, conspurcar as paredes com riscos e

frases e ndo danificar os porta-rolos e outros dispositivos de higiene existentes.

Os utentes devem:

a)
b)

Utilizar o autoclismo sempre que usem os sanitarios;

Fechar as torneiras apds a sua utilizacdao, de modo a evitar perdas de agua
inUteis e possiveis inundagdes;

Respeitar a privacidade dos colegas;

Exigir instalagdes em boas condigdes de higiene e de acesso;

Solicitar material sanitario (sabdo, papel higiénico, etc.) ao funcionario do

respetivo bloco sempre que o mesmo nao esteja disponivel.

Limpeza

1.

A limpeza das instalacGes e a sua vigilancia é da competéncia dos Auxiliares de

Acdo Educativa encarregados da limpeza do sector.

As casas de banho devem ser mantidas em boas condicGes de higiene, sendo que a

sua periodicidade regular de limpeza é definida pela Dire¢do Executiva.

Qualquer ocorréncia deve ser comunicada a Diregao Executiva.

Artigo 1462

Sala de pessoal nao docente

E um espaco destinado exclusivamente ao convivio e descanso do pessoal ndo

docente.

Artigo 147°

Sala de enfermaria

1.A sala destinada a enfermaria recebe pessoal docente, ndo docente e alunos em

situagdo de indisposigdo fisica e/ou acidente ocorrido nas instalages escolares.

2.Disp0e do seguinte equipamento: material de primeiros socorros, uma marquesa,

uma cama hospitalar, uma mesa, cadeiras e telefone.
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Capitulo X — Plano de Emergéncia e Evacuagao

Artigo 1482

Disposi¢Oes gerais
O Colégio tem definido um conjunto de normas, regras e procedimentos, destinados a
minimizar os efeitos das catastrofes. Existem equipas de intervengao constituidas por
professores e funcionarios com tarefas bem definidas para atuar em situacdo de

prevencao, emergéncia e evacuacao rapida.

Artigo 1499
Percursos de evacuagao
1. Os percursos de evacuacdo, saidas de emergéncia e os respetivos Pontos de
Encontro estdo assinalados em todos os sectores do Colégio, através da sinalética
especifica e sistema de iluminacdo de emergéncia.

2. Em todos os sectores do Colégio existe a respetiva planta de emergéncia.

Artigo 1502
Instrugdes particulares de emergéncia

1. As instrucdes particulares de seguranca respeitante a incéndio, fuga de gas, derrame
de substancias quimicas e procedimentos em caso de chamas corporais, inalagdo de
fumos, queimaduras quimicas na pele, olhos ou por inalagcdo, devem ser afixados em
local bem visivel em diferentes sectores do Colégio, nomeadamente:

a) Laboratério;

b) Cozinha;

c) Cafetaria;

d) Portaria
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Artigo 151¢

Sinal de alarme

O sinal de alarme é dado pelo som de campainha continuo, acionado pela central de

detecdo de incéndios, bastante audivel em todo o edificio e zonas exteriores. Em caso

de falha de energia elétrica, a central de incéndio mantém o seu funcionamento

através de uma unidade auténoma de energia.

Artigo 1522

Responsavel pela seguranga

O Responsavel pela Seguranca do Colégio é um elemento da Direc¢do, coadjuvado pelo

professor Delegado da Seguranca, designado anualmente pela Direcao.

Artigo 1532

Competéncias do responsavel pela seguranga

Compete aos responsaveis pela seguranga:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
h)

Identificar e limitar os riscos na Escola;

Elaborar os Planos de Prevencdo e de Emergéncia da Escola;

Organizar sessodes de esclarecimento;

Preparar e organizar os meios humanos e materiais de forma a garantir a
seguranca na Escola;

Dotar a Escola de um nivel de seguranca eficaz;

Zelar pelo cumprimento das normas e regras de seguranga;

Sensibilizar toda a comunidade escolar para a problematica;

Coordenar todas as operagdes/procedimentos em  situacles

emergéncia/evacuacgao.

Artigo 1542

Grupos especificos de atuacdo/evacuagio

de

No inicio de cada ano letivo sdo designados/constituidos os diferentes grupos de

trabalho responsaveis pela seguranga na Escola, nomeadamente:

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira

116



Colégio Bernardette Romeira

a) Responsavel da Direcdo;

b) Professor delegado;

c) Grupos de atuacdo: coordenadores de piso e os responsaveis pelo alarme,
alerta, corte de gas e de energia elétrica, corte de agua, primeiros socorros e
pelos meios de 12 intervencao;

d) Grupos de evacuacdo: estrutura interna e atribuicdo de funcdes e entidades

externas a contactar;

Artigo 1552

Conhecimento do plano de emergéncia/evacuagio
O Plano de Seguranca da Escola esta disponivel para consulta de toda a
comunidade educativa, existindo exemplares na sala dos professores, nos servicos
administrativos e diregdo executiva.
O Plano Anual de Atividades da Seguranca é elaborado no inicio de cada ano letivo,
nele constam todas as atividades e acGes de prevencao/sensibilizacdo a realizar
durante o ano, com a comunidade escolar.
O Plano Anual de Atividades da Seguranca é integrado no Plano Anual de
Atividades da Escola, para consulta da comunidade escolar.
No inicio de cada ano letivo, a comunidade escolar é sensibilizada e informada
sobre as normas e procedimentos de emergéncia, nomeadamente: vias de
evacuacgao, percursos a efetuar em fungao do sector onde se encontram, Pontos de
Encontro exterior. Com este objetivo sdo realizadas reuniées do responsavel pela
seguranca/professor delegado com:
a) Diretores de turma;
b) Professores;
€) Funcionarios.
Periodicamente em todos os anos letivos sdo feitos exercicios de simulagdo, que
permitem avaliar, reformular e rotinar procedimentos e meios de socorro, de

forma a minimizar as consequéncias de sinistros em situagao real.
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Artigo 1562
Fungdes especificas do pessoal ndo docente em situag¢ido de evacuagdo/sismo
1 Ao pessoal ndo docente sdo atribuidas funcdes especificas, definidas na Estrutura
Interna de Seguranca da Escola, nomeadamente:
a) Coordenar a atuacgdo das equipas de intervencdo;
b) Efetuar cortes parciais de corrente elétrica, gas e agua;
c) Verificar se alguém ficou retido nas instalacGes e informar o responsavel pela
Seguranca da Escola;
d) Informar o professor responsdvel pela Seguranca de eventuais anomalias
ocorridas no seu Piso/Sector;
e) Acionar o sistema de alarme;
f) Dar osinal de alerta;
g) Utilizar os meios de 12 intervencao;
h) Verificar se ha pessoas retidas nas instalacoes;
i) Auxiliar pessoas com capacidade limitada ou em dificuldades;
j) Coordenar a evacuacdo de pessoas para os Pontos de Encontro, conforme o
definido nas instrucGes de evacuacgao;
k) Controlar o portdo de acesso das viaturas de socorro, impedindo a entrada e a
saida ndo autorizada de pessoas das instalacdes e de pessoas estranhas a

Escola.

Artigo 1579
Funcgoes especificas dos alunos em situagao de evacuagao
1. Os alunos, apds o sinal de alarme e em caso de incéndio, devem proceder do
seguinte modo:
a) Manter a calma e seguir as instrugdes do professor;
b) Deixar o material escolar e ap6s a ordem do professor, sair da sala em fila atras
do delegado/subdelegado de turma e ndo parar na porta de saida. O professor

€ o Ultimo a sair e a fechar a porta da sala;
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Deslocar-se rapidamente, sem correr, de forma ordeira, seguindo o trajeto
indicado a cor na planta de emergéncia, até ao respetivo local do Ponto de
Encontro e nunca voltar para tras;

Se tiver que descer escadas, deve fazé-lo encostado a parede;

No local do ponto de encontro, destinado a turma, permanecer ordeiramente
em fila, juntamente com os colegas, para facilitar a contagem dos alunos;
Permanecer junto do professor/funcionario até novas instrucoes;

No caso de o aluno se encontrar fora do grupo/turma, deve seguir o trajeto de
emergéncia mais proximo do local onde se encontra e no local do ponto de

encontro, informar um professor ou funcionario e acatar as suasinstrugoes.

2. Em caso de sismo, devem os alunos proceder do seguinte modo:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Se estiver numa sala ou dentro de outro espaco fechado nunca correr para a
saida;

Afastar-se de janelas, moveis ou objetos grandes e pesados;

Proteger-se por baixo das vigas, nos cantos das salas ou debaixo das mesas da
sala de aula;

Apds o primeiro abalo poderdo ocorrer (réplicas), por isso s6 podem abandonar
o local onde se encontram se ouvirem o sinal de alarme ou se forem dadas
instrucdes nesse sentido por professores ou funcionarios;

Quando for dado o sinal para abandonar o local, devem seguir as instrucdes
relativas ao Plano de Evacuacdo atras referidas;

Ao sair do edificio, em direcdo ao Ponto de Encontro, devem manter-se
afastados das paredes, muros, telheiros ou candeeiros que poderdo desabar;
No Ponto de Encontro permanecer ordeiramente junto do
professor/funcionario, até receber novas instrucdes;

No caso de o aluno se encontrar fora do grupo/turma ou no exterior, ao sentir
o abalo, deve encaminhar-se rapidamente para o local do Ponto de Encontro,
seguindo sempre afastado das paredes e proceder de acordo com a alinea

anterior.
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Artigo 1582
Funcgoes especificas dos professores em situagdo de evacuacao
1. Os professores, em situacdo de emergéncia na escola que implique evacuacdo,
devem proceder do seguinte modo:

a) Ao ouvir o sinal sonoro de alarme, devera proferir a ordem de evacuagdo com
voz calma e autoritaria, de forma a evitar o panico;

b) Dirigir-se para a porta da sala, verificar que a mesma ndo se encontra quente e
proceder a sua abertura;

c) Se ndo forem visiveis chamas ou fumo abundante, ordenar ao delegado/sub-
delegado de turma que conduza os restantes alunos, atras de si em fila, ao
longo do percurso de evacuacao;

d) Relembrar aos alunos que ndo se devem preocupar com o material escolar,
devendo este ficar sobre as carteiras;

e) O professor é o ultimo a sair da sala de aula de modo a prestar auxilio a
gualquer aluno que o necessite, é portador do livro de ponto, deve assegurar o
fecho das janelas e da porta da sala de aula e segue a turma na cauda da coluna
para poder prestar auxilio a qualquer aluno que se desoriente, fique atrasado
ou magoado na deslocacgdo;

f) N&o deve parar nas portas. Estas devem estar livres. Se tiver que utilizar as
escadas, deve encostar-se a parede e nunca voltar atras;

g) No local do Ponto de Encontro, tem que manter os alunos alinhados e verificar
através do livro de ponto se falta algum dos alunos que estavam presentes na
aula. No caso de faltar algum aluno deve informar o funcionario a quem foi
incumbida essa tarefa;

h) O professor permanece com os alunos no Ponto de Encontro até receber
indicacOes do responsavel pela Seguranca da Escola.

2. Em caso de sismo, devem os professores proceder do seguinte modo:
a) Manter os alunos afastados das janelas ou de objetos grandes e pesados;
b) Ordenar aos alunos que se protejam debaixo das mesas, por baixo das vigas ou

nos cantos da sala de aula;
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c)

d)

e)

f)

g)

Transmitir todos os procedimentos com voz calma e segura de forma a evitar o
panico;

Apds o primeiro abalo poderdo ocorrer (réplicas), pelo que deve impedir que os
alunos abandonem a sala de aula sem ter a certeza que estes ja ndo correm
perigo ou sem ter ouvido o sinal sonoro de alarme;

Quando for seguro abandonar o local, dé ordem de evacuacao e oriente os seus
alunos no percurso de evacuacgao, em direcdo ao local do Ponto de Encontro;
Verificar ao sair do edificio, se os alunos se mantém afastados de estruturas
gue possam desabar (muros, candeeiros, telheiros, etc.);

No Ponto de Encontro proceder de acordo com as alineas g) e h) do artigo

anterior.
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Capitulo XI — Disposi¢oes Finais e Transitorias

Artigo 1592
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra de imediato em vigor, e aplicar-se-a no ano letivo
2014/2015 e seguintes.
Qualquer alteracdo emanada pela Direcgdo entrard em vigor no dia seguinte a sua

publicitacdo.

Artigo 1602
Alteracdao do Regulamento Interno

Sempre que uma alteracdo do Regulamento Interno careca de uma apreciagdo
favordvel do Direcdo Pedagdgica, esse pronunciamento podera ser solicitado antes
ou depois da sua entrada em vigor, dependendo da op¢ao da Direcao.
De igual forma sempre que uma alteracdo do Regulamento Interno careca de uma
apreciacao favordvel dos funcionarios, esse pronunciamento podera ser solicitado
antes ou depois da sua entrada em vigor, dependendo da opcao da Direcao;

. Todas as alteracGes a que for sujeito, serd dado conhecimento a toda a comunidade

educativo do colégio e tutela.

Artigo 1612
Disposi¢oes Finais e transitdrias
1. O presente Regulamento Interno faz caducar as normas avulsas que se
sobreponham ao seu conteudo.
2. Quando existirem duvidas sobre o conteudo e alcance deste Regulamento
Interno, competira a Direcdo a sua interpretacao.
3. Os casos omissos serdo presentes a Direcao que os analisard de acordo com a

legislacdo em vigor.
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Artigo 1622
Publicidade e conhecimento
1. O presente Regulamento Interno encontra-se disponivel para consulta da
Comunidade Educativa nos servigos administrativos na sala dos professores do
Colégio.
2. A Direcao deverd elaborar um resumo deste Regulamento Interno, contendo apenas
as informacgdes que dizem respeito aos Pais e Encarregados de Educacdo, o qual lhes

sera distribuido no ato da matricula dos seus educandos.
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ANEXQOS
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ANEXO | - REGULAMENTO DOS CURSOS PROFISSIONAIS

PREAMBULO
O presente Regulamento dos Cursos Profissionais, cujas orientacGes estdo de acordo
com as disposi¢cBes do Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5 de julho, e nos termos nele
definidos através da Portaria n.2 74-A/2013, de 15 de fevereiro, que estabelece as
normas de organizagao, funcionamento, avaliagdo e certificagdo dos cursos
profissionais do nivel secunddrio de educag¢do, conjugado com as disposicdes do
despacho n.2 14758/2004, de 23 de julho, com as altera¢des nele introduzidas pelo
despacho n.2 9815-A/2012, de 19 de julho, tem a sua elaboragdo pautada por
preocupacdes de rigor, de objetividade e clareza, de cumprimento das disposicGes
legais em vigor e em consonancia com as caracteristicas especificas das referidas

formacoes.

125

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

CAPITULO | - CONSIDERAGOES GERAIS

Artigo 12
Plano de estudos
1. Os cursos profissionais tém uma estrutura curricular organizada por médulos.

2. O plano de estudos inclui trés componentes de formacao: Sociocultural; Cientifica e

Técnica.

COMPONENTES DE TOTAL DE HORAS (a) /
FORMACGCAO DISCIPLINAS CICLO DE FORMACAO

Portugués 320 h

Sociocultural Lingua Estrangeira |, Il ou lll (b) 220 h

Area de Integracdo 220 h

Tecnologias da Informacdo e 100 h

Comunicagao

Educacao Fisica 140 h

Cientifica 2 a 3 disciplinas(c) 500 h

Técnica 3 a 4 disciplinas(d) 1180 h

Formacdao em Contexto de Trabalho 420 h

Carga horaria total/ Curso 3100 h

(a) Carga horaria global ndo compartimentada pelos trés anos do ciclo de formagao, a gerir pela escola, no ambito da
sua autonomia pedagdgica, acautelando o equilibrio da carga horaria anual de forma a otimizar a gestdo global
modular e a formagdo em contexto de trabalho.

(b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino bdsico, iniciara
obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

(c) Disciplinas cientificas de base a fixar em regulamentagdo prépria, em fungdo das qualificagdes profissionais a
adquirir.

(d) Disciplinas de natureza tecnoldgica, técnica e pratica, estruturantes da qualificacdo profissional visada.

3. A componente de formacdo técnica inclui obrigatoriamente uma formacdo em
contexto de trabalho.

4. Os cursos profissionais culminam com a apresentagdao de um projeto, designado por
Prova de Aptiddo Profissional (PAP), no qual os alunos demonstram as competéncias e
saberes que desenvolveram ao longo da formagao.

5. Cada disciplina do plano de estudos tem um numero de horas de formagao que, na

maioria dos casos, € distribuido ao longo dos trés anos de durag¢do do curso. No
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entanto, nada impede que algumas disciplinas possam funcionar, apenas, em alguns
dos anos do curso.

6. Para cada ano do curso o numero de horas de formacdo de cada disciplina,
corresponde a um determinado nimero de médulos que tém que ser lecionados.

7. Cada moddulo tem determinado nimero de horas de referéncia que constam no
programa da disciplina.

8. O conjunto de mddulos de um ano perfaz um total de horas a ser lecionado no ano
letivo;

9. As horas de referéncia indicadas para cada mddulo, nos programas das disciplinas,
sao convertidas em tempos letivos de 45 minutos. O numero de tempos letivos de 45
minutos obtém-se mediante a aplicacdo da seguinte formula: NTL = n2 horas /0,75.

10. No inicio de cada ano letivo o professor da disciplina, com base nos modelos
disponibilizados, elabora a planificacdo da anual da disciplina, com a indicacdo clara
dos médulos lecionar e do respetivo nimero de horas, e o cronograma da disciplina
gue sao entregues ao diretor de curso para serem arquivadas no dossié técnico-
pedagdgico e disponivel para o diretor de turma.

11. Os mddulos distribuidos para um ano letivo tém que ser cumpridos, de forma ando
comprometer o desenvolvimento da formagao nos anos seguintes.

12. Caso se exceda a duracdo de um maddulo, os tempos dos mddulos seguintes devem
ser ajustados de forma a ndo comprometer o cumprimento dos modulos estipulados
para esse ano e anos seguintes.

13. Em cada ndo letivo, as disciplinas terminam quando o nimero de tempos letivos
previsto para esse ano estiver concluido

14. A ordem de lecionacdo dos mddulos pode ser alterada, mas nunca a sua
numeracdo, designacdo e nomenclatura. Todas as alteracGes de ordem de lecionagao
devem ficar registadas e ser do conhecimento do diretor de curso, diretor de turma,

do coordenador e do subcoordenador de departamento a que pertence adisciplina.
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Artigo 22

Condigdes de admissao
1. As matriculas dos Cursos Profissionais regem-se pelo estipulado no capitulo Il do
despacho n?2 14758/2004 com as alteragGes introduzidas pelo despacho n.2 9815-
A/2012, de 19 de julho.
2. O processo de matricula, no primeiro ano, deve ser acompanhado pelo diretor de
curso e pelos Servicos de Psicologia e Orientacdo.
3. As estruturas referidas no ponto anterior compete:
a) Esclarecer os candidatos sobre:

- O regime de funcionamento dos cursos;

- O plano curricular;

- O regime de assiduidade;

- O regime de avaliacdo;

- Outros aspetos pedagdgicos considerados pertinentes.

b) Proceder a seriacdo dos candidatos de acordo com a legislagcdo em vigor.

Artigo 32
Constituicao das turmas
1. A constituicdo de turmas faz-se de acordo com o estabelecido no despacho n?
14758/2004 com as alteragdes introduzidas pelo despacho n.2 9815-A/2012, de 19 de

julho.

Artigo 40
Equivaléncias entre cursos
1. Entre cursos profissionais com mddulos da estrutura curricular com o mesmo nome
e 0s mesmos conteudos é atribuida equivaléncia. Para tal, o aluno tera de entregar no
ato de matricula requerimento com essa pretensao, dirigido a Diretora.
2. Os pedidos de equivaléncia ndo abrangidos pelo ponto anterior serdo analisadas
pelo departamento/grupo pedagdgico responsavel pela lecionagdo do(s) médulo(s)em

causa, tendo em conta o constante no Despacho normativo n? 36/2007 com as
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alteracgGes introduzidas pelo despacho normativo n.2 29/2008, de 5 de Junho, e as

propostas sujeitas a aprovacao da Direcao Pedagdgica.

Artigo 52
Manuais escolares e materiais de apoio

1. Devido a estrutura modular dos cursos ndo é possivel, muitas vezes, adotar um
Unico manual para uma disciplina ou um conjunto de médulos duma disciplina. Poder-
se-a superar esta situacdo através de:

a) Textos de apoio elaborados pelo (s) professor (es) da disciplina;

b) Fotocdpias de partes de livros, manuais ou excertos de textos fornecidas aos

alunos, de acordo com a lei;

c) Correta organizacao do caderno didrio.
2. 0 orcamento da escola devera também prever verbas para materiais/equipamentos

necessarios ao funcionamento dos cursos.

Artigo 62

Sumarios
1. Para cada periodo de 90 minutos de aula, numeram-se duas aulas. Ndo devem ser
feitos sumarios do tipo “Continuacdo da aula anterior” ou “idem”.
2. As faltas dos alunos e docentes sdo marcadas em funcdo de cada segmento de45
minutos;
3. No caso das aulas desdobradas (turnos), a numeragdo deve seguir os seguintes
critérios:
a) Numero independente de aulas para cada um dos turnos (assinalar o turno).
b) Numeracdo independente para aulas com desdobramento e sem desdobramento.
4. Quando se iniciar ou terminar um modulo deve ser indicada no sumario, tal

informacao.
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CAPITULO Il - ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

SECCAO | - Conselho de Curso

Artigo 72
Composicao
O Conselho de Curso é presidido pelo diretor de curso e integra os docentes das

diferentes disciplinas. Pode reunir em plenario ou por area de formacao.

Artigo 82
Competéncias
1. Compete ao Conselho de Curso a organizacao, realizacao e avaliagdo daTurma,
nomeadamente:
a) A articulacdo interdisciplinar;
b) O apoio a agdo técnico-pedagdgica dos docentes que aintegram;
c) O acompanhamento do percurso formativo dos alunos, promovendo o sucesso
educativo e, através de um plano de transicdo para a vida ativa, uma adequada
transicdo para o mundo do trabalho ou para percursos subsequentes;
2. Avaliar o efeito da aplicacdo das medidas corretivas, de natureza pedagodgica,
aplicadas aos alunos com faltas.
Artigo 92
Funcionamento
1. O Conselho de Cursoreune:
a) Ordinariamente em setembro (antes do inicio das atividades letivas);
b) Extraordinariamente sempre que seja convocado pelo diretor de curso ou pelo
Diretor do agrupamento, ou por requerimento expresso pela maioria dos

docentes do conselho de curso.
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SECCAO Il - Diretor de Curso

Artigo 10¢

Nomeacgao
1. A nomeacgdo dos diretores de curso deve ser feita preferencialmente de entre os
Docentes profissionalizados que lecionem disciplinas da componente de formacao
técnica.
2. A nomeagao dos diretores de curso é da responsabilidade da Diretora, ouvida a
Direcdo Pedagdgica.
3. A nomeagao do diretor de curso deve realizar-se no decorrer do ano letivo anterior
ao do funcionamento do curso.
4. O diretor de curso sera nomeado, preferencialmente, por periodos de trés anos, de
forma a coincidir com o ciclo de formacao dos alunos.

5. A diregdo de curso é exercida na componente nao letiva do docente.

Artigo 112
Competéncias

1. Para além das competéncias consagradas no ponto 2 do artigo 82 da portaria n274-
A/2013, compete ao diretor de curso:

a) Coordenar a equipa pedagdgica;

b) Assegurar a articulacdo das atividades do curso com o Projeto Educativo de

Escola;

c) Colaborar com as restantes estruturas de coordenagdo e supervisao pedagodgica

na integragdao dos novos alunos no curso;

d) No primeiro ano acompanhar o processo de matricula dos alunos;

e) Verificar o correto lancamento das classificagcdes nas pautas e termos.

f) Apresentar, quando solicitado, ao diretor do agrupamento o relatdorio como

acumulado de aulas previstas e dadas em cada disciplina.
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SECCAO llI - Conselho de Turma

Artigo 122
Composicao
De acordo com nimero 5 do artigo 212 da portaria n274-A/2013, a composicdo do

conselho de turma é a definida nos termos deste regulamento interno.

Artigo 132

Funcionamento
1. O conselho de turma de avaliagdo reunira, pelo menos, trés vezes em cada ano
letivo.
2. O conselho de turma reunird sempre que seja convocado pelo diretor de turma ou
Diretora, ou por requerimento expresso pela maioria dos docentes do Conselho de
Turma.,
3. E vedada a presenca dos representantes dos Alunos e dos Pais e Encarregadosde

Educacdo, sempre sejam tratados assuntos relativos a avaliacdo.

SECCAOQ IV - Diretor de Turma

Artigo 14¢

Nomeacgao
A coordenacdo das atividades do Conselho de Turma é realizada pelo diretor de turma,
designado pela diretora de entre os Docentes da Turma. A direcao de turma dos cursos

profissionais deve ser atribuida preferencialmente aos respetivos diretores de curso.

Artigo 152
Competéncias
1. Para além das competéncias fixadas neste regulamento interno para os diretores de
turma, sdo ainda competéncias dos diretores de turma dos cursos profissionais:

a) Coadjuvar o diretor de curso em todas as funcdes de cardcter pedagdgico;
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b) Apresentar, quando solicitado, ao diretor do agrupamento a relacdao mensal do
numero de horas de formacdo dadas por cada professor e também a relacao

mensal das horas de formacdo assistidas por cada aluno.

SECCAO V - Servico Docente

Artigo 162

Atribuicao
1. O servico docente relativo as turmas dos cursos profissionais, para além do referido
na lei, deve ser atribuido ao docente durante o ano letivo anterior, de forma a
possibilitar ao mesmo a preparacdo/formacdo para a lecionacdo dos médulos.
2. Poderdo os docentes, dos varios grupos disciplinares, manifestar junto do diretor do
agrupamento ou diretor de curso, interesse na lecionacdo de mdédulos dos cursos.
3. De forma a constituir equipas pedagdgicas estaveis e com qualificagdes adequadas
para a lecionagdao dos moddulos, pode o diretor de curso, ouvido o respetivo
coordenador do grupo disciplinar, apresentar proposta, durante o ano letivo anterior,
de atribuicdo do servico letivo docente para os diferentes médulos das formacdes do

curso.

Artigo 17¢

Cumprimento do plano de formacgao
1. Face a natureza destes cursos, que exige a lecionacdo da totalidade das horas
previstas para cada disciplina, de forma a assegurar a certificagdao dos alunos, torna-se

necessario a reposicao das aulas ndo lecionadas. Neste sentido:
a) As aulas previstas e ndo lecionadas por colocac¢do tardia dos Docentes ou por
falta de assiduidade do Professor, devidamente justificada, devem ser
recuperadas sempre que possivel, em tempos semanais atribuidos para esse
efeito ou lecionadas nos periodos de interrupcdo letiva, ou através de outro

expediente determinado e acordado com o diretor do agrupamento, a fim de
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permitir o cumprimento do nimero de horas estabelecido. Também, em Conselho
de Turma, se podem estabelecer outros mecanismos de recuperagao, tendo em
vista o cumprimento dos objetivos de formacdo inicialmente definidos;

b) A gestdo da compensacdo das aulas em falta, referida atras, serd planeada em
reunidao do Conselho de Turma e comunicada, pelo Professor da disciplina, ao
diretor de curso;

c) A permuta entre docentes deve ser feita quando os respetivos hordrios sejam
compativeis, ndo sendo marcada falta ao docente se a aula for efetivamente
reposta;

d) Nas aulas ndo lecionadas serd marcada falta ao professor. Esta falta, embora
provisoria, sera justificada pelo professor e, apds a sua compensacao, de acordo
com o estipulado no Despacho n2 14758/2004 com as alteragGes introduzidas pelo
despacho n.2 9815-A/2012, serda comunicado aos servicos em impresso proprio,
ndo produzindo efeitos para fins de contabilizacdo de faltas do Professor;

e) A contabilizacdo do numero de horas lecionadas pelo docente, em cada
maodulo, é responsabilidade do professor da disciplina e do diretor de curso. O
numero total de horas tera de estar de acordo com a carga hordria estipulada para
o moédulo, caso contrario, terdo de ser utilizados os mecanismos derecuperacao.

f) No horario de cada turma deve existir um periodo para a reposicdo das aulas

ndo lecionadas.
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CAPITULO Il - DEVER DE ASSIDUIDADE E EFEITOS DE ULTRAPASSAGEM
DOS LIMITES DE FALTAS DOS CURSOS PROFISSIONAIS

Artigo 182
Faltas e Limite de faltas
1 O dever de assiduidade e pontualidade implica para o aluno a presenca e a
pontualidade na sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar
munido do material didatico ou equipamento necessarios, de acordo com as
orientagdes dos professores, bem como uma atitude de empenho intelectual e
comportamental adequada, em funcdo da sua idade, ao processo de ensino.
2. No que se refere a frequéncia e assiduidade, faltas e sua natureza, dispensa da
atividade fisica, faltas justificadas, justificagao de faltas e faltas injustificadas, cumpre-
se o estabelecido na lei em vigor, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes do
presente regulamento.
3. O limite de faltas (injustificadas e/ou justificadas ndo recuperadas) a considerar
ambito destes cursos é:
a) 10% da carga hordria de cada mdédulo de cada disciplina.;
b) 5% da carga horaria prevista para Formac¢ao em Contexto de Trabalho (FCT).
4. Para efeitos de contabilizacdo, registo ou justificacdo das faltas serd considerado o
segmento letivo de 45 minutos.
5. Para os efeitos previstos no numero anterior, o resultado da aplicacdo das
percentagens nele estabelecidas é arredondado por defeito, a unidade imediatamente
anterior, para o cdlculo da assiduidade, e por excesso, a unidade imediatamente
seguinte, para determinar o limite de faltas permitido aos alunos.
6. Quando for atingido metade do limite de faltas (injustificadas ou justificadas nao
recuperadas) previsto no n.2 3 do presente artigo, os pais ou o encarregado de
educacdo ou, quando maior de idade, o aluno, sdo convocados a escola, pelo meio
mais expedito pelo diretor de turma, com o objetivo de os alertar para as
consequéncias do excesso de faltas e de se encontrar uma solugdo que permita

garantir o cumprimento efetivo do dever de frequéncia, bem como o necessario
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aproveitamento escolar. Caso se revele impraticavel o referido no nimero anterior,
por motivos ndo imputdveis a escola, e sempre que a gravidade especial da situacdo o
justifique, deve ser informada a respetiva comissdo de protecdo de criancas e jovens
em risco do excesso de faltas do aluno menor de idade, assim como dos
procedimentos e diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos encarregados de
educacdo, procurando em conjunto solucdes para ultrapassar a sua falta de
assiduidade.

7. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos
de auséncia do aluno.

8. As faltas sdo registadas pelo professor ou pelo diretor de turma em suportes
administrativos adequados.

9. As faltas justificadas e injustificadas em cada médulo de cada disciplina serao

acumuladas ao longo do curso.

Artigo 192

Falta de material
1. A falta de material é a auséncia de todo e qualquer recurso material indicado pelo
professor da disciplina, indispensavel a participacao efetiva numa aula ou atividade
programada.
2. No inicio de cada médulo, o professor define o material indispensavel e necessario a
realizacdo das respetivas atividades escolares.
3. As faltas de material sdo registadas pelo professor da disciplina, refletindo-se na
avaliacdo dos alunos, de acordo com os critérios especificos de avaliacdo definidos
para cada disciplina/médulo.
4. A partir da 32 falta de material (42 e seguintes), a comparéncia do aluno as
atividades sem se fazer acompanhar do material indicado para participar nas
atividades letivas convertem-se em faltas de presenca, devendo o professor informar o
diretor de turma desse facto.
5. As faltas de material devem ser comunicadas ao encarregado de educacgdo, assim

como dos seus efeitos a nivel de avaliagdo e de contabilizagao da assiduidade.
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6. As faltas de material sé poderdo ser justificadas por motivos de dificuldades
econdmicas devidamente apresentadas ao diretor de turma, cabendo ao diretor de

turma decidir da pertinéncia da justificacdo, cumprindo todos os tramites legais.

Artigo 20¢°

Efeitos das faltas
1. Sempre que o aluno falte com justificacdo deve realizar a(s) tarefa(s) proposta(s)
correspondente(s) a(s) aula(s) em que a falta ocorreu.
2. Caso tal procedimento ndao seja exequivel, devido a especificidade das tarefas
realizadas ou da disciplina, cabe ao professor da disciplina definir a(s) tarefa(s) que
considere adequada(s) e necessaria(s)
3. Na aula seguinte a falta, o aluno deve inteirar-se junto do professor da disciplina
da(s) tarefa(s) proposta(s) correspondente(s) a(s) aula(s) em que faltou com vista a
recuperacao do atraso de aprendizagens e de horas de formacao.
4. O cumprimento da(s) tarefa(s) proposta(s), referidas nos pontos anteriores com
vista a recuperar o atraso de aprendizagens e de horas de formacdo, é realizado de
forma auténoma, em periodo suplementar ao horario letivo do aluno.
5. A comunicacdo da realizacdo dos trabalhos ao professor é da responsabilidade do
aluno e obrigatdria, até 15 dias Uteis apds a falta justificada.
6. Em situacdo de auséncia prolongada justificada cabe também ao professor da
disciplina decidir a(s) tarefa(s) que considere adequada(s) e necessdria(s) para
recuperacdo do atraso de aprendizagens e de horas de formacdo, devendo também
ser acautelada a sua avaliagao.
7. Aplicada a medida referida nos nimeros anteriores, o professor disciplina deve
registar, na aplicacdo de gestdo para o efeito, o numero de horas de formacdo
recuperadas.
8. As faltas justificadas para as quais o aluno cumpriu as tarefa(s) proposta(s), com
vista a recuperar o atraso de aprendizagens e de horas de formacdo sdo
desconsideradas para efeitos de limites de faltas ndo podendo, em caso algum, ser

eliminadas da aplicacdo de gestao.
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Artigo 212

Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas
1. A ultrapassagem do limite de faltas previstas no n2 3 do artigo 182 (faltas e limite de
faltas) constitui uma violacdo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno
faltoso ao cumprimento de um plano de recuperacdo e ou de integracao pelas quais os
alunos e os seus encarregados de educac¢do sdo corresponsaveis.
2. O plano de recuperacdo deve permitir a recuperacao de atrasos das aprendizagens
e/ou a integragdo escolar e comunitaria do aluno e a recuperacdo de horas de
formacdo no médulo onde ocorrem as faltas.
3. O plano de recuperacdo é decidido pelo professor da disciplina em quefoi
ultrapassado o numero limite de faltas.
4. No final do médulo onde ocorreu incumprimento do nimero limite de faltas, o
professor da disciplina deve informar o Diretor de Turma da obrigatoriedade do aluno
cumprir um plano de recuperacao. Por sua vez, o Diretor de Turma deve comunicar a
obrigacdo da realizacdo do plano de recuperacdo ao Encarregado de Educacdo e/ou
aluno.
5. As atividades do plano recuperacdo serdo cumpridas em periodo suplementar ao
horario letivo e/ou nas interrupgdes letivas e apenas podem ser aplicadas uma Unica
vez no decurso de cada ano letivo por disciplina.
6. O professor da disciplina deve planificar o plano de recuperagdo e comunicar ao
diretor de turma o periodo de realizacdo, utilizando para o efeito impresso préprio.
7. As medidas a aplicar a fim de permitir a recuperacdo das aprendizagens e dehoras
de formacado a que se refere os pontos anteriores devem ser preferencialmente
cumpridas na sala de estudo/apoio ou noutro espago que o professor considere
adequado.
8. O cumprimento de horas de formacado na sala de estudo/apoio é verificado pela
funcionaria que registara a hora de chegada e a de saida do aluno.
9. Apds a concretizagao do plano de recuperagao de forma satisfatdria, cessa o
incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno, sendo as faltas em

excesso desconsideradas (horas de formagao recuperadas).
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10. A aplicacdo do plano de recuperacao referida nos pontos anteriores é quantificada
em tempos de formacdo e devera corresponder a reposi¢cdao do numero total de faltas
gue ultrapassem os limites de faltas do mddulo.

11. Aplicado o plano de recuperagdo a que se refere os pontos anteriores, e tendo o
aluno cumprido o plano de recuperacao, o professor da disciplina regista em suportes
administrativos adequados um sumario da(s) medida(s) aplicada(s), com a respetiva
quantificacdo de tempos de formacado a que se refere o ponto anterior.

12. Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente
artigo, com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua
concreta situacado, sempre que, para o cobmputo do nimero e limite de faltas nele
previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicacdo de
medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar sancionatdria de
suspensao.

13. O incumprimento das atividades de recuperacao e ou das medidas de integracao
ou a sua ineficacia por causa ndo imputavel a escola determina a exclusdo do aluno no
maodulo em que se verifica o excesso de faltas.

14. No médulo seguinte, caso o aluno entre novamente em incumprimento do dever
de assiduidade com faltas injustificadas ou recusa de recuperacao de faltas
justificadas, é também excluido nesse médulo.

15. A exclusdo em metade dos mddulos arredondado por excesso, a unidade
imediatamente seguinte, previstos em cada disciplina para o ano letivo determina a
exclusdo na disciplina em que se verifique o excesso de faltas.

16. O incumprimento do limite de faltas referidos no n.2 3 do artigo 182 (faltas e limite
das faltas) implica também a ndo avaliacdo no presente ano no(s) médulo(s) em que se
verifica o incumprimento.

17. Um aluno excluido por faltas no(s) médulo(s) ou disciplina(s) sé pode requerer
avaliacdo neste(s) mddulo(s) ou disciplina(s) nos momentos de avaliacdo
extraordinario do ano letivo seguinte apds recuperac¢do do volume de formacgao
necessario. Neste caso as horas de formacdo podem ser contabilizadas em momentos

de apoio ou em sala de aula.
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19. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou do plano derecuperacao
a que se refere os nUmeros anteriores pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas
disciplinares sancionatdrias previstas no Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

20. A exclusdo a(s) disciplina(s) prevista nos nimeros anteriores é formalizada pelo
diretor de turma junto dos servicos administrativos apds reunido de conselho de turma

extraordinario ou de avaliacdo.

Artigo 22¢

Exclusdo e anulagao
1. Para os alunos na escolaridade obrigatéria a exclusdao a uma disciplina ou a varias,
implica a frequéncia da escola, na sala de estudo/apoio, até final do ano letivo e até
perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para o novo percurso
formativo.
2. Os alunos referidos no ponto anterior deverdao permanecer na escola, na sala de
estudo/apoio durante os periodos do horarios onde ocorre a lecionacdo daf(s)
disciplina(s) onde foram excluidos.
3. O cumprimento de permanéncia na sala de estudo/apoio referido no ponto anterior
é verificado pela funciondria que registara a hora de chegada e a de saida doaluno.
4. A anulagdao de matricula a uma ou a varias disciplinas, bem como a exclusdao a uma
disciplina ou a varias, implica que seja analisado em conselho de turma e, em conjunto
com o encarregado de educacdo, deverd ser reapreciado e/ou redefinido o respetivo
percurso escolar do aluno, de acordo com a sua concreta situacdo nomeadamente a de
inclusdo ou ndo na escolaridade obrigatéria.
5. Para os alunos na escolaridade obrigatdria, a exclusdo a totalidade das disciplinas
obriga ao cumprimento de atividades, a definir pelo conselho de turma, que permitam
recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integragdo escolar e comunitdria do aluno e
pelas quais os alunos e os seus encarregados de educacdo sdo corresponsaveis e a
comunicacdo obrigatéria do facto, a respetiva comissdo de protecao de criangas e
jovens, de forma a procurar encontrar, com a colaboragdo da escola e, sempre que
possivel, com a autorizacdo e corresponsabilizacdo dos pais ou encarregados de

educacdo, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercao
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social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de

encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.
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CAPITULO IV - AVALIACAO

SECCAO | - Principios gerais

Artigo 232
Objeto e finalidades
1. A avaliagdo incide:
a) Sobre os conhecimentos e capacidades a adquirir e a desenvolver no ambito das
disciplinas respeitantes a cada uma das componentes de formacdo e no plano de
trabalho da FCT;
b) Sobre os conhecimentos, aptidGes e atitudes identificados no perfil profissional
associado a respetiva qualificagao.
2. A avaliagao assume caracter diagndstico, formativo e sumativo de acordo com o

estipulado na legislacdo em vigor.

Artigo 24¢°

Avaliagdao sumativa interna
1. Os momentos de avaliagdao sumativa resultam do acordo entre alunos e professor.
No final de cada médulo o professor e os alunos procedem a avaliacdo sumativa do
mesmo, que deve expressar a conjugacao da avaliacdo realizada pelo professor com a
autoavaliacdo e a heteroavaliacdo, de acordo com os objetivos e os critérios de
avaliacdo estabelecidos para cada disciplina/mddulo.
2. A classificacdo dos médulos das disciplinas, da FCT e PAP, expressa-se numa escala
de 0 a 20 valores, regista-se e publicita-se em pauta de avaliacgdo modular. O registo s6
se realiza quando o aluno atingir a classificacdo minima de 10 valores. Apds conclusdo
de cada mddulo dever3, igualmente, registar-se essa informacdo nos termos de cada
aluno.
3. Independentemente do estipulado no ponto anterior, apds a conclusdo de cada
maodulo, o professor da disciplina comunica os resultados aos servicos administrativos
através de impresso proprio (pauta modular) no prazo maximo de dez dias Uteis apos a

sua conclusao.
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4. A pauta modular é dada a conhecer ao diretor de curso que verifica o correto
langamento das classificagdes nos termos, assina e devolve-a aos servigos
administrativos para serem autenticadas pela Diretora, afixadas e arquivadas.

5. Na pauta de avaliacdo modular, independentemente de outros dados, tem que
constar o nome completo dos alunos da turma com classificagao superior ou igual a 10
(numérica e por extenso), a data de conclusdo do médulo, o nimero e a designacdo do
modulo. ;

6. Nas reunides de avaliacdo, o conselho de turma verifica a “Pauta de Classificacbes”

dos maédulos realizados pelos alunos até ao momento.

SECCAO 1l - Avaliacdo dos médulos nio realizados

Artigo 25¢

Recuperagao de Mddulos
1 Caso um aluno ndo conclua um moddulo por ndo cumprimento dos objetivos de
aprendizagem, nos prazos previamente definidos, ser-lhe-do dados trés momentos de
recuperacao de médulos durante o ano letivo, designadas por avaliagao extraordinaria,
previstas para o inicio do 22 periodo (avaliagdao extraordinaria 1), para o inicio do 32
periodo (avaliacdo extraordinaria Il)e no final do 32 periodo (avaliacdo extraordinaria
).
2. Fora dos momentos de avaliagdo mencionados no ponto 1, o professor pode
estabelecer com os alunos que nao obtiveram aproveitamento outros momentos de
avaliacdo de acordo com as realiza¢cGes e os ritmos de aprendizagens dos alunos.
3. A realizacdo das provas de recuperagcdo modular referidas no ponto 1 depende da
iniciativa e prévio requerimento por parte dos alunos interessados, nos prazos a
estabelecer pelo 6rgdo de gestdo e administracao.
4. O requerimento faz-se junto dos servicos administrativos da escola, através do

preenchimento de documento criado para o efeito. Nesse documento deve constar de
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forma legivel a identificacdo do aluno e o nome da(s) disciplina(s) e do(s) médulo(s)
que pretende recuperar.

5. O aluno pode requerer a inscricdo , até ao limite maximo de trés modulos.

6. N3o estdo abrangidos pela avaliacdo extraordinaria no presente ano letivo os alunos
que tiverem sido excluidos da frequéncia por excesso de faltas .

7. A requerimento para as provas de recuperacdao modular é condicionada ao
pagamento de um montante fixado anualmente pelo Conselho Administrativo para os
alunos fora da escolaridade obrigatéria

8. Antes de qualquer momento de avaliagdo extraordinario deverdo ser definidas com
o aluno, estratégias/planos de trabalho que tornem possivel a recuperacdo dos
modulos em atraso.

9. Caso seja necessario, as estratégias/planos de trabalho, que tornem possivel a
recuperacdo dos moédulos em atraso deverdo ser quantificadas em tempos de
formacdo. Posteriormente serem registas na aplicacdo de gestdo, para o efeito, de
horas formacdo recuperadas.

10. Para conclusdo do curso e tendo o aluno obtido aproveitamento na FCT, poderd o
aluno inscrever-se em mais de 3 moddulos em atraso no momento de avaliacdao

extraordinaria, mediante requerimento a dirigir ao diretor da escola.

Artigo 262
Avaliacao extraordinaria
1. No momento de avaliacdo extraordindrio, o diretor de curso informa os docentes da
turma das inscricGes efetuadas pelos alunos para providenciarem a realizagdo e
calendarizacdo das provas pedidas.
2. A calendarizacdo referida no niumero anterior deve, preferencialmente, privilegiar a
utilizagdo dos momentos definidos para a recuperacdo de aulas/apoio aos alunos e

sera anotada em modelo proprio disponivel no livro de ponto.

144

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

Artigo 272

Realizagdo das provas de recuperacdo modular
1 Na data da prova de recuperacdo, o professor tem que registar, em impresso
proprio, a falta correspondente aos alunos ausentes ao momento de avaliacdo
extraordinaria e informar o diretor de curso.
2. As provas deverdo ser corrigidas no prazo maximo de 10 dias Uteis, e as
classificagdes langadas em pauta. Quando as classificagdes forem iguais ou superior a
10 valores deve-se proceder também ao registo no termo do aluno.
3. Em todos os processos e independentemente da forma que tomem, deve prever-se
sempre o adequado registo de todos os elementos, de forma a facilitar a sua consulta

e compreensdo, caso isso se verifique necessario.

Artigo 282

Outras medidas de recuperagao modular
1. No inicio de cada ano de formagdo, os alunos que ndo tenham concluido todos os
modulos previstos no ano formagdo anterior devem estabelecer, em conjunto com o
professor da disciplina e o diretor do curso, um plano de recuperacdo dos modulos em
atraso.
2. As atividades previstas no plano de recuperacao, referido no ponto anterior, devem
decorrer nos periodos previstos no horério de cada professor (horas supervenientes)
ou noutros que o professor considere apropriados.
3. As auséncias ou o incumprimento das atividades previstas no plano de recuperagao
por parte do aluno tém que ser registadas em impresso préprio.
4. Ao longo do ano letivo, o aluno pode frequentar os apoios das disciplinas existentes
na escola, a fim de recuperar horas de formacdo ou mddulos em atraso do(s) ano(s)

letivo(s) anterior(es).
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CAPITULO V - ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

Artigo 29¢

Visitas de Estudo
1 As visitas de estudo, neste tipo de cursos, tém importdncia acrescida. S3o um
complemento a aprendizagem na sala de aula e podem funcionar como mobilizacdo
dos alunos e uma oportunidade de aproximacdo a realidade do trabalho que os
mesmos irdo encontrar quando da formacdo em contexto de trabalho. Os docentes, os
grupos disciplinares e o conselho de turma devem trabalhar no sentido de propor
varias visitas de estudos.
2. Aos docentes de turmas dos cursos profissionais, envolvidos em visitas de estudo,
sdo consideradas aulas dadas as horas de duragcdo da visita, num maximo de dez
tempos letivos por dia, sendo estes distribuidos pelos docentes acompanhantes.
3. Estes tempos serdo sumariados no livro de ponto, escrevendo “Visita de estudo da
turma ... “, ou em opc¢ao “Aulas no exterior...”..
4. Se os docentes envolvidos tiverem no seu hordrio aulas com outra(s) turmaf(s)
deverdo proceder de acordo com o previsto na lei.
5 No caso da falta as aulas, em outra(s) turma(s) dos cursos profissionais ndo
envolvidas na visita de estudo, deverd o docente proceder a sua compensacdo, de
acordo com o estipulado na lei, tendo previamente estabelecido os respetivos
contactos, no sentido da substituicao da aula da sua disciplina, por outra, de forma a
evitar tempos de ndo ocupacdo letiva dos alunos dessas turmas.
6. Para os alunos que nao participam na visita de estudo ou atividade fora do recinto
escolar deve ser deixado um plano de atividade correspondente aos objetivos da
atividade/competéncias a adquirir pelos alunos na referida atividade.

7. Caso o aluno ndo realize o plano ser-lhe-do marcadas as faltas correspondentes.
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CAPITULO VI - PROGRESSAO E CONCLUSAO

Artigo 302
Condigdes de progressao no ciclo de formacgao

1. A progressdo dos alunos no ciclo de formacdo faz-se com as seguintes condigdes:

a) Assiduidade igual ou superior a 90% da carga horaria do conjunto de mddulos

de cada disciplina lecionada e de 95% da carga horaria da FCT prevista, quando

aplicavel;

b) O nimero de mdédulos concluidos igual ou superior a 90% do total dos mddulos

lecionados até a data.
2. A situagdo dos alunos que ndao rednam as condi¢des definidas no ponto 1 sera
analisada em conselho de turma, em conjunto com o encarregado de educa¢ao
guando for caso, e devera ser redefinido o respetivo percurso escolar, de acordo com a
sua concreta situacdo nomeadamente a de ndo/inclusdo na escolaridade obrigatdria.
3. Para os efeitos previstos nos nimeros anterior, o resultado da aplicacdo de qualquer
das percentagens nele estabelecidas é arredondado por defeito, a unidade
imediatamente anterior, para o calculo da assiduidade, e por excesso, a unidade
imediatamente seguinte, para determinar o limite de faltas permitido aos alunos e o

numero de moédulos a concluir.

Artigo 312

Cumprimento do plano de estudos
1. No cumprimento do plano de estudos, para efeitos de conclusao do curso com
aproveitamento, devem estar reunidos cumulativamente os seguintes requisitos:
a) A assiduidade do aluno ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria de cada médulo
de cada disciplina;
b) A assiduidade do aluno na FCT ndo pode ser inferior a 95% da carga horaria prevista.
2. Em situagdes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente

justificada, a escola devera assegurar:
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a) O prolongamento das atividades até ao cumprimento do nimero total de horas
de formacdo estabelecidas, conforme previsto nos artigos anteriores.
b) O desenvolvimento de mecanismos de recuperagcdo tendo em vista o
cumprimento dos objetivos de aprendizagem, conforme previsto nos artigos
anteriores;
c) O prolongamento da FCT a fim de permitir o cumprimento do nimero de horas
estabelecido.
d) A escola assegurara a oferta integral do numero de horas de formacao previsto
na matriz dos cursos, adotando, para o efeito, todos os mecanismos de
compensacdo ou substituicdo previstos na lei e nos respetivos estatutos ou
regulamento interno.
3. No final dos trés anos de formacdo, caso o aluno tenha mddulos em atraso e/ou
horas de formagdao em falta, pode conclui-los inscrevendo-se em novo ciclo de
formacdo ou frequentar os apoios dos docentes e a realizacdo de prova de

recuperagao.
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CAPITULO VII - DISPOSIGCOES FINAIS

Artigo 322
Sistemas de gestdo e informagdo
Os procedimentos descritos que estejam dependentes dos sistemas de gestdo e
informacdo disponiveis pelo Colégio Bernardette Romeira poderdo ser reajustados

pela Diretora em colaboracdo com érgaos pedagdgicos da escola.

Artigo 33¢

Omissoes
Os casos omissos no presente regulamento e no regulamento interno da escola serdo
analisados pela Diretora que os apreciara em colaboracdo com os drgdos pedagogicos

do Colégio Bernardette Romeira.
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ANEXO Il — ENSINO PROFISSIONAL: REGULAMENTO DA FORMAGAO EM
CONTEXTO DE TRABALHO

Artigo 1¢
Ambito e Definicdo
1. A Formacdo em Contexto de Trabalho (FCT) é um conjunto de atividades
profissionais desenvolvidas sob coordenacao e acompanhamento da escola.
2. A FCT visa a aquisicdo ou desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais relevantes para o perfil profissional visado pelo curso frequentado

pelo aluno.

Artigo 22
Disposi¢des Gerais
1. A FCT realiza-se em empresas ou noutras organizacdes, sob a forma de experiéncias
de trabalho por periodos de duracdo variavel ao longo da formacao, ou sob a forma de
estagio em etapas intermédias ou na fase final do curso.
2. Por razdes supervenientes a entrada em funcionamento do curso, e mediante
autorizacdo prévia do servico responsavel, a FCT pode realizar-se, parcialmente,
através da simulagcdo de um conjunto de atividades profissionais relevantes para o
perfil profissional visado pelo curso a desenvolver em condi¢cbes similares a do
contexto real de trabalho.
3. A classificacdo da FCT é auténoma e integra o calculo da média final do curso.
4. A FCT é supervisionada pelo professor Diretor de Curso em representagao da escola.
5. O professor orientador da FCT é designado pela diretora, ouvido o diretor de curso,
de entre os docentes que lecionam as disciplinas da componente de formagao técnica
6. S3o objetivos gerais da FCT:
a) Contactar com a realidade empresarial e o mundo do trabalho;
b) Compreender o funcionamento global de uma organizacao;
c) Desenvolver e consolidar os conhecimentos adquiridos durante a frequéncia

do curso;
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d) Adquirir experiéncias de caracter socioprofissional que facilitem a futura
integracdo dos jovens no mundo do trabalho;

e) Desenvolver habitos no ambito da saude, higiene e seguranga no trabalho.

Artigo 3¢

Organizagao
1. A FCT desenvolve-se sob a modalidade de estdgio conforme o previsto no plano de
estudos, respeitando um calendario acordado no protocolo com a entidade de
acolhimento.
2. Em casos excecionais, quando o estagio ndo se puder realizar no periodo previsto na
alinea anterior, por motivos relacionados com dificuldades de numero suficiente de
entidades de acolhimento poderda decorrer durante o periodo das interrupcbes
letivas/ou ao longo da formagao.
3. A FCT obedece a um plano de trabalho individual elaborado com a participacao das
partes envolvidas e assinado pelo érgdao competente da escola, pela entidade de
acolhimento, pelo aluno e ainda pelo encarregado de educagdo, caso o mesmo seja

menor de idade.

Artigo 40

Protocolo de colaboragao
1. A FCT formaliza-se com a celebracdo de um protocolo enquadrador entre a escola e
a entidade de acolhimento.
2. No caso de o aluno formando ser menor de idade, o protocolo é igualmente
subscrito pelo encarregado de educacao.
3. O protocolo inclui o plano da FCT, as responsabilidades das partes envolvidas e as
normas de funcionamento da FCT.
4. O protocolo celebrado obedecera as disposicOes estabelecidas no presente
regulamento, sem prejuizo da sua diversificacdo, decorrente da especificidade do
curso e das caracteristicas proprias da entidade de acolhimento em causa.
5. O protocolo ndo gera nem titula relagGes de trabalho subordinado e caduca com a

conclusdo da formacao para que foi celebrado.
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Artigo 59
Planificagdo
1. A FCT desenvolve-se segundo um plano de trabalho individual previamente
elaborado que depois de assinado fard parte integrante do contrato de formacao
subscrito entre a escola e o aluno.
2. O plano de FCT é elaborado pelo professor orientador, pelo monitor e pelo aluno
formando, sendo homologado pela diretora mediante parecer favoravel do diretor do
curso, antes do inicio das atividades de formagao.
3. O plano de trabalho identifica:
a) Tema;
b) Os objetivos gerais e os objetivos especificos;
c) Os conteudos a abordar;
d) Competéncias a desenvolver;
e) Tarefas/topicos a explorar pelo aluno no ambito da elaboragdo do relatério da
FCT;
f) O periodo ou periodos em que a FCT se realiza, fixando o respetivo calendario;
g) O hordério a cumprir pelo aluno formando;
h) O local ou locais de realizacao;
i) As formas de acompanhamento e de avaliacdo;
j) Identificacdo e contactos dos responsaveis;
k) Direitos e deveres dos diversos intervenientes, da escola e da entidade onde

se realiza a FCT.

Artigo 62
Responsabilidades da Escola
1. S3o responsabilidade da escola:
a) Assegurar a realizacdo da FCT, nos termos definidos na lei e nos regulamentos
aplicaveis;
b) Assegurar a elaboracdo dos protocolos com as entidades de acolhimento;

c) Estabelecer os critérios e distribuir os alunos pelas entidades de acolhimento;

152

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

d) Assegurar a elaboracdo e a assinatura dos contratos de formagdo com os
alunos e seus encarregados de educacdo, se aqueles forem menores;
e) Assegurar a elaboracdo do plano de trabalho do aluno, bem como a respetiva
assinatura por parte de todos os intervenientes;
f) Assegurar o acompanhamento da execucdo do plano de trabalho do aluno,
bem como a avaliagcdo de desempenho dos alunos, em colaboracdo com a
entidade de acolhimento;
g) Assegurar que o aluno se encontra coberto por seguro em todas as atividades
da FCT;
h) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o aluno, as
condicOes logisticas necessarias a realizacdo e ao acompanhamento da FCT.

2. S3o responsabilidades especificas do(a) professor(a) Diretor(a) de Curso:
a) Listar as competéncias a desenvolver e avaliar na FCT, de acordo com o ano do
curso em que se realiza e tendo como base o perfil profissional pretendido;
b) Estabelecer os contactos considerados necessarios para assegurar a realizagdo
da FCT;
c) Estabelecer os critérios de distribuicdo dos alunos pelos lugares existentes nas
diferentes entidades de estdgio;
d) Proceder a distribuicdo dos alunos, de acordo com os critérios referidos na
linea anterior;
e) Assegurar a elaboragdo do protocolo com a entidade de acolhimento;
f) Assegurar a elaboracdo do plano da FCT;
g) Acompanhar a execugdo do plano da FCT, em articulagdo com os docentes
orientadores da FCT;
h) Assegurar a avaliacdo do desempenho dos alunos formandos, em colaboracao
com os docentes orientadores da FCT;
i) Assegurar que o aluno formando se encontra a coberto de seguro em toda a
atividade de FCT;
j) Assegurar, em conjunto, com a entidade de acolhimento e o aluno formando,

as condigOes logisticas necessarias a realizagao e ao acompanhamento da FCT.
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k) Assegurar a articulacdo com os servicos com competéncia em matéria de
apoio socioeducativo.

3. S3o responsabilidades especificas do professor orientador da FCT:
a) Elaborar o plano de trabalho do aluno, em articulacdo com o diretor de curso
e, quando for o caso, com os demais 6rgaos e estruturas de coordenacdo e
supervisdo pedagoégica competentes, bem como com os restantes docentes do
curso e o tutor designado pela entidade de acolhimento do aluno.
b) Acompanhar e apoiar na execuc¢do do plano da FCT, normalmente através de
deslocacgGes periddicas (semanais) aos locais de realiza¢do da FCT;
c) Registar em documento proprio as reunides de acompanhamento e respetivas
recomendacdes ao aluno;
d) Controlar a assiduidade do aluno e informar o Orientador Educativo (Diretor
de Turma) das eventuais auséncias;
e) Avaliar, em conjunto com o tutor designado pela entidade de acolhimento, o
desempenho do aluno formando;
f) Acompanhar o aluno formando na elaboracdo dos relatdrios da FCT;
g) Propor ao conselho de turma, ouvido o tutor, a classificacdo do aluno
formando na FCT.
h) Apresentar o plano de deslocacdes aos locais de realizacdo da FCT;

4. S3o responsabilidades do diretor de turma:
a) Fornecer aos alunos e, quando for o caso, aos seus encarregados de educacao,
pelo menos trés vezes em cada ano letivo, informacdo global sobre o percurso
formativo do aluno;
b) Proceder a uma avaliacdo qualitativa do perfil de progressdo de cada aluno e
da turma, através da elaboracdo de um relatério descritivo sucinto que
contenha, nomeadamente, referéncia explicita a parametros como a capacidade
de aquisicdo e de aplicagdo de conhecimentos, de iniciativa, de autonomia, de
criatividade, de comunicacdo, de trabalho em equipa e de cooperacdo, de

articulagdo com o meio envolvente e de concretizacdo de projetos;
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c) Elaborar uma sintese das principais dificuldades evidenciadas por cada aluno,
com indicacgdes relativas a atividades de recuperacdo e ou enriquecimento, a
anexar ao relatdrio descritivo a que se refere a alinea anterior;

d) Identificar o perfil da evolucdo dos alunos, fundamentado na avaliacdo de
cada médulo e na progressao registada em cada disciplina, a anexar ao relatério
descritivo a que se refere a alinea b).

e) Verificar a assiduidade do aluno (que ndo podera ser inferior a 95% da carga

horaria prevista para a FCT).

Artigo 72
Responsabilidades da entidade de acolhimento
1. S3do responsabilidades da entidade de acolhimento:
a) Designar o tutor;
b) Colaborar na elaboracdo do plano de trabalho do aluno;
c) Atribuir ao aluno tarefas que permitam a execugdo do seu plano de trabalho;
d) Colaborar no acompanhamento e na avaliacdo do desempenho do aluno
formando na FCT;
e) Assegurar o acesso a informacdo necessdria ao desenvolvimento da FCT,
nomeadamente no que diz respeito a integragao socioprofissional do aluno
formando na entidade;
f) Controlar a assiduidade e a pontualidade do aluno formando;
g) Assegurar, em conjunto com a escola e o aluno formando, as condices

logisticas necessarias a realiza¢cdo e ao acompanhamento da FCT.

Artigo 82
Responsabilidades do aluno
1. Sdo responsabilidades do aluno:
a) Colaborar na elaboracao do seu plano de trabalho;
b) Participar nas reunides de acompanhamento e avaliacdo da FCT para que for
convocado;

c) Cumprir, no que lhe compete, o plano de trabalho;
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d) Respeitar a organizacao do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com
zelo os bens, equipamentos e instalacdes da mesma;

e) Ndo utilizar, sem prévia autorizacdo da entidade de acolhimento, a informacao
a que tiver acesso durante a FCT;

f) Ser assiduo, pontual e estabelecer comportamentos corretos nas relagdes de
trabalho;

g) Justificar as faltas perante o diretor de turma, o diretor de curso e o tutor, de
acordo com as normas internas da escola e da entidade de acolhimento;

h) Garantir que a assiduidade na FCT ndo seja inferior a 95% da carga horaria
prevista;

i) Elaborar os relatérios intercalares e o relatério final da FCT, de acordo com o

solicitado previamente pelo Diretor de Curso.

Artigo 9¢°

Assiduidade
1. A assiduidade do aluno formando é controlada pelo preenchimento da folha de
assiduidade, a qual deve ser assinada pelo aluno e pelo monitor e entregue
semanalmente ao professor orientador.
2. Para efeitos de conclusdo da FCT, deve ser considerada a assiduidade do aluno
formando, a qual ndo pode ser inferior a 95% da carga horaria prevista;
3. As faltas dadas pelo aluno formando devem ser justificadas perante o monitor e o
professor orientador, de acordo com as normas internas da entidade de estagio e da
escola;
4. Em situacOes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno formando for
devidamente justificada, o periodo de estagio podera ser prolongado, a fim de permitir

o cumprimento do nimero de horas estabelecido.
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Artigo 102
Estrutura do Relatério
1. O relatdrio da formacdo em contexto trabalho deverd seguir, sem prejuizo da
integracdo de outros elementos considerados pertinentes pelo aluno, a seguinte
estrutura:
a) Capa, com indicagdo do nome da escola, o titulo do relatério, nome e n2 do
aluno;
b) Folha de rosto, com a indicacdo do nome do curso, ano letivo, ciclo de
formacdo, nome do relatério de FCT, indicacdo do tipo de relatério, nome e
numero do aluno, data de entrega, identificacdo do monitor, do professor
acompanhante e da empresa;
¢) indice, que n3o serd paginado, devendo constar todos os titulos e subtitulos
dos capitulos, comecando na introducdo e terminando nos Anexos, bem como as
respetivas paginas;
d) Introducdo, onde deverd ser apresentada a identificacdo do aluno, curso e
escola, o tema do trabalho, os objetivos e os conteiudos de cada um dos
capitulos;
e) Caracterizacdo da entidade de acolhimento, apresentacdo da entidade onde
deverd constar o sector de atividade, dimensdo, organizacdo, localizacdo,
organograma e outros fatores que permitam a caracterizacao;
f) Caracterizacdo das atividades realizadas, lista de atividades realizadas e
comentario de desempenho;
g) Consideracdes finais/conclusdo, reflexdo/autoavaliacdo sobre a FCT — fazendo
referencia aos objetivos, as atividades desenvolvidas e /ou as responsabilidades
formando e formular um a opinido pessoal/reflexdo sobre o grau de consecugao
dos objetivos, aspetos positivos e negativos;
h) Bibliografia;

i) Anexos, que ndo serdo paginados.
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Artigo 11¢

Avaliagdo
1. A avaliacdo no processo de FCT assume caracter continuo e sistematico e permite,
numa perspetiva formativa, reunir informagao sobre o desenvolvimento das
aprendizagens, possibilitando, se necessario, o reajustamento do plano de estagio;
2. A avaliacdo assume também um caracter sumativo, conduzindo a uma classificacao
final da FCT, expressa na escala de 0 a 20 valores;
3. A avaliacdo final da FCT tem por base o respetivo relatério, que é elaborado pelo
aluno que deve descrever as atividades desenvolvidas no periodo de estagio, bem
como fazer a avaliagcdo das mesmas, face ao definido no plano de FCT;
4. O relatério de FCT é apreciado e discutido com o aluno e pelo professororientador;

5. A classificagdo anual da FCT obtém-se mediante a aplicagao da seguinte féormula:

FCTA=0,5 MEA +0,3 PO +0,2R
sendo
e FCTA - classificacdo da formagdao em contexto de trabalho anual;
e MEA - classificacdo atribuida pelo monitor da entidade acolhedora;
e PO - classificacdo atribuida pelo professor orientador;

e R -classificacdo do relatério da FCT.

6. Quando a FCT for desenvolvida em mais do que um ano do ciclo de formacdo, a sua
avaliagdo devera obedecer as seguintes normas:
a) A classificacdo atribuida num ano intermédio tem que ficar registada em pauta
no final desse ano letivo;
b) A classificacdo final de FCT dependerda do nimero de semanas em que a
mesma tiver ocorrido em cada ciclo de formacao, resultando da respetiva média

ponderada, sendo determinada da seguinte forma:

FCT1 x nh1 + FCT2 x nh2 + FCT2 x nh3
CFFCT

Total de horas da FCT

Sendo:
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e CFFCT - Classificagao final da formagao em contexto de trabalho;
e FCT1 - Classificacdo do 12 ano;

e nhl-ndmero de horas do 12 ano;

e FCT2 - Classificacdo do 22 ano;

e nh2-ndmero de horas do 22 ano;

e FCT3 - Classificacdo do 32 ano;

e nh3-ndmero de horas do 32 ano;

Artigo 122
Sistemas de gestdo e informacgdo
Os procedimentos descritos que estejam dependentes dos sistemas de gestdo e
informacdo disponiveis pelo Colégio Bernardette Romeira poderdo ser reajustados

pela Diretora em colaboracdo com 6rgaos pedagdgicos da escola.

Artigo 132

Omissoes
.Os casos omissos no presente regulamento e no regulamento interno da escola serdo
analisados pela Diretora que os apreciara em colaboragdo com os drgdos pedagogicos

do Colégio Bernardette Romeira.
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ANEXO Il - ENSINO PROFISSIONAL: REGULAMENTO DA PROVA DE
APTIDAO PROFISSIONAL

Artigo 1¢

Ambito e Definicdo
1 A PAP consiste na apresentacdo e defesa, perante um juri, de um projeto,
consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa intervencdo ou numa
atuacdo, consoante a natureza dos cursos, bem como do respetivo relatdrio final de
realizacdo e apreciacdo critica, demonstrativo de conhecimentos e competéncias
profissionais adquiridos ao longo da formacao e estruturante do futuro profissional do
aluno.
2. O projeto a que se refere o nimero anterior centra-se em temas e problemas
perspetivados e desenvolvidos pelo aluno em estreita ligacdo com os contextos de
trabalho e realiza-se sob a orientagao e acompanhamento de um ou maisdocentes.
3. Tendo em conta a natureza do projeto, poderd o mesmo ser desenvolvido em
equipa, desde que, em todas as suas fases e momentos de concretizacdo, seja visivel e
avalidvel a contribuicao individual especifica de cada um dos membros da equipa.
4. Nos horarios dos alunos serdo marcados 2 tempos letivos consecutivos para a

concretizagdao da PAP.

Artigo 22
Fases do projeto
1. A concretizacdo do projeto compreende trés momentos essenciais:
a) Concecdo do projeto;
b) Fases do desenvolvimento;

c) Autoavaliacdo e elaboracdo do relatdrio final.

Artigo 3¢
Intervenientes

1. A PAP tera como intervenientes:
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1.1. O aluno;

1.2. O(s) Professor(es) Orientador(es) e acompanhante(s) da PAP;
1.3. O Diretor de Curso;

1.4. O Diretor de Turma;

1.5. A Diretora;

1.6. O juri de avaliagdo da PAP;

1.7. A Diregao Pedagdgica.

Artigo 42
Direitos e deveres dos intervenientes na PAP
1. Sem prejuizo dos direitos e deveres e outras competéncias e atribuicdes previstas na
lei, constituem direitos e deveres:
1.1. Do aluno:
a) Usufruir de um acompanhamento efetivo durante o desenvolvimento da PAP;
b) Ser ajudado pelo(s) professor(es) orientador(es) e pelo Diretor de Curso
durante a realizacdo da PAP;
c) Cumprir, no que Ihe compete, a calendarizagdo estipulada no presente
regulamento para a consecugdo do projeto;
d) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres
no ambito da PAP;
e) Utilizar linguagem adequada quer a nivel da expressao escrita e oral, quer do
dominio cientifico;
f) Aceitar as sugestdes emanadas pelo(s) professor(es) orientador(es) e pelo
Diretor de Curso;
g) Respeitar a opinido de todos os intervenientes;
h) Manter as instalacdes e o material em perfeitas condi¢cdes, cumprindo as
regras do espaco onde a atividade se desenvolve, seja escolar ou extraescolar;
i) Cumprir as regras de funcionamento.
1.2. Do(s) Professor(es) Orientador(es) e Acompanhante(s) da PAP:

a) Informar os alunos sobre os critérios de avaliacao;
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b) Orientar o aluno na escolha e desenvolvimento do projeto e contribuir para o
desenvolvimento da reflexdao, do sentido da responsabilidade e autonomia dos
alunos na execucdo do projeto;
c) Orientar o aluno na preparacdo da apresentacao da PAP;
d) Assumir-se como verdadeiro elo de ligacdo entre os varios projetos, de forma
a assegurar a articulacdo possivel entre as varias fases e intervenientes;
e) Avaliar a concecdo e o desenvolvimento do projeto, bem como o relatdrio
final;
f) Decidir se produto e relatério estdo em condi¢cGes de serem presentes ao juri;
g) Lancar a classificacdo da PAP na respetiva pauta.

1.3. Do Diretor de Curso:
a) Elaborar, em parceria com a Direcdo, o plano/calendariza¢do das atividades de
todos os intervenientes da PAP;
b) Dar, em conjunto com o Orientador, parecer favoravel aos projetos;
c) Propor para aprovacado da Direcdo Pedagodgica os critérios de avaliagdo da PAP,
depois de ouvido(s) o(s) professor(es) da componente Técnica do Curso;
d) Coadjuvar o trabalho, nomeadamente quanto ao esclarecimento de duvidas
de legislagao e outras de teor pragmatico, de todos os intervenientes;
e) Coordenar, fazendo cumprir a calendarizagdo estabelecida, o processo de
avaliagdo da PAP em todas as suas etapas e momentos constituintes;
f) Avaliar a execucdo/elaboragdo das provas de aptiddo profissional;
g) Proceder aos contactos protocolares com os representantes das Instituicdes
intervenientes na avaliacao.

1.4. Diretor de Turma:
a) Apoiar o professor orientador da PAP no exercicio das suas funcdes;
b) Colaborar com o Diretor de Curso em todos os momentos da implementacao
do projeto;
c) Acompanhar o Aluno e envolver no processo o respetivo Encarregado de
Educacao.

1.5. Da Diretora:
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a) Designar os docentes orientadores do projeto conducente a PAP,
preferencialmente de entre os docentes que lecionam as disciplinas da
componente de formacao técnica;
b) Elaborar o plano de atividades da PAP, em conjunto com o Diretor de Curso e
de todos os intervenientes do processo;
c) Calendarizar, com o Diretor de Curso, as atividades e momentos decisivos de
todo o processo;
d) Avaliar a execugdo/elaboracgdo das provas de aptidao profissional;
e) Assegurar todas as condicOes para a realizacdo da PAP, de modo a que o aluno
possa desenvolver o seu projeto;
f) Assegurar a colaboracdo de outras entidades, quando os projetos sdo
desenvolvidos em ambiente extraescolar.

1.6. Do juri de avaliacdo da PAP:
a) Tomar conhecimento do processo de execucdo do projeto através do(s)
professor(es) orientador(es) e do Diretor de Curso;
b) Avaliar a execugdo/elaboracdo das provas de aptiddo profissional de acordo
com os parametros de avaliacdo aprovados.

1.7. Da Direcdo Pedagogica:
a) Aprovar os critérios de avaliacdo da PAP;
b) Decidir, de acordo com a sua competéncia, sobre os casos omissos na lei geral

e no regulamento.

Artigo 52
Negociagao do projeto, no contexto da escola e no contexto de trabalho

1. Os alunos desenvolvem a PAP em contextos de trabalho de ambiente escolar e/ou
em contextos de trabalho de ambiente extraescolar:

a) Constituem contextos da escola as atividades desenvolvidas em projetos na

escola;

b) Constituem contextos de trabalho de ambiente extraescolar as atividades

desenvolvidas nas instituicdes que se disponibilizaram para a execucdo do

projeto dos alunos.
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2. Os alunos acordam as atividades a desenvolver com o(s) professor(es)
orientador(es) e as instituicdes envolvidas, sendo o Diretor de Curso intermediario

deste processo.

Artigo 62
Concecgao do Projeto
1. O aluno deve entregar, por escrito, um anteprojeto ao Diretor de Curso, até ao final
do primeiro periodo.
2. O anteprojeto referido em 1 deverd ir ao encontro do perfil de saida do Curso e
deverad ser estruturado da seguinte forma:
a) ldentificacdo do aluno;
b) Tema do projeto;
c) Descricdo do projeto (objetivos, atividades a desenvolver, disciplinas a
envolver, recursos necessarios/logisticos, planificacdo/ calendarizacdo das fases
do projeto e do produto final).
3. A exequibilidade do anteprojeto é decidida em reunido de Coordenacdo Pedagdgica
convocada pelo Diretor de Curso com a presenca do Diretor de Turma e of(s)
professor(es) orientador(es)/acompanhante(s) da PAP.
4. No caso de ser emitido um parecer negativo, o aluno deverd apresentar o seu
anteprojeto, devidamente reformulado, no prazo maximo de trinta dias.
5. O anteprojeto pode sofrer reformulagbes, as quais devem ser devidamente

justificadas e aprovadas pelos intervenientes.

Artigo 7°
Relatério final
1. O relatério final de realizagao e apreciagdo critica do projeto deverd seguir, sem
prejuizo da integracdo de outros elementos considerados pertinentes pelo aluno, a
seguinte estrutura:
a) Folha de rosto, com identificacdo da escola, titulo do projeto, curso, nome do

autor e data;
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b) indice;
c) Introducdo com a fundamentacdo da escolha do projeto;
d) Desenvolvimento, explicitando:
e Metodologia adotada;
e Materiais e/ou recursos utilizados;
e Fases da realizacdo do projeto;
e Documentos ilustrativos da concretizacdo do projeto;
e) Analise critica global da execucdo do projeto, considerando as principais
dificuldades e obstaculos encontrados assim como as formas encontradas para
0s superar;
f) Bibliografia;
g) Anexos (onde se devem incluir os registos de autoavaliacdo das diferentes
fases do projeto e das avaliagbes intermédias do professor ou docentes
orientadores).
2. O relatério devera ser elaborado em suporte informatico;
3. O relatdrio desenvolvido serd entregue ao Diretor de Curso até dez dias antes da
data agendada para defesa do projeto;
4. O Diretor de Curso providenciara, a entrega dos documentos atras referidos aos
elementos do juri;
5. O relatdrio final podera ser entregue em suporte informatico, substituindo o
relatdrio em suporte de papel;

6. Devem ser entregues trés exemplares do relatorio final ao Diretor de Curso.

Artigo 82
Formas de avaliagdo
1. S3o as seguintes as formas de avaliacdo:
a) Avaliacdo intermédia, formativa, a realizar pelo Orientador de PAP;

b) Avaliacdo final, quantitativa, a realizar pelo Juri.

165

Regulamento Interno Colégio Bernardette Romeira



Colégio Bernardette Romeira

Artigo 9¢
Avaliagdo intermédia
1. Sem prejuizo das apreciacbes que entenda convenientes, o(s) Professor(es)
Orientador(es) deve(m) proceder a uma avaliacdo intermédia, de caracter formativo, a
registar em documento para ser anexado a PAP do aluno;
2. O momento de avaliacdo referido no ponto anterior é determinado pelo(s)
Professor(es) Orientador(es) da PAP;

3. A avaliacdo intermédia é expressa em termos qualitativos.

Artigo 109

Avaliagdo final
1. A avaliagao final da PAP incide no projeto realizado, no relatério final e na defesa
publica da PAP, perante um juri, consoante os critérios de avaliacdo definidos.
2. A classificagdo da PAP é expressa na escala de 0 a 20.
3. A apresentacdo do projeto perante o juri ndo poderd ultrapassar o periodo maximo
de 30 minutos.
4. Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuacdo perante um juri, os
momentos de concretizacdo poderao ser adaptados em conformidade.
5. Para a avaliacdo da PAP, sdo aprovados anualmente, em Conselho Pedagodgico, os
critérios de avaliacdo propostos pelo grupo disciplinas a que pertencem as disciplinas

da componente de formacdo técnica do curso.

Artigo 11°¢

Aprovagao
1. A avaliacdo é continua e formativa ao longo de todo o processo, sendo a etapa final
do projeto (PAP) decisiva, representando a sintese quantitativa dos resultados
alcancados;
2. Na apreciacdo final do projeto, o juri deverd ter em conta os critérios definidos;
3. Consideram-se aprovados na PAP os alunos com nota igual ou superior a 10 valores;
4. Na reunido final, serd elaborada pauta com a assinatura de todos os elementos do

jari;
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5. O aluno que, tendo comparecido a PAP, ndo tenha sido considerado aprovado pelo
juri podera realizar nova prova, na época de especial de em data a definir pela Direcao,

em articulagdo com o Diretor de Curso.

Artigo 12¢

Assiduidade e incumprimento
1. O aluno que, por razao justificada, ndo compareca a apresentacdo e defesa da PAP
deve apresentar, no prazo de trés dias Uteis a contar da data da realizacdo da prova, a
respetiva justificacdo ao Diretor de Curso, podendo aquela ser entregue através do
encarregado de educacao.
2. No caso de ser aceite a justificacdo, o presidente do juri solicita a Direcdo da Escola a
marcacao da data de realizacdo da nova prova.
3. A ndo justificacdo ou a injustificacdo da falta a primeira prova, bem como a falta a
nova prova, determina sempre a impossibilidade de o aluno realizar a PAP nesse ano

escolar.

Artigo 132
Juri da PAP
1. O juri é designado pela Direcdo da escola e terd a seguinte composic¢do:
a) O diretor da escola ou o diretor pedagdgico o equivalente, que preside;
b) O diretor de curso;
c) O diretor de turma ou orientador educativo;
d) Um professor orientador do projeto;
e) Um representante das associacdes empresariais ou das empresas de sectores
afins ao curso;
f) Um representante das associagdes sindicais dos sectores de atividade afins ao
curso;
g) Uma personalidade de reconhecido mérito na drea da formagdo profissional
ou dos sectores de atividade afins ao curso.
2. Ojuri de avaliacdo necessita, para deliberar, da presenca de, pelo menos, quatro

elementos, estando entre eles, obrigatoriamente, um dos elementos a que se referem
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as alineas a) a d) e dois dos elementos a que se referem as alineas e) a g) do numero
anterior, tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate nas votacdes.

3. Nas suas faltas ou impedimentos o presidente é substituido pelo seu substituto
diretor de curso ou, na omissdao destes ou na impossibilidade do substituto, e pela
ordem enunciada, por um dos docentes a que se referem as alineas b) e c) don.2 1 ou,
ainda, no impedimento destes, por professor a designar pelo érgao competente de

direcdo ou gestdo da escola.

Artigo 142
Publicita¢do das Classificagoes
A classificagdo obtida pelo aluno na PAP serda afixada em local publico, nos cinco dias

Uteis subsequentes a apresentacdo do projeto.

Artigo 152
Revisao da Deliberagao do Juri

As deliberacbes do juri ndo sdo passiveis de recurso.

Artigo 162
Sistemas de gestao e informagao
Os procedimentos descritos que estejam dependentes dos sistemas de gestdo e
informacdo disponiveis pelo Colégio Bernardette Romeira poderdo ser reajustados

pela Diretora em colaboracdo com érgaos pedagdgicos da escola.

Artigo 17¢

Omissoes
Os casos omissos no presente regulamento e no regulamento interno da escola serao
analisados pela Diretora que os apreciara em colaboracdo com os drgaos pedagdgicos

do Colégio Bernardette Romeira.
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Aprovado pela Direcdo Pedagdgica em setembro de 2015

(Margarida Belchior - Diretora)
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